


 
 

KATA PENGANTAR 

 

Segala puji bagi Allah SWT atas segala Rahmat dan Petunjuk-Nya sehingga 

penyusunan Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi 

Kalimantan Timur Tahun 2020 ini dapat diselesaikan dengan baik.    

Perjanjian Kinerja (PK) ini disusun sebagai bentuk kontrak kinerja antara Kepala 

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan dengan Gubernur Kalimantan Timur, 

Perjanijian Kinerja Pejabat Administrator dengan Kepala Dinas, Pejabat  Pengawas 

dengan Pejabat Administrator, Pejabat Fungsional dengan Pejabat Administrator dan 

Pejabat Pengawas serta Perjanjian Kinerja Pelaksana dengan Pejabat Pengawas, atas 

pelaksanaan seluruh program dan kegiatan dalam kurun waktu 1 (satu) tahun. Hal ini 

merupakan perwujudan akuntabilitas dan keterbukaan dalam rangka mewujudkan Good 

Governance pada Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur.  

Perjanjian Kinerja ini disusun berdasarkan pelaksanaan sasaran strategis dan 

indikator kinerja utama yang dilaksanakan oleh Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan 

Provinsi Kalimantan Timur pada Tahun 2020. Diharapkan Perjanjian Kinerja Dinas 

Peternakan dan Kesehatan Hewan ini dapat digunakan untuk memantau dan 

mengendalikan pencapaian kinerja organisasi, melaporkan capaian realisasi kinerja 

dalam laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dan menilai keberhasilan 

organisasi. 

Masukan konstruktif dan inovatif sangat diharapkan dari seluruh pemangku 

kepentingan guna perbaikan penyusunan Perjanjian Kinerja (PK) Dinas Peternakan dan 

Kesehatan Hewan tahun berikutnya guna mewujudkan kinerja yang lebih baik  di masa 

yang akan datang. Terima kasih kepada seluruh pihak yang telah membantu dan 

mendukungpenyusunan Perjanjian Kinerja (PK) dan pelaksanaan program kerja di 

lingkungan Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur.    

 

Samarinda,  29 Januari 2020 

Kepala Dinas, 

 
 

 

Ir. H. Dadang Sudarya, MMT 

Pembina Utama Madya 

NIP 19601004 198703 1 009 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN PROGRAM 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersusunnya dokumen perencanaan dan anggaran 1 Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen 12 
APBD dan Anggaran APBD 

2 Tersusunnya laporan evaluasi kegiatan APBD 2 Jumlah Laporan Pengendalian La po ran 17 
dan Evaluasi Pelaksanaan 
Kegiatan 

3 Tersusunnya dokumen perencanaan dan anggaran 3 Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen 6 
serta laporan evaluasi kegiatan APBN dan Anggaran APBN 

4 T ersusunnya laporan pernantauan dan evaluasi 4 Jumlah laporan pemantauan dan Laporan 1 
evaluasi 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat Daerah Rp. 1.239.500.000 APBD 
2. Penyusunan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 

dalam Dokumen Perencanaan 
3. Penyusunan Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah 
4. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Perangkat 

Daerah 
5. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
6 Penyusunan Masterplan Pengembangan Kawasan 

Petemakan Berbasis Koorporasi 
7 Penyusunan Laporan Tinjauan Hasil 
8 Penyusunan Laporan Pengendalian dan Evaluasi Rp. 1.033.115.500 APBD 

Pelaksanaan Kegiatan 
9 Pelaksanaan Penguatan SAKIP 

10 Penyusunan Rencana Program dan Penyusunan Rp. 200.000.000 APBN 
Rencana Anggaran 

11 Pelaksanaan Pemantauan dan Evaluasi Rp. 24.326.000 APBN 

Pihak Kedua, 

Sekretaris Dinas, 

� - Ir. Hj. Woro Triani, MMT 
Pembina Tingkat I 

NIP 19620831199103 2 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Rina Wardati, S.Pt

Jabatan : Analis Rencana Program dan Kegiatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020
Analls Rencana

Program dan Kegiatan,

NIP. 19690829
Penata

NIP. 19750226201001 2001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1 Tersedianya Usulan RKA APBD Bidang Jumlah Usulan Rencana Kerja Anggaran Usulan 12
Pengembangan Kawasan Usaha Peternakan (RKA APBD), Revisi dan KAKITOR Bidang
dan Sekretariat Pengembangan Kawasan Usaha Peternakan

dan Sekretariat
2 Tersedianya Laporan Evaluasi Program Jumlah Laporan ProgramiKegiatan Bidang Laporan 3

Kegiatan Bidang Pengembangan Kawasan Pengembangan Kawasan dan Usaha
Usaha Peternakan Petemakan

3 Tersedianya Laporan ProgramiKegiatan Jumlah Laporan ProgramiKegiatan Laporan 6
Pertanggungjawaban Pemerintah Daerah Pertanggungjawaban Pemerintah Daerah
(LPPD dan LKPJ) (LPPD dan LKPJ)

4 Tersedianya Dokumen Harga Standarisasi Jumlah Dokumen Harga Standarisasi Sarana Dokumen 3
Sarana Prasarana Prasarana

5 Tersedianya Data Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi ProgramiKegiatan Laporan 2
ProgramiKegiatan Pengarus Utamaan Pengarus Utamaan Gender (PUG)
Gender (PUG)

6 Tersedianya Hasil Penilaian Risiko dan Jumlah Hasil Penilaian Risiko dan Rencana Dokumen 8
Rencana Pengendalian Pengendalian

7 Tersedianya Dokumen Perjaniian Kinerja Jumlah Perjanjan Kinerja (PK) Sekretariat Lembar 31
(PK) Sekretariat Dokumen

8 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kine~a Jumlah Pengukuran Kinerja Sekretariat Lembar 31
Sekretariat Dokumen

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan bahan dan mengolah usulan Rencana Kerja Anggaran (RKA) APBD Bidang
Pengembangan Kawasan Usaha Petemakan dan Sekretariat

2 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan ProgramiKegiatan Bidang Pengembangan
Kawasan dan Usaha Peternakan

3 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan ProgramiKegiatan Pertanggungjawaban
Pemerintah Daerah (LPPD dan LKPJ)

4 Menyiapkan bahan dan data draft dokumen Harga Standarisasi

5 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Evaluasi ProgramiKegiatan Pengarus
Utamaan Gender (PUG)

6 Mengumpulkan dan menyiapkan bahan hasil Penilaian Risiko dan Rencana Pengendalian

7 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pe~anjian Kine~a (PK) Sekretariat

8 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kine~a Sekretariat

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Analis Rencana Program dan

Kegiatan,

Penata Ti at I
NIP 19690829 97031005

Penata
NIP 19750226201001 2001



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Sahariminah

Jabatan :Pengadministrasi Perencanaan dan Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

Pengadministrasi Perencanaan
dan Program,

ahariminah
Penata Muda Tingkat I

NIP. 19650823 199003 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1 Tersedianya Agenda Surat Masuk Sub Jumlah Surat Masuk Sub Bagian Surat 450
Bagian Perencanaan Program Perencanaan yang diagendakan

2 Tersedianya Agenda Surat Keluar Sub Jumlah Surat Keluar Sub Bagian Surat 300
Bagian Perencanaan Program Perencanaan yang diagendakan

3 Tersedianya Dokumen Perjanjian Kinerja Jumlah Perjanjian Kine~a (PK) Bidang Lembar 10
(PK) Bidang Pengembangan Kawasan dan Pengembangan Kawasan dan Usaha Ookumen
Usaha Peternakan Peternakan

4 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Jumlah Pengukuran Kine~a Bidang Lembar 10
Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Pengembangan Kawasan dan Usaha Dokumen
Petemakan Peternakan

AktivitasjProses:
1 Mengetik, memberi lembar disposisi, mendistribusikan dan mendokumentasikan surat

masuk Sub Bagian Perencanaan Program
2 Menyiapkan surat keluar Sub Bagian Perencanaan Program

3 Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanlian Kine~a (PK) Bidang Pengembangan
Kawasan dan Usaha Peternakan

4 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kine~a Bidang Pengembangan
Kawasan dan Usaha Peternakan

5 Menyiapkan bahan pelaksanaan Rakontekda

6 Menyiapkan bahan pelaksanaan Forum OPO

7 Menyiapkan bahan pelaksanaan Pemantauan dan Evaluasi

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengadministrasi

Perencan an Program,

Sahariminah
Penata Muda Tingkat I

NIP 19650823 1990032004



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

ANALISPERENCANAAN,EVALUASIDANPELAPORAN

. Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Delsi Isyawati, SE

Jabatan : Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

J abatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarindav v'! Januari 2020

Kepala Sub Bagian
Per

AnalisPerencanaan, Evaluasi
dan Pelaporan

NIP. 19751225200701 2016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 Tersedianya Laporan Evaluasi Program Jumlah Laporan Evaluasi Program Kegiatan Laporan 1
Kegiatan Bidang Perbibitan dan Budidaya Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan
Peternakan

2 Tersedianya Laporan Bulanan Fisik dan Jumlah Laporan Bulanan Fisik dan Laporan 24
Keuangan APBN Keuangan APBN (Satker 06 dan 08)

3 Tersedianya Laporan e-Monev Bappenas Jumlah laporan e-Monev Bappenas APBN Laporan 24
APBN Ditjen PKH dan Ditjen PSP Dijen PKH dan Ditjen PSP

4 Tersedianya Laporan Smart e-Monev APBN Jumlah laporan Smart e-Monev APBN Ditjen Laporan 24
Ditjen PKH dan Ditjen PSP PKH dan Ditjen PSP

5 Tersedianya Dokumen Perjanjian Kinerja Jumlah Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Lembar 13
(PK) Bidang Perbibitan dan Budidaya Perbibitan dan Budidaya Peternakan Dokumen
Peternakan

6 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Jumlah Pengukuran Kinerja Bidang Lembar 13
Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan Perbibitan dan Budidaya Peternakan Dokumen

7 Tersedianya Laporan Sistem Pengendalian Jumlah Laporan Sistem Pengendalian Intern Laporan 1
Intern Pemerintah (SPIP) APBN Pemerintah (SPIP) APBN

8 Tersedianya Usulan RKA APBD Bidang Jumlah Usulan RKA APBD Bidang Usulan 3
Perbibitan dan Budidaya Peternakan Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Aktivitas/Proses :

Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Evaluasi Program Kegiatan Bidang Perbibitan dan
Budidaya Peternakan

2 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Bulanan Fisik dan Keuangan APBN (Satker 06
dan 08)

3 Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan e-Monev Bappenas APBN Dijen PKH dan Ditjen
PSP

4 Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan Smart e-Monev APBN Ditjen PKH dan Ditjen PSP

5 Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Perbibitan dan Budidaya
Peternakan

6 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja Bidang Perbibitan dan Budidaya
Peternakan

7 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
APBN

8 Menyiapkan bahan dan mengolah usulan RKA APBD Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Analis Perencanaan,

Mohammad I b
Penata T at I

NIP 19690829 199703 1 005

Delsi I wati SE

Penata Muaa Tingkat I
NIP 197512252007012016



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA PENYUSUNAN PROGRAM KEGIATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Syamsul Bahri, S.Pt

Jabatan : Pengelola Data Penyusunan Program Kegiatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,?-l Januari 2020

Pengelola Data Penyusunan
Program Kegiatan,

Syamsul Bahri, S.Pt
PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA DATA PENYUSUNAN PROGRAM KEGIATAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET
1 Tersedianya Dokumen Renja APBN Jumlah Dokumen Renja APBN Ditjen PKH Dokumen 1

Ditjen PKH dan PSP dan PSP
2 Tersedianya Dokumen Petunjuk Jumlah Dokumen Petunjuk Pelaksanaan Dokumen 1

Pelaksanaan (Juklak) APBN Ditjen (Juklak) APBN Ditjen PSP
PSP

3 Tersedianya Konsep Laporan Bulanan Jumlah Laporan Bulanan Fisik dan Keuangan Laporan 12
Fisik dan Keuangan APBD APBD

4 Tersedianya Dokumen Rencana Jumlah Dokumen Rencana Umum Dokumen 3
umum Pengadaan (RUP) Pengadaan (RUP)

5 Tersedianya Buku Saku Petemakan Jumlah Buku Saku Petemakan Buku 9

6 Tersedianya Dokumen Perjaniian Jumlah Pe~anjian Kine~a (PK) UPTD Dokumen 18
Kinerja (PK) UPTD Laboratorium Laboratorium Keswan dan Kesmavet
Keswan dan Kesmavet

7 Tersedianya Dokumen Pengukuran Jumlah Pengukuran Kinerja UPTD Dokumen 18
Kinerja UPTD Laboratorium Keswan Laboratorium Keswan dan Kesmavet
dan Kesmavet

8 Tersedianya Usulan RKAKUPOK Jumlah usulan RKAKUPOK Usulan 9
ProgramlKegiatan APBN Ditjen PSP ProgramlKegiatan APBN Ditjen PSP

9 Tersedianya Usulan RKA APBD UPTD Jumlah Usulan RKA APBD UPTD Usulan 3
Laboratorium Keswan dan Kesmavet Laboratorium Keswan dan Kesmavet

10 Tersedianya Laporan Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi ProgramlKegiatan Laporan 1
ProgramlKegiatan UPTD Laboratorium UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet
Keswan dan Kesmavet

Aktivitas/Proses :
1 Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Renja APBN Ditjen PKH dan PSP
2 Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Petunjuk Pelaksanaan (Juklak) APBN

Ditjen PSP
3 Menyiapkan bahan dan data draft Laporan Bulanan Fisik dan Keuangan APBD
4 Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Rencana Umum Pengadaan (RUP)
5 Menyiapkan bahan dan data draft Buku Saku Petemakan
6 Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjaniian Kinerja (PK) UPTD Laboratorium

Keswan dan Kesmavet
7 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kine~a UPTD Laboratorium

Keswan dan Kesmavet
8 Menyiapkan bahan dan mengolah usulan RKAKUPOK ProgramlKegiatan APBN

Ditjen PSP
9 Menyiapkan bahan dan mengolah Usulan RKA APBD UPTD Laboratorium Keswan

dan Kesmavet
10 Menyiapkan bahan dan data draft Laporan Evaluasi ProgramlKegiatan UPTD

Laboratorium Keswan dan Kesmavet
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengelola D

Progr



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA PENYUSUNAN MONITORING DAN EVALUASI PROGRAM KEGIATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :Yogi Gunara Ryana, SE

Jabatan : Pengelola Data Penyusunan Monitoring dan Evaluasi Program Kegiatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan me1akukan supervisi yang diperlukan serta akan me1akukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, ~ ~ Januari 2020

enata Tingk
NIP. 19690829 1997

Pengeiola Data Penyusunan
Monitoring Evaluasi

Program . tan,

Yogi Gu ara Ryana, SE
PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA DATA PENYUSUNAN MONITORING DAN EVALUASI PROGRAM KEGIATAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1 Tersedianya Dokumen Renja APBD dan Jumlah Dokumen Renja APBD dan APBD Dokumen 3
APBD Perubahan Perubahan

2 Jumlah Dokumen Petunjuk Pelaksanaan Jumlah Dokumen Petunjuk Pelaksanaan Dokumen 1
(Juklak) APBD (Juklak) APBD

3 Tersedianya Laporan Evaluasi Hasil Jumlah Laporan Evaluasi Hasil Rencana Laporan 4
Rencana Kerja (RENJA) Kerja (RENJA)

4 Tersedianya Dokumen Pe~anjian Kinerja Jumlah Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Lembar 10
(PK) Bidang Kesehatan Hewan Kesehatan Hewan Dokumen

5 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kine~a Jumlah Pengukuran Kine~a Bidang Lembar 10
Bidang Kesehatan Hewan Kesehatan Hewan Dokumen

6 Tersedianya Usulan RAK APBD Bidang Jumlah Usulan RKA APBD Bidang Pasca Usulan 3
Pasca Panen dan Kesmavet Panen dan Kesmavet

7 Tersedianya Laporan Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi ProgramlKegiatan Laporan 1
ProgramlKegiatan Bidang Pasca Panen dan Bidang Pasca Panen dan Kesmavet
Kesmavet

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan bahan dan membuat draft dokumen Renja APBD dan APBD Perubahan

2 Menyiapkan bahan dan membuat draft dokumen Petunjuk Pelaksanaan (Juklak) APBD
3 Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan Evaluasi Hasil Rencana Kerja (RENJA)
4 Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Kesehatan Hewan
5 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kine~a Bidang Kesehatan Hewan
6 Menyiapkan bahan dan mengolah usulan RKA APBD Bidang Pasca Panen dan Kesmavet
7 Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan Evaluasi ProgramlKegiatan Bidang Pasca

Panen dan Kesmavet

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama

Penata Tingka I
NIP 196908291997 1 005

KepalaSub gian Perencanaan
P ogram,



--------------------------------------------------------~~~~---~------------

PERNYATAANPERJANJIANKINERJATINGKAT

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KlNERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA IDENTIFIKASI PERENCANAAN PROGRAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Hendi Darmawan, S.Pt

Jabatan : Pengelola Data Identifikasi Perencanaan Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Mohammad Iqbal, ST

J abatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda ~ l Januari 2020,

Pengelola Data Identifikasi
Per n Program,

PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA DATA IDENTIFIKASI PERENCANAAN PROGRAM

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1 Tersedianya Usulan e-Proposal Jumlah usulan e-Proposal ProgramlKegiatan Usulan 20
ProgramlKegiatan APBN Ditjen PKH APBN Ditjen PKH dan Ditjen PSP
dan Di~en PSP

2 Tersedianya Usulan RKAKUPOK Jumlah usulan RKAKUPOK ProgramlKegiatan Usulan 9
ProgramlKegiatan APBN Ditjen PKH APBN Ditjen PKH

3 Tersedianya Laporan Tahunan Dinas Jumlah Laporan Tahunan Dinas Laporan 1

4 Tersedianya Laporan TEPRA Kaltim Jumlah laporan ProgramlKegiatan TEPRA Kaltim Laporan 12

5 Tersedianya Dokumen Petunjuk Jumlah Dokumen Petunjuk Pelaksanaan APBN Dokumen 8
Pelaksanaan APBN Ditjen PKH Ditjen PKH

6 Tersedianya Dokumen Perjaniian Jumlah Dokumen Pe~anjian Kinerja (PK) UPTD Dokumen 33
Kinerja (PK) UPTD Pembibitan Temak Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan Ternak
dan Hijauan Pakan Ternak

7 Tersedianya Dokumen Pengukuran Jumlah Pengukuran Kine~a UPTD Pembibitan Lembar 33
Kinerja UPTD Pembibitan Ternak dan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak Dokumen
Hijauan Pakan Ternak

8 Tersedianya Usulan RKA APBD UPTD Jumlah Usulan RKA APBD UPTD Pembibitan Usulan 3
Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan Temak dan Hijauan Pakan Temak
Ternak

9 Tersedianya Laporan Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi ProgramlKegiatan UPTD Laporan 1
ProgramlKegiatan UPTD Pembibitan Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

AktivitasjProses :
Menyiapkan bahan dan membuat draft usulan e-Proposal ProgramlKegiatan APBN Ditjen
PKH dan Ditjen PSP

2 Menyiapkan bahan dan membuat draft usulan RKAKUPOK ProgramlKegiatan APBN Di~en
PKH

3 Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Tahunan Dinas

4 Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan ProgramlKegiatan TEPRA Kaltim

5 Menyiapkan bahan dan membuat draft Dokumen Petunjuk Pelaksanaan APBN Ditjen PKH

6 Menyiapkan bahan dan membuat draft Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) UPTD Pembibitan
Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

7 Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja UPTD Pembibitan Temak dan
Hijauan Pakan Ternak

8 Menyiapkan bahan dan mengolah usulan RKA APBD UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan
Pakan Ternak

9 IMenYiaPkan bahan dan mengolah usulan Laporan Evaluasi ProgramlKegiatan UPTD
Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengelola Data Identifikasi

P anaan Program,

Penata Tin
NIP 19690829 1 703 1 005





PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIAT AN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 T ersusunnya dokumen laporan keuangan 1. Jumlah kegiatan rapat Kegiatan 160 
koordinasi dan konsultasi 

NO SUB KEGIAT AN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 1.634.450.000 APBD 
2. Penyusunan Laporan Realisasi Pendapatan 

3. Penyediaan makanan dan minuman 
4. Rapat-rapat koordinasi dan konsuftasi ke 

/uar daerah dan dalam daerah 

Pihak Kedua, 

� 
Ir. Hj. Woro Triani, MMT 

Pembina Tingkat I 
NIP 19620831199103 2 001 

Samarinda, 21 Desember 2020 
Pihak Pertama, 

Plt.Kepala Subbagi 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

BENDAHARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Arin Kasina Farin, SE

J abatan :Bendahara

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

J abatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

PIt. Kepala Sub Bagian
Keuangan,

SE
Pembina

NIP. 19741207 199403 1 003 NIP. 19720405 199803 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BENDAHARA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Permohonan Surat Jumlah Perrnohonan Surat Pencairan Dana
Pencairan Dana (SPD) (SPD) yang dibuat

Berkas 6

2. Tersedianya Berita Acara Pemeriksaan
Kas

Jumlah Berita Acara Pemeriksaan Kas Berkas 4

3. Tersusunnya Laporan Realisasi
Keuangan

Jumlah Laporan Realisasi Keuangan Berkas 12

AktivitasjProses :

Menyiapkan dan mengumpulkan bah an untuk Permohonan Surat Pencairan Dana (SPD)

2 Menyiapkan dan mengolah Berita Acara Pemeriksaan Kas

3 Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Realisasi Keuangan

4 Menyiapkan dan mengolah daftar Permintaan Uang Persediaan

5 Mentransfer Tagihan melalui Aplikasi Cash Management System (CMS) Bankaltimtara

6 Menyiapkan dan mengolah draft Rekonsiliasi Pajak

7 Menandatangani SPJ GU/LSrrU

8 Menyiapkan dan Mengolah SPP dan SPM GU/LSrrU

9 Menyiapkan dan mengolah BKU Pengeluaran
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Kedua

Pembina
NIIP. 197412071994031 003



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

PENATA LAPORAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama Muhammad Irfan Sadli, SE

Jabatan Penata Laporan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama H. Fadli S, S.Sos, M.Si

PIt. Kepala Sub Bagian KeuanganJabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, ;),1 Januari 2020

PIt. Kepala Sub Ba .
Keuang pe7:::_~~

Muhammad uran Sadli, SE
Penata

NIP. 19720418200901 1 002
Pembina

NIP. 19 41207 199403 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENATA LAPORAN KEUANGAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya SPM UP/GU/TUILS Jumlah SPM UP/GU/TU/LS Dokumen 50

2. Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Rekapitulasi Laporan Keuangan Berkas 12

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPM UP/GUrrU/LS

2 Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Keuangan
3 Menyiapkan dan mengolah kelengkapan permintaan Uang Persediaan (UP)
4 Menyiapkan dan mengolah SPJ/SPP GUrrU/LS
5 Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Bulanan SPJ Fungsional, BKU dan

Buku Pembantu Pajak
6 Menyiapkan dan mengolah rekonsiliasi belanja/pengeluaran
7 Menyiapkan bahan, mengolah dan mengentry Saldo Awal Neraca, LRA, LO, LPE

dan Jumal Penyesuaian
8 Menyiapkan dan mengolah Laporan Keuangan Semester I dan prognosis 6 bulan

berikutnya

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama

Pembina
liP. 197412071994031 003

Penata
NIP. 197204182009011002



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

PENGADMDUSTRASIPENERDKAAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama Zulkifli

Jabatan PengadministrasiPenerimaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama H. Fadli S, S.Sos

PIt. Kepala Sub Bagian KeuanganJabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuanga

Pengadministrasi Penerimaan,

Pembina
NIP. 19741207 199403 1 003

Penata Muda Tingkat I
NIP. 19640423 198903 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PENERIMAAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya STS (Surat Tanda Setoran) Jumlah STS (Surat Tanda Setoran) PAD Surat 55
PAD

2. Tersedianya Laporan Penerimaan PAD Jumlah Laporan Penerimaan PAD Laporan 12

Aktivitas/Proses :

Menyiapkan dan mengolah dokumen kelengkapan bukti STS (Surat Tanda Setoran) PAD

2 Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Penerimaan PAD Tahunan, Triwulan I sid IV

3 Menyiapkan dan mengolah Rencana Kerja Anggaran (RKA) Penerimaan PAD

4 Menyiapkan bahan draft laporan target pendapatan dan target perubahan (APBD-P)

5 Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Keuangan Penerimaan PAD

6 Menyiapkan dan mengolah draft PAD di UPTD

7 Menyiapkan dan mengumpulkan dokumen penerimaan PAD (Laporan Bulanan, STS dan

bukti setor)

8 Menyiapkan dan mengolah rekonsiliasi PAD

Pihak Kedua

PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan,

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama

Pengadministrasi
Penerimaan,

Pembina
NIIP. 19741207 1994031 003

Penata Muda Tingkat I
NIP. 19640423198903 1 009



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGADMINISTRASI KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Muhammad Husaini, S.Sos

Jabatan :Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuangan, Pengadministrasi Meuangan,

NIP. 19741207 199403 1 003

MuhJI~.S.Sos
Penata Muda Tingkat I

NIP. 19670126 199803 1005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Pengambilan Uang, Jumlah Pengambilan Uang, Pembukuan dan Kali 105
Pembukuan dan Penyimpan Uang Penyimpan Uang

2. Terlaksananya Penerimaan Jumlah Penerimaan Kali 550
Pembayaran/Pendistribusian Uang Pembayaran/Pendistribusian Uang

Aktivitas/Proses :
Mengumpulkan dan mencatat nomor SP2D dan nomor cek yang diuangkan ke dalam
buku bantu bank

2 Mengambil uang ke bank dan menyimpan uang ke dalam brankas
3 Menyiapkan dan mengolah kwitansi pengeluaran
4 Membayarkan dan mendistribusikan uang kepada kegiatan
5 Menyiapkan dan mencatat pengeluaran uang ke dalam Buku Kas Tunai
6 Menyiapkan dan mengolah Biling BPJS Kesehatan PPBASN dan menyetor PNBP ke bank
7 Menyiapkan dan mengolah daftar tanda terima tambahan penghasilan PNS
8 Menyiapkan dan mengolah tagihan melalui Aplikasi Cash Management System (CMS) Bankaltimtara

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengadministrasi Keuangan,

Pembina
NIIP. 197412071994031 003

~#J
Muhammad Husaini, S.Sos

Penata Muda Tingkat I
NIP 19670126 199803 1 005



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI ANGGARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Achmad Gajali

J abatan : Pengadministrasi Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

J abatan : Pit. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,~! Januari2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuangan, Pengadministrasi Anggaran,

NIP. 19741207 199403 1 003

'(W~.
Achmad Galali
Penata Muda

NIP. 19670507200003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI ANGGARAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Administrasi Keuangan Jurnlah Surat Pertanggung Jawaban Pimpinan Kali 60

2. Terlaksananya Koordinasi dan Jurnlah Bahan Laporan Perialanan Dinas Kali 60
Konsultasi Pimpinan

3 Terlaksananya Pendampingan Jumlah Mengikuti Kunjungan Pimpinan ke Luar Kali 100
Kunjungan Kepala Dinas Kota dan Dalam Daerah

Aktivitas/Proses :

Menyiapkan dan mengumpulkan berkas/dokumen SPJ pimpinan

2 Menyiapkan dan mengolah bahan laporan perjalanan dinas pimpinan

3 Menyiapkan dan mengantar kunjungan pimpinan ke luar kota dan dalam daerah

4 Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal kegiatan pimpinan

5 Menyiapkan bahan dan mengolah SPJ Pimpinan

Pihak Kedua

Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama

Pengadministrasi Anggaran,

Pembina
NIIP. 197412071994031 003

AJ~'Gaiali
Penata Muda

NIP. 1967050720003 1 003



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

PENATA KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe1 serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Very Sanjaya, SE

Jabatan : Penata Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan me1akukan supervisi yang diperlukan serta akan me1akukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuangan, Peanata Keuangan,

Pembina
NIP. 19741207 199403 1003

Very Sanjaya, SE
Penata Muda

NIP. 19721207200701 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENATA KEUANGAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya TPP Jumlah TPP Pegawai Berkas 2

2. Tersedianya SPP/SPM TPP Jumlah SPP/SPM TPP Berkas 24

Aktivitas/Proses :

1 Memeriksa kelengkapan TPP dan tambahan penghasilan berdasarkan obyek lainnya
2 Menyiapkan SPP/SPM TPP
3 Memeriksa SPJ Kegiatan Pengembangan Perbibitan Temak
4 Memeriksa SPJ Kegiatan Pengembangan Teknologi Petemakan Tepat Guna
5 Memeriksa SPJ Kegiatan Peningkatan Kelembagaan Petemak

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Penata Keuangan,

\

Pembina
liP. 197412071994031 003



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGADMDOSTRASIKEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Lidya Elvina

J abatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

PIt. Kepala Sub Bagian
Keuangan, Pengadministrasi Keuangan,

NIP. 19741207 199403 1 003

Lidya Elvina

Pengatur Tingkat I
NIP. 19790408200701 2014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEUANGAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya SPP dan SPM LS Gaji Jumlah SPP dan SPM-LS Gaji 8erkas 30

2. Tersedianya Daftar SKPP Jumlah Daftar SKPP Berkas 5

Aktivitas/Proses :

Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP dan SPM LS Gaji

2 Menyiapkan dan mengolah draft daftar Surat Keterangan Penghentian Pembayaran (SKPP)

3 Menyiapkan dan mengolah draft daftar gaji

4 Menyiapkan dan mengolah draft laporan LS Gaji

5 Menyiapkan dan mengolah dokumen pertanggungjawaban Gaji

6 Menyiapkan dan mengolah permohonan SPD Gaji

7 Menyiapkan dan mengolah daftar potongan pegawai

8 Menyiapkan dan mengolah daftar rekening gaji pegawai

9 Menyiapkan bahan dan mengentry pajak gaji pegawai

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
uangan,

Lidya Elvina
Pengatur Tingkat I

NIP 19790408200701 2014
Pembina

N P. 197412071994031003



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENYUSUN LAPORAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Henny Sumartini, SE, AK

Jabatan Penyusun Laporan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama H. Fadli S, S.Sos, M.Si

PIt. Kepala Sub Bagian KeuanganJabatan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan me1akukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuangan,

Penyusun Laporan Keuangan,

Pembina
741207 199403 1 003

GJf~
Benny Sumartini, SE, AK

PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENYUSUN LAPORAN KEUANGAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Administrasi Keuangan 1. Jumlah Bahan Laporan Keuangan Semester 1 Berkas 2
dan Semester 2

2. Jumlah Rekap SPJ GUfTU Berkas 12

3. Jumlah Surat Pertanggung Jawaban (SPJ) Berkas 12
Fungsional, BKU dan Buku Pembantu Pajak

AktivitasjProses :
Menyiapkan draft bah an laporan keuangan semester 1 dan 2

2 Menyiapkan bahan kelengkapan SPJ GUfTU/LS
3 Menyiapkan dan mengolah pembukuan BKU Belanja Administrasi Umum dan Kegiatan-kegiatan

ke BKU Induk
4 Menyiapkan dan mengolah draft laporan bulanan spj fungsional, BKU dan Buku Pembantu Pajak
5 Menyiapkan berkas rekonsiliasi belanja/pengeluaran
6 Menyiapkan dan mengumpulkan berkas/dokumen kelengkapan Saldo Awal Neraca, LRA, LO,

LPE dan Jumal Penyesuaian
7 Menyiapkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen penatausahaan keuangan

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Penyusun Laporan

Keuangan,

Hen~E'AK
PPBASNPembina

IP. 197412071994031 003



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

VERIFIKASI SURAT PERTANGGUNGJAWABAN (SPJ)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Abdul Basid, SE

Jabatan : Verifikasi Surat Pertanggung Jawaban (SPJ)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

Pit. Kepala Sub Bagian
Keuangan

Verifikasi Surat Pertanggung
Jawaban (SPJ),

Pembina
NIP. 19741207 199408 1 003

fA
Abdul Basid, SE

PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
VERIFIKASI SURAT PERTANGGUNGJAWABAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Terlaksananya Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen Rencana Ke~a Tahunan 8erkas 1

2. Terverifikasinya Surat Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) Keuangan 8erkas 230
Pertanggungjawaban (SPJ) yang di Periksa

Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) Kegiatan 8erkas 40
Penyusunan Dokumen Perencanaan Anggaran yang
di Periksa
Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) Kegiatan 8erkas 30
Penyusunan Laporan Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan yang di Periksa

3. Tersedianya Kelengkapan SPP dan Jumlah Kelengkapan SPP-LS Pengadaan Barang/Jasa Berkas 60
SPM LS Pengadaan 8arang/Jasa

Jumlah Kelengkapan SPM-LS Pengadaan Berkas 60
Baranq/Jasa

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan dan mengolah draft dokumen rencana kerja tahunan

2 Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Keuangan
3 Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Kegiatan Penyusunan

Dokumen Perencanaan Anggaran
4 Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Kegiatan Penyusunan

Laporan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan
5 Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP LS Pengadaan 8arang/Jasa
6 Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPM LS Pengadaan Barang/Jasa
7 Mengumpulkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen pengeluaran
8 Menyiapkan bahan dan menginput draft dokumen pengeluaran di sistem aplikasi

pertanggungjawaban keuangan
9 Mengumpulkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen pengeluaran

Pihak Kedua

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama

Verifikasi Surat
Pertanggungjawaban,

~
Abdul Basid, SE

PPBASNPembina
NIIP. 197412071994031 003



PERNYATAANPERJANJIAN KINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PETUGAS SURAT PERINTAH MEMBAYAR (SPM)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Sofian Hadi Utama, S.Kom

Jabatan : Petugas Surat Perintah Membayar (SPM)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Keuangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

PIt. Kepala Sub Bagian
Keuangan,

Petugas Surat Perintah
Membayar (SPM),

Sofian Hadi Utama, S.Kom
PPBASN

NIP 19610911 198902 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PETUGAS SURAT PERINTAH MEMBAYAR (SPM)

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Arsip Surat Masuk Sub Jumlah Surat Masuk yang diagendakan Surat 130
Bagian Keuangan

2. Terlaksananya Administrasi Keuangan 1. Jumlah Laporan Pajak Berkas 12

2. Jumlah SPP dan SPM, JKK dan JKM Berkas 24

Aktivitas/Proses :
Mengumpulkan bahan dan mendokumentasikan Surat Masuk pada Sub Bagian Keuangan

2 Menyiapkan dan mengolah draft laporan pajak pasal21 bulanan
3 Menyiapkan dan mengolah draft dokumen pajak form A21tahunan pegawai
4 Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP, SPM, JKK dan JKM
5 Menyiapk~m, mengumpulkan dan mengolah draft Laporan PAD

Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Petugas Surat Perintah

Mem ar(SPM)

Pembina
NIIP. 197412071994031 003

Sofian Hadi ama, S.Kom
PPBASN





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SUBBAGIAN UMUM 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 T erpenuhinya kebutuhan administrasi perkantoran Jumlah surat yang diproses Surat 2.600 
2 Terpenuhinya peralatan dan kelengkapan sarana dan Jumlah peralatan dan kelengkapan Unit 130 

prasarana kantor sarana dan prasarana 
3 T erpeliharanya peralatan dan kelengkapan sarana dan 1. Jumlah peralatan kerja yang Unit 74 

prasarana dipelihara dan diperbaiki 
2. Luas gedung dan taman yang m2 4.427 
disediakan jasa kebersihannya 

4 Meningkatnya kualitas sumber daya aparatur Jumlah PNS yang mengikuti Orang 16 
pelatihanlbimtek 

5 Meningkatnya pelayanan umum Jumlah laporan BMN Laporan 2 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 3.209.586.560 APBD 
2. Penyediaan a/at tu/is kantor 
3. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 
4. Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor 
5. Penyediaan jasa peme/iharaan dan perizinan kendaraan dinasl 

operasional 
6. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 
7. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
8. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

9. Pengadaan meubeler Rp. 1.967.900.000 APBD 
10. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 
11. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 
12. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 
13. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 
14. Penyediaan jasa publikasi Rp. 3.215.600.000 APBD 
15. Pemeliharaan rutinlberkala gedung kantor 
16. Pemeliharaan rutinlberkala kendaraan dinas/operasional 
17. Peme/iharaan rutinlberkala perlengkapan gedung kantor 
18. Rehabilitasi sedafl!J'berat rumah gedung kantor 
19. Pelatihan Penulisan Tata Naskah Rp. 335.140.000 APBD 
20. Pendidikan dan pelatihan formal 
21 Pe/ayanan Umum dan Perlengkapan Rp. 69.000.000 APBN 

Pihak Kedua, 
Sekretaris Dinas, 

Ir. Hj. Woro Triani, MMT 
Pembina Tingkat I 

NIP 19620831199103 2 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala 

21 002 



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Siti Markhanah

J abatan : Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda 8-1, Januari 2020

Kepala Pengadministrasi Kepegawaian,

1990021002

Siti Markhanah
Penata Muda Tingkat I

NIP. 19641221 199003 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya SK Kenaikan Gaji 1. Jumlah SK Kenaikan Gaji Berkala PNS Golongan Berkas 17
Berkala III dan IV yang dibuat

2. Jumlah SK Kenaikan Pangkat PNS Golongan III Berkas 4
dan IV yang dibuat

2. Tersedianya Data Mutasi PNS Jumlah Berkas PNS Mutasi yang dilayani Berkas 1

3. Tersedianya Surat Keterangan Jumlah Surat Keterangan Tunjangan Keluarga Berkas 30
Tunjangan Keluarga

4. Tersedianya Surat Usulan Pejabat Jumlah berkas usulan pejabat fungsional Berkas 2
Fungsional

Aktivitas/Proses :
1 Mengumpulkan data, mengolah dan menginput usulan SK Kenaikan Gaji Berkala PNS
2 Mengumpulkan data dan mengetik usulan SK Kenaiakan Pang kat PNS
3 Mengetik dan Mengolah Surat Mutasi PNS
4 Mengumpulkan data, rnengetik dan mengolah Surat Keterangan Tunjangan Keluarga
5 Mengumpulkan data, rnengetik dan mengolah Surat Usulan Pejabat Fungsional

Pihak Kedua

Kepala b Bagian Umum,

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama

Pengadministrasi
Kepegawaian,

S.Sos M.Si Siti Markhanah
Penata Muda Tingkat I

NIP. 196412211990032008



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Erlinawati

J abatan : Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,91 Januari 2020

NIP. 196911
Penata Muda Tingkat I

NIP. 19650712 199010 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Dokumen Sasaran Jumlah Dokumen Sasaran Kinerja Pegawai Dokumen 95
Kinerja Pegawai (SKP) (SKP)

2. Tersedianya Data PNS dan Jumlah Surat Cuti dan Ijin baik PNS dan Berkas 35
PPBASN yang Cuti dan Ijin PPBASN

3. Tersedianya Usulan Pensiun Jumlah Berkas Usulan Pensiun Berkas 6

4. Tersedianya Rekomendasi Jumlah Rekomendasi Pencairan Taspen Berkas 6
Pencairan Taspen

5. Tersedianya Usulan Peserta Jumlah Kartu Peserta Taspen Berkas 5
Taspen

6. Tersedianya Usulan KGB Jumlah Usulan KGB Golongan I dan II SK 12

7. Tersedianya Surat Masuk Sub Jumlah Surat Masuk Sub Bagian Umum Surat 600
Bagian Umum

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan, merekap, mengagendakan SKP dan membuat laporan SKP

2 Mengolah surat cuti dan ijin PNS dan PPBASN
3 Mengolah surat usulan pensiun Pegawai Negeri Sipil (PNS)
4 Mengolah surat rekomendasi pencairan taspen PNS Pensiun
5 Mengolah usulan kartu peserta taspen
6 Mengolah usulan kartu Kenaikan Gaji Berkala (KGB) Goll dan II
7 Mengagendakan, mendistribusikan dan mendokumentasikan surat masuk Sub Bagian Umum

Samarinda, 21 Januari 2020
Piha

Kepegawaian,Kepala Pengad

n ati
Penata Mud Tingkat I

NIP. 196507121990102001



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020
PENGADw.uJnSTRASI~

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe1 serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sri Yani

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub BagianUmum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang te1ah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, ~, Januari 2020

Pengadministrasi Umum,

s~

1990021002
Penata MudaTingkat I

NIP. 19700307 199403 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

, •.••.••..• ....SASAR.A.N' '; .... "

«.'

INDIKATORKINERJA
;'

NO ..) SATUAN . TARGET
'.).+ ." -, :. '. .•.. ....... .,.

1. Tersedianya Data Usulan Satya Jumlah Dokumen Usulan Satya Lencana Karya Berkas 10
Lencana Karya Sapta PNS Sapta PNS

2. Tersedianya Data Mutasi PNS dan Jumlah Surat Mutasi PNS dan Non PNS Berkas 5
Non PNS

3. Tersedianya Data Usulan Ijin Belajar Jumlah Berkas Usulan Ijin Belajar dan Tugas Berkas 2
dan Tugas Belajar Belajar

4. Terlaksananya Proses Lamaran Kerja Jumlah Dokumen Lamaran Kerja yang diproses Berkas 15

5. Tersedianya LHKPN dan LHASN Jumlah Berkas LHKPN dan LHASN Dokumen 4

6. Tersedianya Penjenjangan/Diklat Jumlah Diklat PNS Dokumen 24
Struktural dan Fungsional

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan bahan dan mengolah usulan Satya Lencana Karya Sapta PNS

2 Mengolah SK mutasi intern Dinas PNS dan Non PNS/SK Kegiatan
3 Menyiapkan bahan dan mengolah usulan ijin belajar dan tugas belajar
4 Mengumpulkan dan merekapitulasi dokumen lamaran kerja/rekrutmen pelamar
5 Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal petugas pembacaan apel pagi
6 Menyiapkan bahan dan mengetik surat undangan kegiatan
7 Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal apel/upacara hari besar Nasional
8 Menyiapkan bahan dan mengetik daftar nama peserta ceramah agama
9 Mengumpulkan, menyiapkan dan mendokumentasikan berkas LHKPN dan LHASN
10 Menyiapkan bahan dan mengetik usulan penjenjangan diklat struktural dan fungsional

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengadministrasi Umum,Kepala

bina
1990021 002

:Mr
Penata Muda Tingkat I

NIP, 197003071994032006



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGEMUDI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Mulyono

Jabatan : Pengemudi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

Kepala Sub Bagian Umum, Pengemudi,

NIP. 1969110 199002 1 002

f~-
Mulyono
Pengatur

NIP. 19650519 200901 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGEMUDI

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

.. -: .. , . <

NO SASARAN <. INDIKATOR KINERJA ..
SATUAN . !ARG~.T., -:" ....... ..

1. Terlaksananya Perawatan dan 1. Jumlah Perawatan dan Pemeliharaan Kendaraan Kali 47
Pemeliharaan Kendaraan Dinas Dinas

2. Jumlah Pemeliharaan Kendaraan Dinas yang Kali 50
digunakan

3. Jumlah Membersihkan Kendaraan Dinas Sebelum Kali 41
dan Sesudah digunakan

4. Jurnlah Mengantar/Menjemput Pimpinan/Pegawai Kali 60
ke Lokasi dalam rangka Tugas Dinas

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan memelihara perawatan kendaraan dinas

2 Memelihara kondisi kendaraan supaya kendaraan tetap dalam kondisi prima
3 Mencatat kendaraan dinas pada buku khusus untuk pergantian olie
4 Menyiapkan pemeliharaan kendaraan dinas sebelum dan sesudah digunakan
5 Mengecek mesin (oli , minyak rem dan pelumas) serta melaporkan apabila ada masalah kecil maupun besar

yang ditemukan pada kendaraan
6 Menyediakan kebutuhan di dalam kendaraan (tissue, tempat sampah dan pengharum)

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengemudi,

~.
Pembi a

NIP. 196911021 0021002
Pengatur

NIP. 196505192009011 006



--- -.----.------~~~~~-

PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020
PENGEMUDI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Rahmat Budiono

Jabatan : Pengemudi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, 8.80s, M.8i

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda.v I Januari 2020

Pengemudi,

NIP. 19691102 199002 1 002

Rahmat Budiono
Pengatur

NIP. 19660312200112 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGEMUDI

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

1. Terlaksananya Perawatan dan Kali
Pemeliharaan Kendaraan Dinas Dinas

2. Jumlah Pemeliharaan Kendaraan Dinas yang Kali 50
digunakan

3. Jumlah Membersihkan Kendaraan Dinas Sebelum Kali 41
dan Sesudah digunakan

4. Jumlah Mengantar/Menjemput Pimpinan/Pegawai Kali 60
ke Lokasi dalam rangka Tugas Dinas

Aktivitas/Proses :
Menyiapkan sarana dan prasarana perawatan pemeliharaan kendaraan

2 Memelihara kondisi kendaraan supaya kendaraan layak digunakan
3 Mencatat kendaraan dinas pada buku khusus untuk pergantian olie
4 Menyiapkan pemeliharaan kendaraan dinas sebelum dan sesudah digunakan
5 Melaporkan kondisi serta penggantian spare part kendaraan dinas
6 Mengantar pimpinan dan melaksanakan tugas sesuai perintah atasan
7 Menyiapkan pengelolaan perpustakaan

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama
Pengemudi,

(jJ!JL
Pihak Kedua

Kepala Sub 8agian Umum,

Sukamto D Rahmat 8udiono
Pengatur

NIP. 196603122001121001
Pe bi a

NIP. 1969110 1990021002



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Harto Purnomo

J abatan : Pengadministrasi Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2020

Pengadministrasi Kepegawaian,

990021002 NIP. 19681231 200212 1 038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Daftar Urutan Jumlah Daftar Urutan Kepangkatan (DUK) yang Dokumen 12
Kepangkatan (DUK) dihasilkan

2. Tersedianya Data PNS dan PPBASN Jumlah Data PNS dan PPBASN yang dihasilkan Dokumen 20

3. Tersedianya Surat Pelaksana Tugas Jumlah Surat Pelaksana Tugas Harian yang Surat 28
Harian dikeluarkan

4. Tersedianya SK Pengelola Kegiatan Jumlah SK Pengelola Kegiatan APBN dan APBD Surat 9
APBN dan APBD serta Panitia/Pejabat serta Panitia/Pejabat yang dikeluarkan

5. Tersedianya Analisis Jabatan dan Jumlah Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja Buku 1
Analisis Beban Kerja

6. Tersedianya Mahasiswa/Siswa Jumlah Mahasiswa/Siswa Pemohon Magang/ PKL Kali 8
Pemohon Magang/ PKL yang dilayani

7. Tersedianya Rancangan Kontrak Jumlah Rancangan SK dan Kontrak Kinerja untuk Berkas 40
Kinerja untuk PPBASN PPBASN

8. Tersedianya KARIS, KARSU, Jumlah Daftar Urutan KARIS, KARSU,KARPEG, Surat 12
KARPEG dan BPJS BPJS

Aktivitas/Proses :
Mengumpulkan, rnengetik dan megolah Daftar Urutan Kepangkatan Dinas

2 Mengumpulkan, mengetik dan megolah data PNS dan PPBASN
3 Mengetik dan Mengolah Surat Pelaksana Harian dan Surat Pelaksana Tugas
4 Mengetik Surat Keputusan pengelola kegiatan APBD dan APBN
5 Mengolah, Mengetik, menginput dan menganalisa Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
6 Mengetik Surat magang siswa/mahasiswa
7 Mengetik dan mengolah rancangan SK dan kontrak kerja PPBASN
8 Mengetik Daftar Usulan KARIS, KARSU, KARPEG dan BPJS

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama

b Bagian Umum,

S.Sos M.Si H oPumomo
enata Muda

NIP. 19681231 200212 1 038



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Noni Yusnita

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Se1anjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

se1aku atasan pihak pertama, se1anjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
1ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang te1ah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan me1akukan supervisi yang diperlukan serta akan me1akukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, d[ Januari 2020

Pengadministrasi Umum,

NIP 19691102 199002 1 002

NotE-
Pengatur Tingkat I

NIP 19770831 200701 2010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

,
SASARAN

..,
NO INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1. Tersedianya Laporan Pengadaan Jumlah Data Laporan Pengadaan Barang Pakai Berkas 6
Barang Pakai Habis Habis Triwulan dan Semester

2. Tersedianya Laporan Pemeliharaan Jumlah Data Laporan Pemeliharaan Barang Berkas 6
Barang Triwulan dan Semester

3. Tersedianya Laporan Barang Jumlah Laporan Barang Persediaan Semester Berkas 2
Persediaan

4. Tersedianya Dokumen Berita Acara Jumlah Dokumen Berita Acara Stock Opname Berkas 2
Stock Opname

Aktivitas/Proses :
1 Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah laporan pengadaan barang pakai habis
2 Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah laporan pemeliharaan barang
3 Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah laporan barang persediaan
4 Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah berita acara stock opname
5 Mencatat dan mengetik permohonan barang, SPMB dan BASTB
6 Menyiapkan dan mendistribusikan barang pakai habis ke bidang-bidang
7 Mengetik dan melaksanakan sesuai disposisi

Pihak Kedua
Kepala ub Bagian Umum,

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama

Pengadministrasi Umum,

Sukamt S.Sos M.Si it;.
Pengatur Tingkat I

NIP. 19770831 200701 20101990021002



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan
akuntabe1 serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Noval Wakid

Jabatan : Pengadministrasi Persuratan

Se1anjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub BagianUmum

Se1aku atasan pihak pertama, se1anjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
1ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang te1ah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan me1akukan supervisi yang diperlukan serta akan me1akukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diper1ukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

b Bagian Umum, Pengaciministrasi Persuratan,

Pengatur Muda
NIP. 19750505201001 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PERSURATAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO " SASARAN -:
,:('> <" ,

!oj INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
->

1, Tersedianya Arsip Surat Jumlah Surat Keluar yang didistribusikan Surat 2,000

2, Terlaksananya pelayanan tamu Jumlah tamu yang berkunjung Orang 800

Aktivitas/Proses :
Mengantar surat keluar yang akan didistribusikan

2 Mengetik dan merekapitulasi jumlah tamu yang berkunjung
3 Menyiapkan bahan dan mengolah Berita Acara Serah Terima arsip surat dari bidang-bidang ke record center
4 Menyeleksi, mengklasifikasi dan membundel arsip sesuai kode klasifikasi arsip

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengadministrasi Persuratan,

~Iwakid <

Pengatur Muda
NIP, 197505052010011013

Sukamto D C S.Sos M.Si
P~mbina

NIP, 196911021990021 002



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
OPERATOR SISTEM INFORMASI AGENDA SURAT (SIMAS)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Astrid Khairunnisa, SH

Jabatan : Operator Sistem Informasi Agenda Surat (SIMAS)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub BagianUmum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, ,? i Januari 2020

Kepala Sub Bagian Umum, Operator SistemInformasi
Agenda Surat (SIMAS),

Astrid Khairunissa, SH
PPBASN

199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
OPERATOR SISTEM INFORMASI AGENDA SURA T (SIMAS)

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

( . ' ' .. .

INDIKATOR KINERJANO .: ,...,....S~SA~N SATUAN TARGET.:.

1. Tersedianya informasi surat masuk Jumlah surat masuk yang diinput Surat 2.500

2. Terdistribusinya surat masuk ke Jumlah surat masuk yang didistribusikan ke Surat 2.500
bidang-bidang bidang-bidang

Aktivitas/Proses :
Menginput surat masuk melalui aplikasi SIMAS

2 Memberikan lembar disposisi surat masuk dan mendistribusikan ke bidang-bidang dan sekretariat
3 Mendokumentasikan surat masuk melalui aplikasi simas
4 Memberikan nomor surat keluar

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Operator Sistem Informasi

Agenda Surat (SIMAS),

~
S.Sos M.Si Astrid Khairunisa, SH

PPBASNina
NIP. 196911 2 199002 1 002



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PETUGASSISTEM ABSENSI ONLINE(SAO)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Riarosiana Gajaliya, S.Sos

Jabatan : Petugas Sistem Absensi Online (SAO)

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto DwiCahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinetja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2020

b Bagian Umum, Petugas Sistem Absensi Online
(SAO),

)

Riarosiana Gajaliya. S.Sos
PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA SISTEM ABSENSI ONLINE (SAO)

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

I"" ","'" I" C';' .SASARAN ?'iiii i

'. "i iii ":fi;W'V i·i

SATlIAN
i

"i" TARGETNO
i· 'ii '.·i

INDIKATOR KINERJA
1. Tersedianya laporan absensi online Jumlah laporan absensi online yang diproses Dokumen 12

2. Tersedianya Dokumen Ketidakhadiran Jumlah Dokumen Ketidakhadiran yang diarsipkan Dokumen 370

3. Tersedianya Dokumen Laporan Jumlah laporan pemotongan tunjangan PNS dan Laporan 4
Pemotongan Tunjangan PNS dan Gaji PPBASN
Gaji PPBASN

4. Tersedianya Dokumen Surat Perintah Jumlah Surat Perintah Tugas PNS dan PPBASN Dokumen 2.100
Tugas PNS dan PPBASN

Aktivitas/Proses :
Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah laporan absensi online per bulan

2 Mengumpulkan bahan, mengolah dan mengarsipkan dokumen ketidakhadiran
3 Mengumpulkan bahan, mengetik dan mengolah laporan pemotongan tunjangan PNS dan gaji PPBASN
4 Menyiapkan bahan dan mendokumentasikan Surat Perintah Tugas PNS dan PPBASN
5 Mengetik dan menyiapkan bahan sesuai disposisi

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengelola Sistem Absensi

Online (SAO),

a S.SosSukamto D i S.Sos M.Si
Pe

NIP. 196911
PPBASN



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS PIMPINAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :Andre Adryan, SE

Jabatan : Sekretaris Pimpinan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, ~\ Januari 2020

Kepala Sub Bagian Umum,

Sukamto Dwi~

199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS PIMPINAN

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No ... ·i·
SATUANSASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET»

1. Tersedianya Jadwal Kegiatan Jumlah Rekap Jadwal Pertemuan dan Rapat Berkas 52
Pimpinan Pimpinan yang tersusun serta Kegiatan lainnya

2. Tersedianya Arsip Dokumen Penting Jumlah Dokumen Penting Pimpinan yang Berkas 100
Pimpinan diarsipkan

3. Terlaksananya Persiapan Kebutuhan Jumlah Bahan/Berkas/Laporan Pimpinan sesuai Berkas 50
Pimpinan dengan Kebutuhan Kegiatannya yang disiapkan

4. Tersedianya Keperluan Pimpinan Jumlah Keperluan Pimpinan dalam Menerima Kali 50
Tamu dan Kegiatan lainnya disiapkan

Aktivitas/Proses :
1 Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal kegiatan pimpinan
2 Menyiapkan bahan dan mengarsipkan dokumen penting pimpinan
3 Mengetik dan menyiapkan bahan kebutuhan pimpinan
4 Menyiapkan keperluan pimpinan
5 Mengumpulkan bahan dan mengetik konsep laporan SIMAK BMN
6 Mengetik dan melaksanakan sesuai disposisi

Pihak Kedua
Kepala 5 b Bagian Umum,

Samarinda, 21 Januari 2020
Pihak Pertama

Sukamto



PERNYATAANPERJANJIANKINERJA

DINASPETERNAKANDANKESEHATANHEWANPROVINSIKALIMANTANTIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA ARSIP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Selvia Nur Indah

Jabatan : Pengelola Arsip

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, J-\ Januari 2020

Kepala Sub Bagian Umum, Pengelola Arsip,

Selvia Nur Indah
PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGELOLA ARSIP

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SASARAN
" "": "::

INDIKA TOR KINERJANO _;"" SATUAN TARGET
"

1 Tersedianya Data Dokumen Arsip 1. Jumlah Data Dokumen Arsip Surat Masuk Sub 240 BerkasSurat Masuk dan Surat Keluar Bagian Umum
2. Jumlah Data Dokumen Arsip Surat Keluar Sub 180 BerkasBagian Umum

2 Tersedianya Laporan Rekapitulasi Jumlah Laporan Rekapitulasi Data Arsip Surat 12 Dokumen
Data Arsip Surat Masuk dan Surat Masuk dan Surat Keluar Sub Bagian Umum
Keluar

3 Tersedianya Dokumen Arsip Jumlah Dokumen Arsip yang disusun dalam 240 Kali
Lemari Arsip

Aktivitas/Proses :
Mengumpulkan dan mengetik dokumen arsip surat masuk sub bag ian umum

2 Mengumpulkan dan mengetik dokumen arsip surat keluar sub bag ian umum

3 Mengolah dan mengetik laporan rekapitulasi data arsip surat masuk dan surat keluar sub bag ian umum

4 Mengumpulkan dan mengarsipkan dokumen arsip surat masuk dan surat keluar sub bag ian umum

5 Mengetik dan melaksanakan sesuai disposisi

Pihak Kedua
Samarinda, 21 Januari 2020

Pihak Pertama
Pengelola Arsip,

S.Sos M.Si Selvia Nur Indah
PPBASNPe bina

NIP. 1969110 1990021002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya informasi petemakan 1 Jumlah Database, Dokumen 4 

Statistik, NBM dan Data 
fungsipeternakan 

2 Meningkatnya sarana dan prasarana petemakan 2 Jumlah irigasi Unit 7 
perpompaan 

3 Meningkatnya pengeJolaan keuangan APBN 08 3 Jumlah laporan realisasi La po ran 12 
keuangan APBN 08 

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN 
1 Pelatihan statistik Petemakan Rp. 1.250.000.000 APBD 
2 Pemeliharaan dan Pengembangan Website 

3 Pendataan Temak se-Kaftim 
4 Penyusunan Buku statistik 
5 Penyusunan Buku Neraca Bahan Makanan 

INBM) 
6 Penyusunan Buku Data Fungsi Petemakan 
7 Penyusunan Buku Data Base Petemakan 
8 Pengelo/aan data dan /nfonnasi Rp. 150.000.000 APBN 
9 Penge/olaan Air lrigasi untuk Pertanian Rp. 735.000.000 APBN 

10 Dukungan manajemen dan dukungan teknis Rp. 522.800.000 APBN 
lainnya Ditjen Prasarana dan Sarana Pertanian 

Pihak Kedua, 

a Bidang Pengembangan Kawasan dan 
Usaha Petemakan 

Ir. Yakob Pangedongan. M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 19641228 199403 1 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Data dan lnformasi 
emakan 

NIP 



PERI{YATAAN PERJANJIAN KINER.IA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PTR.'AITJIAIT IilITER.IA TAIITN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manqiemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serba benrrientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Siti Aisyah

Jabatan : Pengelol,a Data Statistik Peternakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

: Ir. Sarifinran,M.Si

: Kepala Seksi Data dan Informasi Peternakan

setraku atasan pihak pertama, selanjutrrya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaarl" Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kepala Seksi

Samarinda, 21 Januan 2A2A

Pengelol,a Date. Statistik
Peternakan

N
/ siti Aisvah

Pembina
NIP 196405L7 L99703 1 00s

Penata Muda Tingkat I
NrP. 19660808 198902 2AO4



No 

1 

2 

PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENGADMINISTRASI DATA PENYAJIAN DAN PUBLIKASI 

SEKSI DATA DAN INFORMASI PETERNAKAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

- - -
SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

Tersectianya Rekapitulasi Data Fungsi 1 Jumlah Rekapttulasi Data Fungsi Data 1 
Petemekan (Kesehatan Hewan) Petemakan (Kesehatan Hewan) 

Tersedianya Rekapitulasl Data Fungsi 2 Jumlah Rekapitulasi Data Fungsi Data 1 
Petemakan (Perbibitan den Kawasan) Petemakan (Perbibitan dan 

Kawasan) 

Aktivitas/Proses: 

Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi petemakan bidang kesehatan hewan 

--

--

2 Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi petemakan bidang perbibitan dan budidaya 

3 Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi petemakan bidang pengembangan kawasan usaha peternakan 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Data dan lnformasi 

Peternakan 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengadministrasi Data Penyajian dan 
Publikasi 

~ 
Penata Muda Tingkat I 

NIP 19660808 198902 2 004 

l 



PERI{YATAAN PERJANJIAN KINER.IA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PER.'AITJIAIT IUITTR^IA TAIIIru 2O2O

Dalarn rangka mewqjud.kan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drh. Bella Anggriana

Jabatan : Pengelol;a Data Base Peternakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sarifiran,M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Data dan Informasi Peternakan

selaku atasan pihak pertama, selanjutrrya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta alan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjandian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2O2O

Kepala dan Informasi
Pengelola Data B e Peternakan

Drh.Bella An*griana

NrP 19640517 L99703 I OO5

PPBASN



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 

PENGOLAH DATA BASE PETERNAKAN 
SEKSI DAT A DAN INFORMASI PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1. T ersedlanya rekapltulasi Data Statistlk 
1. 

Jumlah rekapltulasi Data Statlstlk 
Petemakan Petemakan 

2 
Tenied!Mya r~u\asi Data ~raca 

2 
Jum\ah 1'6kapitu\asi Data ~mica 

Behan Makanan (NBM) Petemakan Behan Makanan (NBM) Patamakan 

Aktivltas/Proses: 
1 Mengumpulkan bahan dan mangolah data statistik patemakan 
2 Mengumpulkan bahan dan mangolah data neraca bahan makanan (NBM) Petemakan 

Pihak Kedua, 
Kepala Saksl Data dan lnfonnasi 

Petemakan 

SATUAN TARGET 

Data 164 

Data 55 

Samarlnda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengola~Petemakan 

drh. Balla Anggrlana 
PPBASN 



PERT{YATAAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERJAITJIAIT KIilEN"'A TAIII'il 2O2O

Da]am rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rosita Sia,S.Pt

Jabatan : Pengelola Data Peternakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sarifiran,M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Data dan Informasi Peternakan

sel,aku atasan pihak pertama, selanjutrrya disebut pihak kedua

Pihak pertama beq'anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telatr
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Samarinda, 2l Januari 2A2O

Kepala

Pembina
NrP 19640517 199703 1 005

Pengelola Data Base Peternakan

q.@
0'

Rosita Sla. S.Pt
PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGOLAH DATA BASE PETERNAKAN 
SEKSI DATA DAN INFORMASI PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KJNERJA SATUAN TARGET 

1. T ersedianya Rekapitulasi Database 1. Jumlah Rekapitulasl Database Data 11 
Petemakan Petemakan 

2 Tersedlanya Rekapltulasl Data Fungsl 2 Jumlah Rekapitulasl Data Fungsl Data 9 
Petemakan (Kesmavet dan Pasca Petemakan (Pasca Panen dan 
Pengolahan Hasil ) Kesmavet) 

Aktivitas/Proses: 
1 Mengumpulkan bahan dan mengolah database petemakan 
2 Mengumpulkan bahan dan mengolah data fungsi petemakan bidang pases panen dan kesmavet 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Plhak Kedua, Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Data dan lnformasi 
Pe 

Pengelola Data Base Petemakan 

Ro?:f 
PPPBASN 

NIP 



PERI\IYATAAN PERJANJIAN KINEzuA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KAIJMANTAN TIMUR

PER.'AITJIAIT KIITTR.'A TAIIT,IT 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manqiemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Ageng Setiawan,ST

Jabatan : Pengelola Data dan Informasi Peternakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Ir. Sarifrian,M.Si

Kepala Seksi Data dan Inforurasi Peternakan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalarn dokumen pererlcanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capa.ian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari 2O2O

Pengelola Data dan Informasi
Peternakan

(rlry)
Agenq Setiawan.$T

PPBASN

NrP 19640s17 199703 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGELOLA DATA DAN INFORMASI PETERNAl<AN 

SEKSI DATA DAN INFORMASI PETERNAl<AN 
DIMAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! l<ALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1. 
Tersedlanya bahan berita Petemakan 

1. 
Jumlah bahan berita Petemakan 

Melalul Elektronlk (Website) Melalul Elektronlk (Website) 

2. 
Tersedlanya Konsunasl Via Online 

2. 
Jumlah Konsultasl Via Onllne 

(Website) (Website) 

Aktivltas/Proses: 
1 Mengumpulkan bahan dan menyiapkan berita petemakan melalul elektronlk (Website) 
2 Mengumpulkan dan menylapkan bahan konsultasl bahan berita via online (Website) 
3 Mengetik dan mendokumentaslkan surat masuk ke seksl data dan lnfonnasl. 

Plhak Kedua, 
Kepala Seksi Data dan lnfonnasi 

Pe akan 

SATUAN TARGET 

Berfta 50 

Berlta 30 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengelola Data dan lnformasl Petemakan 

,{Jtl¼Jf 
Ageng Setlawan, ST 

Tenaga Non PNS 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHA TAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya kawasan petemakan 1. Jumlah bibit Hijauan Stek/Pols 100.000 
Pakan Temak (HPT) 

2. Luas hijauan pakan temak Ha 515 

3. Jumlah sampel pakan yang Sampel 50 
terjamin mutu dan 
keamanannya 

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN 
1 Fasilitasi padang penggembalaan Rp. 6.605. 700.000 APBD 
2 Penanaman Hijauan Pakan Temak (HPT) 

3 Hijauan Pakan Temak Rp. 2.500.000.000 APBN 
4 Mutu dan Keamanan Pakan Rp. 75.000.000 APBN 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan 
Usaha Petemakan 

Ir. Yakob Pangedongan, M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 196412281994031 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

M. Fatkhul Anam, S.pt 
Penata Tingkat I 

NIP 19681125 1998031 003 



PERI{YATAAN PERJANJIAN KINER.IA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROYINSI KALIMANTAN TIMUR

PER.TAT.'IAIT SIITER.IA TAIITff 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangtm di bawah ini:

Namgl

Jabatan

: Deasi Fitriani,S.Pt

: Penyuluh Peternakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nnnra : M. Fattrul Anam,S.Ft

Jabatan : Plt. Kasi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak

seliaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama bedanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, datram rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dal,am dokumen perenc€rnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tqnggung jawah kami.

Irihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2l Jarruari 2OZA

Penyuluh Peternakan

ttfl,u*
Deasi Fitrlani.S.Pt

Penata Muda
NIP. 19800831 2ALLOL 2 00L

Plt Kasi Pengembangan Kawasan
dan Pakan Ternak

Ao D /
l\/.I^\K^It, A II

M. Fathul Angm.$.Pt
Penata Tk. I

NrP 1968112s 199803 1 003



I 

I 
I· 
i 

PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENGAWAS MUTU PAKAN DAN PRODUKSI BIBIT TERNAK BESAR 

SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN PAKAN TERNAK 
DINA$ PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 T ersedianya Laporan Rekapitulasi Data 1 Jumlah rekapitulasi Data Registrasi Mini Ranch Laporan 1 
Registrasi Minirich 

2 Tersedlanya Sampel HPT/Bahan 2 Jumlah Sampel HPT/Bahan Pakan di Kebun Sampel 25 
pakan dikebun Rumput, Poultry Rumput Poultry Shop/ Gudang Pakan/Peternak 

Shop/Gudang Pakan/Peternak 

Aktivitas/Proses : 

1 Melakukan persiapan dan menyusun rencana kerja pengambilan sampel bahan pakan/pakan 
2 Melakukan pengambilan sampel bahan pakan/pakan 

3 Menyiapkan bahan dan merekapilulasi data hasil uji sampel 

4 Menyiapkan bahan dan merekapitulasi data register mini ranch 

5 Menyiapkan bah an dan membuat laporan miniranch 

6 Menyiapkan bahan dan mengolah data potensi bahan pakan lokal 

7 Menyiapkan bahan dan membuat laporan seksi 

8 Menyiapkan bahan dan mengolah data potensi bahan pakan lokal 

9 Menyiapkan bahan dan mengolah data daya tampung temak 

1 O Menyiapkan bah an dan mengolah data hijauan pakan ternak 

Pihak Kedua 

Pit. Kepala Seksi Pengembangan Kawasan 

dan Pakan Ternak 

.~ 
M. Fatkhul Anam,S.Pt 

Penata Tk. I 
NIP 19681125 199803 1 003 

Sarnarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama 
PENGAWAS MUTU PAKAN DAN 

PRODUKSI BIBIT TERNAK 
BESAR 

Deasi Fitriani,S.Pt 
Penata Muda 

NIP 19890629 201503 2 001 



PERI{YATAAN PER.IANJIAN KINER.IA
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PER"'AI[.'IAIT KIIIIR^'A TAHT'III 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan danakuntabel seria bercrientasi pada hasil, k"-i yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Febrin Noor Har5rono,S.pt

Jabatan : pengawas Mutu pakan Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. yakob pangedongan,M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan usaha peternakan

selaku atasan pihak pertama, serranjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiranpe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam dokumen perencanaa'. Keberhasilan dan tegag;n pencapaian targetkinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan mel;akukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasiterhadap capaian kinerja dari perjar{ian ini dan mengambil tindakan yang diperlukandalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januari ZOZO

Ir. Yakob Pangedongan.M.Si
Pembina Tingkat I

NrP 19641228 199403 1 002

Kepala Bidang pengembangan
dan Usaha peternakan

NrP. 19820221 200903 L OO2



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI MUDA 

SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA - ~ -- --

1 Tersedianya Laporan Rekapitulasi Data 
1 

Jumlah rekapitulasi Data Pengawasan Mutu 
Pengawasan Mutu Pakan (Bulanan) Pakan (Triwulan) 

2 Tersedianya Perluasan Kebun HMT 2 Jumlah Perluasan Kebun HMT 

Aktivitas/Proses 
Menyusun rencana kerja pengawasan bahan/pakan 

2 Melakukan Pengawasan Mutu Pakan dan Peredaran Pakan/Bahan Pakan 

3 Melakukan identifikasi bibitlbenih hijauan pakan temak 

4 Mengumpulkan dan melaporkan data perkembangan kebun hijauan pakan temak 

5 Melakukan analisa potensi padang penggembalaan 

6 Menghitung kebutuhan pakan temak berdasarkan jenis dan perkembangan fase biologis 

7 Melakukan bimbingan teknis dibidang pengawasan mutu pakan di Kab/Kota 

SATUAN 

Laporan 

Ha 

TARGET 

4 

25 

8 
Menyusun konsep pedoman/petunjuk pelaksana/petunjuk teknis/SOP/dokumen pertanggungjawaban terhadap penerima manfaat 
kegiatan 

9 Membuat bahan informasi dibidang pakan 

10 Membuat laporan hasil pengawasan 

11 Peran serta sebagai peserta workshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ lokakarya di bidang pengawasan mutu pakan 

12 Menjadi pengurus aktif organisasi lkatan Sarjana Petemakan Indonesia (ISPI) 

13 Melakukan kegiatan karya tulis/ karya ilmiah di bidang pengawasan mutu pakan 

14 Melakukan kegiatan lain terkait pengawasan mutu pakan 

....,..,. 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang Pengembangan 

Kaw~ akan 

Ir. Yakob Pangedongan. M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 19641228 199403 1 002 

Pihak Pertama 

Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda 

Febrin Noor a ono S.Pt 
Penata Muda Tingkat I 

NIP 19820221 200903 1 002 



PERI{YATAAN PER"IANJIAN KINER.IA
DINAS PETERNAKAN DAN KESEFIATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PE&,AIT1'IAfi IUITERTIA TAIilff 2O2O

Ddam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparanakuntabet serta berorientasi pada hasil, ka; yang u**oo"*rrgro di bawah ini:
Nama : Dewi Eka Nur Anisa,S.Ft

Jabatan : pengawas Mutu pakan AhIi Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. yakob pangedongan,M.Si

Jabatan : Kepara Bidang pengembangan Kawasan dan usaha peternakan
selaku atasan pihak per[ama, sel,aqiubrya disebut pihak kedua

Pihak pertama beq'anji alan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiranperjanjian ini' dalam rangka mencapai target-kiner:" prrgt menengah seperti yang terrahff.?:*"ffi tr:tffi ffi :ffif;ff $*,,a*o-sd;Lpencap4iantarget
Pihak kedua fu-Ttffiukan supervisi yang drperlukan serta akan melalukan evaruasif#f:X#ffi#ffiffi#Hffi 

H:l'mengamua 
nndakan yans diperrukan

Kepala lldang pengembangan
dpnppaha peternakan

Pembina Tingkat I
NrP 19641228 199403 I 002

Samsrin6r, 2l Januari ZOZO

Pengawas Mutu pakan Ahli Mud.a

Dewt Eka ilur Antsa.S.pt
Penata Muda Tingkat I

NrP. 19800831 201101 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI MUDA 

SEKSI PENGEMBANGAN KAWASAN DAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersedianya Data Kelompok Yang 1 Jumlah Laporan Rekapitulasi Kelompok Laporan 4 
Mengolah dan Mengembangkan HPT Petemak yang Mengolah dan 
(Triwulan) Mengembangkan HPT (Triwulan) 

2 Tersedianya Data Sampel HPT/Bahan 2 Jumlah Sampel HPT/Bahan Pakan di Sampel 25 
Pakan Kebun Rumput Poultry Shop/ Gudang 

Pakan/Petemak yang diperiksa 

Aktivitas/Proses : 
1 Melakukan persiapan dan menyusun rencana kerja pengawasan dan pengujian bahan baku pakan/pakan 

2 Melakukan Pembinaan dan Pengawasan Mutu Pakan/Bahan Pakan 
3 Melakukan interprestasi hasil uji sampel dari lapangan 
4 Melakukan analisa hasil pengujian sampel pakan 
s Menyusun laporan hasil pengawasan dan pengujian mutu pakan 
6 Menyusun konsep pedoman/petunjuk pelaksanaan/petunjuk teknis/SOP tentang pengawasan mutu pakan/bahan pakan 
7 Mengumpulkan dan rnelaporkan data produksi hijauan pakan temak melalui aplikasi ISIKHNAS 
8 Mengumpulkan dan rnengolah data kelompok petemak yang mengolah dan mengembangkan HPT 
9 Melakukan analisa potensi pengembangan kawasan petemakan berbasis miniranch 
10 Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang pengawasan mutu pakan 
11 Membuat dan menyusun bahan informasi tentang pakan temak 
12 Peran serta sebagai peserta workshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ lokakarya di bidang pengawasan mutu pakan 
13 Menjadi pengurus aktif organisasi lkatan Sarjana Petemakan Indonesia (ISPI) 
14 Melakukan kegiatan lain terkait bidang pakan 

Pihak Kedua 
Kepala Bidang Pengembangan 

~~•~n 

Ir. Yakob Pangedongan, M.SI 
Pembina Tingkat I 

NIP 19641228 199403 1 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama 

Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda 

Dewi Eka Nur Anisa,S.Pl 
Penata Muda Tingkat I 

NIP 19890629 201503 2 001 

1 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PELAYANAN USAHA DAN PEMBIAYAAN PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya agribisnis petemakan 1. Jumlah petemak debitur Orang 50 
sektor petemakan (KTS, 
KUR, KKPE,dll) 

2 Jumlah dokumen akses Dokumen 1 
pembiayaan dan asuransi 
temak 

3 Jumlah kemitraan usaha Unit Usaha 3 
petemakan yang dibina 

4 Jumlah pendampingan Laporan 1 
investasi petemakan 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1 Koordinasi Perunggasan Rp. 1.913.287.500 APBD 
2 EdukasiAsuransiTernak 
3 Koordinasi Asuransi Usaha Ternak Sejahtera 
4 Pelatihan Sistern lnformasi Asuransi Pertanian (SIAP) 

Berbasis Aplikasi 
5 Fasi/itasi Penggemukkan Ternak Sapi Potong 

6 Akses Pembiayaan dan Asuransi Ternak Rp. 50.000.000 APBN 
7 Koordinasi dan Pembinaan Penguatan Ke/embagaan dan Rp 80.000.000 APBN 

Kemitraan Usaha Peternakan 

8 Pembinaanlpendampingan investasi peternakan Rp 25.000.000 APBN 
9 Bimtek, Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Ungkup Rp 20.000.000 APBN 

Pembiayaan Pertanian 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha 
Petemakan 

Ir. Yakob Pangedongan, M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 196412281994031 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Pelayanan usaha 
dan biayaan petemakan 

M. Fatkhul nam, S.Pt 
Penata Tingkat I 

NIP 196811251998031 003 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINf:RJA 

DINAS Pl: TERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVJNSI KAL IMANT AN TIMUR 

• 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM 

Dalam rangka rnewujudkan rnanajemen pemerintahan yang efekttf, transpAran don 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah int 

Narna : Tukiyem 

Jabatan : Pengadministrasi Urnum 

Selanjutnya dlsebut pihak pertama 

Nama : M. Fatkhul Anam,S.Pt 

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan 
Pembiayaan Peternakan 

M.F~-Pt 
Penata Tk. I 

NIP. 19681125199803 1 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pengadministrasi Umum 

~ 
Tukiyem 

Penata Muda TK. I 
NIP. 19620815 198601 2 005 

1 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM 

SEKSI PELAYANAN USAHA DAN PEMBIAYAAN PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA 

1. Tersedianya Surat Masuk dan 1. Jumlah surat masuk dan keluar di 
Terdistribusi di Bidang Bidang Pengembangan Kawasan 
Pengembangan Kawasan Usaha Usaha Petemakan 
Petemakan 

Aktivitas/Proses : 

Mengagendakan surat masuk Bidang Pengembangan Kawasan Usaha Petemakan 

2 Mengagendakan surat keluar Bidang Pengembangan Kawasan Usaha Petemakan 

SATUAN TARGET 

Surat 250 

3 
Mengetik konsep surat seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Petemakan dan mendistribusikannya sesuai 
disposisi 

4 Mendokumentasikan surat masuk dan keluar seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Petemakan 

Pihak Kedua 

Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan 
Pem 

Penata T . I 
NIP 19681125 1998031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama, 

Pengadministrasi Umum 

~~~ 
Tuki~;rn \ 

Penata Muda TK.I 
NIP. 19620815 198601 2 005 

i 



PERT{YATAAN PERJANJIAN KINER"IA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PER"'AIT.'IAIT KIITER*TA TAIIUil 2W2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, knmi yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Riduan, SP

Jabatan : Pengelola Usaha Tani Peternakan dan Kesehatan Hewan

Selanjutaya disebut pihak lrertama

Nama : M. Fatkhul Anam, S.Pt

Jabatan : Kepal,a Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan

selaku atasan pihak pertama, selaqjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung, jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan superr,'isi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kasi Petrayanan Usaha dan
Pembiayaan Peternakan

Pembina Tingkat I
NrP 19681115 199803 1 003

Samarinda, 27 Januari 2O2O

Pengelola Usaha Tani Peternakan
dan Kesehatan Hewan

duan. SP

Penata
NIP 19740508 2AO7A 11013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

ANALIS PEMBIA Y AAN PERTANIAN 

SEKSI PELAYANAN USAHA DAN PEMBIAYAAN PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA 

1. 
Tersedianya Laporan Rekapitulasi 

1. 
Jumlah rekapitulasi lnventarisasi 

lnventarisasi Usaha Peternakan Usaha Peternakan 

Tersedianya Konsep Laporan 
2 

Jumlah Laporan lnventarisasi 
2. Pelaksanaan lnventarisasi Usaha 

Peternakan 
· Usaha Peternakan 

Tersedianya Rekapitulasi Peternak Jumlah peternak Yang 
3. Yang Mengajukan Kredlt Ternak 3. Mengajukan Kredit Ternak 

Sejahtera (KTS} Sejahtera (KTS) 

Aktivitas/Proses : 

Menyiapkan bahan dan mengolah data inventarisasi usaha petemakan 

2 Mengumpulkan bahan laporan inventarisasi usaha peternakan 

SATUAN TARGET 

Laporan 4 

Laporan 1 

Laporan 1 

3 Menyiapkan bahan dan mengolah data petemak Yang Mengajukan Kredlt Ternak Sejahtera (KTS) 

4 Menyiapkan bahan Bimtek, Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Lingkup Pembiayaan Pertanian 

Pihak Kedua, 

Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan 
Pembiayaan Pe ak 

Penata Tk.l 
NIP. 19681125 199803 1 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama, 

Penata 
NIP. 1974 508 2007011 013 



PERI{YATAAN PEzuANJTAN KINER.IA

DINAS PETERNAKAN DAN KESE}IffTAN HEIIIAN PROVINSI KALIMAN?AN TIMUR

PER-'ATY1'IAI5 IIIITER''A TAIIIffi 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatanga:r di bawah ini:

Na;rra

Jabatan

: Risia Fithraya, S.Ft

: Analis Kerjasama Teknis

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : M. Fatkhul Anam, S.Pt

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Usatra dan Pembiayaan Peternakan

selaku.atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 21 Januan 2A2O

Kasi Pelayanan Usaha dan
Pembiayaan Peternalcan

Pembina Tingkat I
NIP 19681115 199803 1 003

Analis Kerjasama Teknis

ffi
Risia Fithrava. $.Pt

PPBASN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

ANALIS KERJASAMA TEKNIS 

SEKSI PELA YANAN USAHA DAN PEMBIAY AAN PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1. Tersedianya Konsep Naskah 1. Jumlah Konsep Naskah Kerjasama Naskah 2 

2. 

Kerjasama lnstansi lnstansi 

Tersedianya data rekapitulasi 2. Jumlah Rekapitulasi Kemitraan Laporan 1 
Kemitraan Usaha Bidang Usaha Bidang Peternakan 
Peternakan 

Aktivitas/Proses : 

1 Menyiapkan bahan Naskah Kerjasama lnstansi 

2 Menylapkan bahan dan mengolah data Rekapitulasi Kemitraan Usaha Bidang Petemakan 

3 Mengumpulkan bahan laporan Kemitraan Usaha Bidang Petemakan 

4 Menyiapkan bahan koordinasi perunggasan 

5 Menyiapkan bahan Koordinasi dan Pembinaan Penguatan Kelembagaan dan Kemitraan Usaha Peternakan 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Pela anan Usaha dan 

Pem 

Penata Tk.l 
NIP. 19681 125 199803 1 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Anal~ Teknis 

Risia Fithraya, S.Pt 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINEzuA

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERT'AITJIAI{ IIIITER*IA TAHI'TT 2O2O

Dalam rangka mewujudkan mandemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah irri:

Nama : Yobel Noberto Patandean,S.Ft

Jabatan : Pengelola Data Pembiayaan Peternakan

Selar{utnya disebut pihak pertama

Nama : M. Fatkhul Anam, S.Pt

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan

selaku.atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pe{anjian ini, dal,am rangka mencapai target kine{a jangka menengah seperti yang tetah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasil,an dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akarr melalukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perja4jian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

I(asi Pelayanarl Usaha dan

Samarinda, 2l Januari 2O2A

Pengelola Data Pembiayaan

Pembina Tingkat I
NrP 19681115 199803 1 003

PPBASN



No 

1 

2 

3 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGELOLA DATA PEMBIAY AAN PETERNAKAN 

SEKSI PELA YANAN USAHA DAN PEMBIAY AAN PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

Tersedianya Rekapitulasi Data Jumlah Rekapitulasi Data kelompok 
kelompok Tanifremak yang 1 Tani/Temak yang mengikuti Kelompok 20 
mengikuti Program Asuransi Temak Program Asuransi Ternak 

Tersedianya Laporan Pelaksanaan 
2 

Jumlah laporan Pelaksanaan 
Laporan 1 

Program Asuransi T emak Program Asuransi Ternak 

Tersedianya Rekapitulasi Data Klaim Jumlah Rekapitulasi Data Klaim 
Petemak yang mengikuti Program 3 Peternak yang mengikuti Program Laporan 4 
Asuransi T emak Asuransi Ternak 

Aktivitas/Proses : 

Menyiapkan bahan Rekapitulasi Data kelompok Tanifremak yang mengikuti Program Asuransi Ternak 

2 Mengumpulkan bahan laporan Pelaksanaan Program Asuransi Temak 

3 Menyiapkan bahan dan mengolah data Klaim Petemak yang mengikuti Program Asuransi Temak 

4 Menyiapkan bahan Edukasi Asuransi Ternak 

5 Menyiapkan bahan Pelatihan Sistem lnformasi Asuransi Pertanian (SIAP) Berbasis Aplikasi 

Pihak Kedua, 

Kepala Seks' an 
Pem 

Penata .I 
NIP. 19681125 199803 1 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama, 

Pengelola Data Pembiayaan 

jw.l.-~-n--
Yobel Noberto Patandean.S.Pt 

PPBASN 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BIDANG PERBIBITAN DAN BUDIDAYA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENATAAN, KELEMBAGAAN DAN PENYEBARAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya peranan kelembagaan petemak 1. Jumlah proposal Proposal 14 
permohonan bantuan yang 
diverifikasi 

SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Melakukan Pengembangan Budidaya Sapi Potong Rp 3,513,400,000 APBD 
2. Melakukan Pengembangan Buddiaya Kambing 
3. Melakukan Pengembangan Budidaya ltik 
4. Me/akukan Pembuatan Aplikasi Software Sf PINTER 
5. Melakukan Workshop Aplikasi Software Sf PINTER 

6. Melakukan Koordinasi Pembahasan Proposal Usu/an Hibah 

7. Melakukan Pertemuan Peningkatan Potensi dan SOM 
kelompok di lokasi SPR 
8. Penyusunan Buku lnduk 
9. Penvusunan Buku Profit Kelompok 
10.Melakukan Lomba kelomookdan Petuqas 8e(f)restasi 
11.Menyusun Laporan Tinjauan Hasi/ 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Perbibitan dan Budidaya 

Ir. IG. Made Java Adhi, MMT 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630615 199003 1 014 

Samafinda, 2� Januafi 2020 
Pihak Pertama, 

Pembina 
NIP 19670429199803 2 002 



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Ardeniwaty Asnoer 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 Pihak Kedua 
Kepala Seksi Penataan, 

Kelembagaan dan Penyebaran 
Ternak 

  

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

 

     

     

     Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 
  

Ardeniwaty Asnoer 
 Penata Tingkat I 

  
Pengatur 

 NIP. 19670429 199803 2 002 
  

NIP. 19711019 200701 2 006 
  

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data perkembangan ternak 

(buku induk).

1. Jumlah laporan rekapitulasi 

data perkembangan ternak 

(buku induk).

Laporan 8

Aktivitas/Proses :

1. Menyiapkan Form Data Perkembangan Ternak

2. Mengetik Surat Permintaan Data Perkembangan Ternak ke Kabupaten/Kota se Kaltim

3. Mengumpulkan Bahan Data Perkembangan Ternak dari Kabupaten/Kota se Kaltim

4.

5. Menyiapkan Konsep Laporan Perkembangan Ternak untuk pembuatan Buku Induk

6.

7.

8.

Pihak Kedua,

Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan 

Penyebaran Ternak

Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si

Pembina

NIP. 19670429 199803 2 002

Samarinda,      Januari  2020

Administrasi Umum

Pengatur Tingkat I

NIP. 19711019 200701 2 006

Ardeniwaty Asnoer

Pihak Pertama,

Menyusun Laporan Perkembangan Ternak (Buku Induk)

Mendokumentasikan Laporan Perkembangan Ternak (Buku Induk)

Mendistribusikan Laporan Perkembangan Ternak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

ADMINISTRASI UMUM

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

SEKSI PENATAAN, KELEMBAGAAN DAN PENYEBARAN TERNAK

Mengolah Data Perkembangan Ternak Pengembangan Budidaya Sapi Potong, Budidaya Kambing dan 

Budidaya Itik



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA TINGKAT 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Hj. Nely Rasilawati 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,     Januari  2020  

  
Pihak Kedua 

Kepala Seksi Penataan, 
Kelembagaan dan Penyebaran 

Ternak 
  

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

 

     

     

     Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 
  

Hj. Nely Rasilawati 
 Penata Tingkat I 

  
Penata Muda Tk I 

 NIP. 19670429 199803 2 002 
  

NIP. 19621015 198503 2 011 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data  kelompok  berprestasi. 1. Jumlah laporan rekapitulasi petugas, 

kelompok ternak  dan 

kabupaten/kota yang berprestasi.

Laporan 1

2. Tersedianya  laporan  pendampingan  dan 

pengawalan  SPR.

2. Jumlah laporan rekapitulasi 

pendampingan  dan pengawalan  

SPR.

Laporan 1

Aktivitas/Proses :

1. Mengumpulkan dan Menyiapkan Form Penilaian Petugas dan Kelompok Berprestasi kabupaten/kota se Kaltim

2. Mengumpulkan Bahan Hasil Penilaian Petugas dan Kelompok Berprestasi kabupaten/kota se Kaltim

3. Mengetik Surat Tekait Kegiatan Petugas dan Kelompok Berprestasi ke Kabupaten/kota se Kaltim

4. Menyiapkan laporan rekapitulasi kelompok SPR

5. Mengetik SK Penetapan Pemenang Petugas dan Kelompok Berprestasi 
6. Mengolah data rekapitulasi petugas dan kelompok berprestasi 
7. Mendokumentasikan pendampingan dan pengawalan SPR

8. Mendokumentasikan kegiatan petugas dan kelompok berprestasi kabupaten/kota se Kaltim

9. Mengetik, Mengumpulkan Bahan dan Mengolah Data Laporan Pendampingan dan Pengawalan SPR

10. Mengetik, Mengumpulkan Bahan dan Mengolah Data Laporan Petugas dan Kelompok Berprestasi

Pihak Kedua

Samarinda,      Januari  2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA KELEMBAGAAN

SEKSI PENATAAN, KELEMBAGAAN DAN PENYEBARAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

NIP. 19670429 199803 2 002 NIP. 19621015 198503 2 011

Pihak Pertama

Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan 

Penyebaran Ternak

Pengelola Data Kelembagaan

Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si Hj. Nily Rasilawati

Pembina Penata Muda Tingkat I



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGELOLA DATA KELOMPOK 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : M. Dendy Hermansyah, S.Pt 

Jabatan : Pengelola Data Kelompok 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua, 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 Pihak Kedua 
Kepala Seksi Penataan, 

Kelembagaan dan Penyebaran 
Ternak 

  

Pihak Pertama 
Pengelola Data Kelompok 

 

     

     

     Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si 
  

M. Dendy Hermansyah, S.Pt 
 Penata Tingkat I 

  
PPBASN 

 NIP. 19670429 199803 2 002 
  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



NO SASARAN SATUAN TARGET

1 Tersedianya data permohonan bantuan 

kelompok ternak.

1 Jumlah laporan rekapitulasi proposal 

permohonan bantuan kelompok 

ternak.

Laporan 1

2 Tersedianya data kelompok yang 

terdaftar.

2 Jumlah laporan rekapitulasi data 

kelompok yang terdaftar.

Laporan 1

Aktivitas/Proses :

1. Mengumpulkan permohonan proposal kelompok yang masuk dari Kab/Kota dan Biro Kesejahteraan Rakyat

2. Membuat checklist proposal kelompok

3. Verifikasi permohonan proposal kelompok

4. Merekap data kelompok tani ternak

5. Mengetik kelompok ternak yang terdaftar SIMLUHTAN

6. Mengetik rekapitulasi profil kelompok tani ternak

7. Mengarsipkan proposal kelompok yang masuk

8. Mengetik surat keterangan rekomendasi teknis

9. Menyiapkan surat rekomendasi teknis di Biro Kesejahteraan Rakyat

10. Mengetik, mengumpulkan data kelompok penerima bantuan ternak

Samarinda, 24 Januari 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA KELOMPOK

 SEKSI PENATAAN, KELEMBAGAAN DAN PENYEBARAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

Pembina PPBASN

NIP 19670429 199803 2 002

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan
Pengelola Data kelompok

dan Penyebaran Ternak

Hj. Dahlia Amac, S.Pt, M.Si M. Dendy Hermansyah, S.Pt



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGELOLA DATA PENYEBARAN TERNAK 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Rini, A.Md 

Jabatan : Pengelola Data Penyebaran Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 

Jabatan : Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnyadisebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 Pihak Kedua 
Kepala Seksi Penataan, 

Kelembagaan dan Penyebaran 
Ternak 

  

Pihak Pertama 
Pengelola Data Penyebaran 

Ternak 

 

     

     

     Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si. 
  

Rini, A.Md 
 Penata Tingkat I 

  
PPBASN 

 NIP. 19670429 199803 2 002 
     

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data  penyebaran ternak. 1. Jumlah laporan rekapitulasi

penyebaran ternak kabupaten /

kota se Kaltim.

Laporan 10

2. Tersedianya kelengkapan administrasi

calon penerima bantuan. 

2. Jumlah kelengkapan

administrasi calon penerima dan

calon lokasi.

Berkas 2

Aktivitas/Proses :

1. Mengumpulkan dan Menyiapkan Form Verifikasi CK/CL kabupaten/kota se Kaltim

2. Mengumpulkan Bahan Hasil Verifikasi CKCL kabupaten/kota se Kaltim

3. Mengetik Surat Data Penyebaran Ternak ke Kabupaten/kota se Kaltim

4. Mengolah Data Penyebaran Ternak Pengembangan Budidaya Sapi Potong

5. Mengolah Data Penyebaran Ternak Pengembangan Budidaya Kambing
6. Mengolah Data Penyebaran Ternak Pengembangan Budidaya Itik
7. Mengumpulkan dan Menyiapkan Administrasi Calon Penerima Bantuan Ternak 

8. Mengetik SK Penerima Bantuan Ternak

9. Mengetik BAST dan Dokumen Hibah Penyebaran Ternak

10. Mengetik BAST dan Dokumen Hibah Paket Pengadaan Lainnya

11. Mendokumentasikan Kegiatan Penyebaran Ternak

12. Mengetik, Mengumpulkan Bahan dan Mengolah Data Laporan Penyebaran Ternak

Pihak Kedua,

Samarinda, 24 Februari 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PENGELOLA DATA PENYEBARAN TERNAK

SEKSI PENATAAN, KELEMBAGAAN DAN PENYEBARAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

NIP. 19670429 199803 2 002

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan 

Penyebaran Ternak

Pengelola Data Penyebaran 

Ternak

Hj. Dahlia Amac, S.Pt. M.Si Rini, A.Md

Pembina PPBASN





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PERBIBITAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya jumlah temak bibit 1 Jumlah ternak sapi bibit Ekor 100 

yang memiliki SKLB 
(Surat keterangan Layak 
Bi bit) 

2 Service per Conception lndeks 1.75 

3 Jumlah lnseminasi Dos is 7,800 
Buatanyang 
dilaksanakan 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Pengembangan Budidaya Sapi Potong Rp 8,7 40,800,000 APBD 
2. Pengembangan Budidaya Kambing Rp 1,261,890,000 
3. Peningkatan Nilai Citra Bibit Rp 219,450,000 
4. Pertemuan Petugas Optima/isasi Reproduksi Rp 79,800,000 
5. Fasilitasi IB Reproduksi Rp 45,000,000 
6. Fasilitasi lntensifikasi Kelahiran Rp 495,703,500 
7. Pengumpulan Temak di Lokasi Rp 38,750,000 
8 Optimalisasi Reproduksi Rp 1,833,025,000 APBN 

Kepala n Budidaya 

Pembina 
NIP 1 690803199803 1 010 

Pembina Tingkat I 
NIP 19630615 1990031 014 



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI MUDA  
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini : 
 

Nama : Rofik, S.Pt. MP 

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli  Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ir. IG. Made Jaya Adhi, MMT 

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 
 

  
Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Perbibitan dan 
Budidaya Peternakan 

  

Pihak Pertama, 
Pengawas Bibit Ternak  

 Ahli Muda 

 

     

     

     Ir. IG. Made Jaya Adhi, M.MT. 
  

Rofik, S.Pt. MP 
 Pembina Tingkat I 

  
Penata 

 NIP 19630615 199003 1 014 
  

NIP 19791017 200903 1 002 
  

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data sapi  bibit  yang 

memiliki Surat Keterangan Layak 

Bibit (SKLB).

1. Jumlah  Surat Keterangan Layak 

Bibit (SKLB) yang diterbitkan.

Laporan 25

2. Tersedianya  data kelompok  yang 

menerapkan  prinsip  perbibitan. 

2. Jumlah kelompok yang dibina 

untuk menerapkan prinsip 

perbibitan.

Laporan 15

3. Tersedianya  data unit usaha  

perbibitan  yang menerapkan Good 

Breeding Practice.

3. Jumlah pendampingan unit usaha 

perbibitan yang menerapkan Good 

Breeding Practice.

Laporan 5

4. Tersedianya data pemeriksaan  

mikroskopis sampel straw.

4 Jumlah sampel straw yang 

diperiksa secara mikroskopis.

Laporan 20

Aktivitas/Proses :

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7. Melakukan koordinasi ke kab/kota tentang pengawasan bibit/benih ternak

8.

9. Memberikan konsultasi dan bibimbingan dibidang pengawasan bibit/benih ternak

10. Melakukan kegiatan karya tulis ilmiah dibidang pengawasan bibit/benih ternak

Pihak Kedua,
Kepala Bidang  Perbibitan dan 

Budidaya Peternakan

Ir. IG. Made Jaya Adhi, M.MT.

Pembina Tingkat I

NIP. 19630615 199003 1 014

Penata

NIP. 19791017 200903 1 002

Pengawas Bibit Ternak             

Ahli Muda

Pihak Pertama,

Samarinda,   21  Januari  2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

H. Rofik, S.Pt. MP

PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI MUDA 

 SEKSI PERBIBITAN TERNAK

Mengolah/menyajikan data pengawasan tentang bibit/benih ternak

Mengajar/melatih dalam bidang pengawasan bibit/benih ternak

Menyusun Konsep Bidang Pengawasan Bibit Ternak Tahunan

Melakukan Pengawasan Proses Produksi bibit/benih ternak

Melakukan Pengawasan mutu bibit/benih ternak

Melakukan pengawasan peredaran bibit dan benih ternak

Membuat dan menyusun bahan informasi tentang bibit/benih ternak



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGAWAS BIBIT TERNAK  AHLI PERTAMA  
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Siti Aulia Rahmi, S.Pt. 

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama 

Selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 
 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

  

 
Pihak Pertama, 

Pengawas Bibit Ternak            
Ahli Pertama  

 

     

     

     Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 
  

Siti Aulia Rahmi, S.Pt. 
 Pembina  

  
Penata Muda Tk. I 

 NIP. 19690803 199803 1 010 
  

NIP. 19820118 200903 2 005 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data pertimbangan 

teknis pemasukan dan 

pengeluaran ternak bibit.

1. Jumlah laporan rekapitulasi 

pertimbangan teknis pemasukan 

dan pengeluaran ternak bibit 

(non unggas).

Laporan 12

2. Tersedianya data produksi dan 

distribusi  straw DOC.

2 Jumlah laporan rekapitulasi 

produksi dan distribusi DOC (per 

triwulan).

Laporan 4

3. Tersedianya data unit usaha 

perbibitan yang menerapkan Good 

Breeding Practice.

3. Jumlah pendampingan unit 

usaha perbibitan yang 

menerapkan Good Breeding 

Practice.

Laporan 2

4. Tersedianya data  ternak bibit  

yang diseleksi untuk mendapatkan   

Surat Keterangan Layak Bibit 

(SKLB).

4. Jumlah  ternak bibit  yang 

diseleksi untuk mendapatkan  

Surat Keterangan Layak Bibit 

(SKLB) yang diterbitkan.

Ekor 25

Aktivitas/Proses :

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Pihak Kedua,

NIP. 19820118 200903 2 005

Penata Muda Tk. IPembina

NIP. 19690803 199803 1 010

Siti Aulia Rahmi, S.Pt.

Samarinda,   21 Januari  2020

Pihak Pertama,

Pengawas Bibit Ternak Ahli 

Pertama 

PENGAWAS BIBIT TERNAK  AHLI PERTAMA 

Kepala Seksi Perbibitan Ternak

Ihyan Nizam, S.pt. M.Si

Melakukan Analisa Data Pengawasan tentang Bibit/Benih Ternak   

Melakukan Koordinasi dengan Kab/Kota tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak

Peran serta sebagai peserta/pertemuan tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak 

Melakukan Pengawasan Proses Produksi Bibit/Benih Ternak

Melakukan Pengawasan  Mutu Bibit/Benih Ternak

Melakukan Pengawasan Peredaran Bibit/Benih Ternak

Membuat dan Menyusun Bahan Informasi tentang Bibit/Benih Ternak

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI PERBIBITAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

Penyusunan Konsep/Bahan Rencana Kerja Pengawasan Tahunan



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI BIDANG PERBIBITAN  
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Irwansyah 

Jabatan : Pengadministrasi Bidang Perbibitan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 
 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

  

 
Pihak Pertama, 

Pengadministrasi  
Bidang Perbibitan 

 

      
 

    

     Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 
  

Irwansyah 
 Pembina  

  
Penata Muda Tk. I 

 NIP. 19690803 199803 1 010 
  

NIP. 19820118 200903 2 005 
  

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data kegiatan 

ketatausahaan, klasifikasi 

surat/berkas/dokumen

1. Jumlah surat dan nota dinas yang 

diproses

Dokumen 60

2. Mendokumentasikan  surat/berkas/ 

dokumen serta Surat Keterangan 

Layak Bibit (SKLB)

Dokumen 100

Aktivitas / Proses ;

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Pihak Kedua,

Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal kegiatan pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Menyiapkan bahan dan mengarsipkan dokumen penting pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Mengetik dan menyiapkan bahan kebutuhan pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Menyiapkan keperluan pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Mengetik dan melaksanakan sesuai disposisi Pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Mengagendakan dan mendistribusikan surat keluar/masuk Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Memberikan lembar disposisi  surat masuk dan mendistribusikan ke Pimpinan Bidang Perbibitan dan Budidaya 

Peternakan

Pembina Penata Muda Tingkat I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI  BIDANG PERBIBITAN 

SEKSI PERBIBITAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

Samarinda,  21  Januari  2020

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Perbibitan Ternak
Pengadministrasi Bidang 

Perbibitan

Ihyan Nizam, S.pt. M.Si Irwansyah

Mendokumentasikan surat rekom keluar masuk ternak

NIP. 19690803 199803 1 010 NIP. 19630330 198601 1 004



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGELOLA DATA PRODUKSI DAN DISTRIBUSI SEMEN BEKU 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Rahmad Aryadi, S.Pt. 

Jabatan : Pengelola Data Produksi dan Distribusi Semen Beku 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 
    Samarinda,   Januari  2020 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

  

 
 

Pihak Pertama 
Pengelola Data Produksi dan 

Distribusi Semen Beku 
  

  
 

  
  

 
  

  
 

 Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 
  

Rahmad Aryadi, S.Pt. 
 Pembina  

  
PPBASN 

 NIP. 19690803 199803 1 010 
     

 

 
 
 
 
 

  

Samarinda,      Januari  2019 
 
 
 
 

  

 

 

 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data  Inseminasi 

Buatan (IB), kebuntingan dan 

kelahiran.

1. Jumlah laporan rekapitulasi 

pelaporan harian  Inseminasi 

Buatan (IB), kebuntingan dan 

kelahiran.

Laporan 365

2. Jumlah laporan bulanan 

rekapitulasi pelaksanaan 

Inseminasi Buatan (IB) 

kebuntingan dan kelahiran.

Laporan 12

Aktivitas/Proses :

1 Menyiapkan bahan dan Mengetik Laporan Tinjauan Hasil Kegiatan 

2 Mengolah Data Laporan Harian kegiatan Optimalisasi Reproduksi (IB, PKb, Kelahiran)

3 Menyiapkan Rekap Laporan Pelaksanaan IB, PKb dan Pelaporan Kelahiran

4 Mengetik Surat ke Kab/Kota untuk Koordinasi terkait Kegiatan Optimalisasi Reproduksi

5 Mengetik kebutuhan sarana dan prasarana yang diusulkan Kab/Kota yang akan melaksanakan IB Introduksi;

6 Mengetik Form Kegiatan IB Introduksi

7 Mengolah Data Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi (IB, PKb, Kelahiran)

8 Mengetik Rekapitulasi pelaksanaan IB Introduksi melalui iSIKHNAS;

9 Memeriksa Dokumen Surat Pertanggung Jawaban Biaya Operasional IB, PKb dan Pelaporan Kelahiran

10 Memverifikasi Kelompok penerima Bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota

11 Mengetik Hasil Verifikasi Penerima Bantuan Sapi dan Kambing dari Kab/Kota

12 Mengetik Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi

13 Mengetik Juknis SIKOMANDAN

14 Mengetik Buku Panduan Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester I dan II

15 Mengetik draf Spanduk Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester I dan II

16 Mengetik Draf Sspanduk Pelatihan dan Koordinasi Intensifikasi Kelahiran

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pengelola Data Produksi dan  

Distribusi Semen Beku

Rahmad Aryadi, S.Pt.

PPBASN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI PERBIBITAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

PENGELOLA DATA PRODUKSI DAN DISTRIBUSI SEMEN BEKU

Kepala Seksi Perbibitan Ternak

Ihyan Nizam, S.pt. M.Si

Pembina

NIP. 19690803 199803 1 010

Samarinda, 21  Januari  2020



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PETUGAS PERBAIKAN MUTU GENETIK TERNAK 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Endra Ary Tofan, S.Pt.                                                         

Jabatan : Petugas Perbaikan Mutu Genetik  Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 
 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

  

 
Pihak Pertama 

Petugas Perbaikan Mutu 
Genetik  Ternak 

 

     

     

     Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 
  

Endra Ary Tofan, S.Pt. 
 Pembina  

  
PPBASN 

 NIP. 19690803 199803 1 010 
     

 

 

 

 

 

 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data N2 Cair  dan 

semen beku.

1. Jumlah laporan 

rekapitulasi handling 

semen beku dan 

distribusinya ke kab/kota.

Laporan 12

;2. Pendistribusian N2 Cair. Laporan 9

3. Jumlah laporan 

rekapitulasi  N2 Cair dan 

semen beku.

Laporan 9

Aktivitas / Proses ;

1. Menyiapkan bahan dan alat untuk memeriksa semen beku (straw)

2. memeriksa ketersediaan N2 Cair

3. Menyiapkan Rekap Hendling Semen Beku
4. Mengetik Surat ke Kab/Kota untuk data N2 Cair dan Straw
5. Mendokumentasikan N2 Cair dan Straw yang di distibusikan
6. Mengumpulkan Bahan Tanda Terima N2 Cair dan Straw

7. Mengolah Data N2 Cair dan Straw

8. Menyiapkan bahan dan alat veteriner

9. Mengolah Data HPS Alat Veteriner

10. Mengetik KAK Alat Veteriner

11. Memverifikasi Kelompok penerima Bantuan Sapi ke Kab/Kota

Pihak Kedua,

Pembina

NIP. 19690803 199803 1 010

Samarinda, 21  Januari  2020

Pihak Pertama,

Petugas Perbaikan Mutu Genetik Ternak

PPBASN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKSI PERBIBITAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

 Endra Ary Tofan, S.Pt.

PETUGAS PERBAIKAN MUTU GENETIK TERNAK

Kepala Seksi Perbibitan Ternak

Ihyan Nizam, S.pt. M.Si



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PETUGAS DATA PRODUKSI DAN DISTRIBUSI DOC 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Drh. Isnaini Fadilah, M.Si.                                                         

Jabatan : Petugas Data Produksi dan Distribusi DOC 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 
 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Perbibitan Ternak 

  

 
Pihak Pertama 

Petugas Data Produksi dan 
Distribusi DOC 

 

     

     

     Ihyan Nizam, S.pt. M.Si 
  

Drh. Isnaini Fadilah, M.Si. 
 Pembina  

  
PPBASN 

 NIP. 19690803 199803 1 010 
     

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data konstribusi  lokal   

pemenuhan kebutuhan produk 

pangan asal ternak untuk 

masyarakat 

1. Jumlah rekapitulasi 

pertimbangan  teknis 

pemasukan dan 

pengeluaran  ternak bibit 

(unggas)

Berkas 12

2. Jumlah rekapitulasi  

produksi  dan distribusi 

DOC (bulanan)

Berkas 12

Aktivitas/Proses :

1 Menyiapkan bahan pelatihan Seksi Perbibitan Ternak

2 Menyiapkan bahan pertemuan Seksi Perbibitan Ternak

3

4

5 Memverifikasi Kelompok penerima Bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota

6 Menyiapkan Rekap Pengadaan yg diserahkan kepada masyarakat

7 Mengetik Berita Acara Serah Terima barang kegiatan Seksi Perbibitan Ternak 

8 Mengetik Berita Acara Serah Terima barang hibah kegiatan Seksi Perbibitan Ternak 

9 Mengolah Laporan Pelaksanaan pertemuan Kegiatan Seksi Perbibitan Ternak;

10 Mengetik pertimbangan  teknis pemasukan dan pengeluaran  ternak bibit (unggas)

11

12 Mengetik Surat ke Perusahaan untuk data produksi DOC (bulanan)

13 Mengetik rekapitulasi  produksi  dan distribusi DOC (bulanan)

14 Mengolah Data HPS Konsentrat 

15 Mengetik KAK Konsentrat

16 Mengetik SK Konsentrat dan stimulan Kandang

17 Mengolah Data HPS obat-obatan dan Vitamin

18 Mengetik KAK obat-obatan dan vitamin

19 Mengetik Usulan Hasil Verifikasi Kelompok Penerima Bantuan

20 Mengetik SK Penetapan Kelompok Hasil Verifikasi Penerima Bantuan

Pihak Kedua,

Pembina

NIP. 19690803 199803 1 010

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Perbibitan Ternak
Petugas Data Produksi dan Distribusi 

DOC

Ihyan Nizam, S.pt. M.Si Drh. Isnaini Fadilah, M.Si.

PPBASN

Samarinda, 21  Januari  2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

PETUGAS  DATA PRODUKSI DAN DISTRIBUSI DOC

SEKSI PERBIBITAN TERNAK

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

Menyiapkan rekap data kelompok penerima bantuan sapi, kambing, konsentrat dan kandang stimulan

Menyiapkan kelengkapan administrasi verifikasi kelompok penerima bantuan Sapi dan Kambing ke 

Kab/Kota

Mengetik rekapitulasi pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran ternak bibit (unggas) (bulanan dan 

tahunan)





PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
KEPALA SEKSI BUDIDAYA TERNAK DAN ALAT MESIN PETERNAKAN (ALSINNAK) 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KAUMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN N>IKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya teknologi petemakan 1. Jumlah kelompok Kelompok 1 
Budidaya yang dilakukan 
pendampingan 

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN 
1 Melakukan Pelatihan Petemak penefiTla biogas Rp. 1292.320.000 APBD 
2 Mengerjakan Pendanpingan biogas ke kabupatentlrota Rp. 50.000.000 

3 Memproses Fasiitasi Bioaas Rp. 2.000.000 

4 Melakukan Pembinaan Good Farming Proactice (GFP) Rp. L000.000 

dan Budidaya T emak 
5 Menyusun Buku lmiemarisasi Alsinnak dan GFP Rp. U7 312500 

6 Menyusun laooran tiniauan hasi ke<tiatan Rp. 152.445.000 

7 Melakukan Perbaikal lnstalasi Bilgas Rp.122.062500 

Samarinda, Januari 2020 

Pihak Kedua, 

��z�� 
1r.1G. llade Jara Adlli. mr 

Pembila T119kat I 
NIP 196:IJ615 19!0)3 1 014 

Pihak Pertama, 
Kepala idaya Temak 

dan Temak 

NP 1965031 199503 2 003 



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI MUDA 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Desy Raharjo, S.Pt. 

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ir. IG. Made Jaya Adhi. M.MT. 

Jabatan : Kepala Bidang  Perbibitan dan Budidaya Peternakan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 

  
 

Pihak Kedua, 
Kepala Bidang  Perbibitan dan 

Budidaya Peternakan 
  

 
 

Pihak Pertama, 
Pengawas Bibit Ternak   

Ahli Muda  
 

     

     

     Ir. IG. Made Jaya Adhi. M.MT. 
  

  Desy Raharjo, S.Pt. 
 Pembina Tingkat I 

  
 Penata  

 NIP. 19630615 199003 1 014 
  

  NIP. 19781205 201101 1 001 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya  data  kelompok  yang 

menerapkan  Good Farming 

Practice (GFP)/ Good Breeding 

Practice (GBP).

1. Jumlah pendampingan 

unit/kelompok yang menerapkan  

Good Farming Practice (GFP)/ 

Good Breeding Practice (GBP).

Laporan 2

2. Tersedianya  data  sapi bibit yang 

memiliki  Surat Keterangan Layak 

Bibit  (SKLB).

2. Jumlah  Surat Keterangan Layak 

Bibit (SKLB) yang diterbitkan. 

Laporan 25

3. Tersedianya  data analisa peredaran 

ternak 

3. Rekapitulasi data lalu lintas ternak Laporan 12

Aktivitas/Proses :

1 Penyusunan Konsep/Bahan Rencana Kerja Pengawasan Tahunan

2 Melakukan Pengawasan Proses Produksi Bibit/Benih Ternak

3 Melakukan Pengawasan Mutu Bibit/Benih Ternak

4 Melakukan Pengawasan Peredaran Bibit/Benih Ternak

5 Menyusun Bahan Informasi tentang bibit/Benih Ternak

6 Analisa Data Pengawasan Tentang Bibit/Benih Ternak

7 Melakukan Koordinasi dengan Kab/Kota Tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak 

8 Mengajar/melatih Dalam Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak

9 Memberikan Konsultasi dan Bimbingan di Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak

10 Membuat Karya Tulis/Ilmiah di Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak

Pihak Kedua,

Ir. IG. Made Jaya Adhi. M.MT.

Pembina Tingkat I

NIP. 19630615 199003 1 014 NIP. 19781205 201101 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGAWAS BIBIT TERNAK  AHLI MUDA

SEKSI BUDIDAYA TERNAK DAN ALAT MESIN TERNAK (ALSINNAK) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA

Samarinda,  21 Januari  2020

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perbibitan dan Budidaya
Pengawas Bibit Ternak Ahli 

Muda

Desy Raharjo, S.Pt.

Penata 



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM  
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : M. Ikhsan AB 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ir. Martatik, M.Si 

Jabatan : Kasi Budidaya Ternak dan Alat Masin Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 

  
Pihak Kedua, 

Kasi Budidaya Ternak dan Alat 
Masin Ternak 

  

 
Pihak Pertama, 

Pengadministrasi Umum 

 

     

     

     Ir. Martatik, M.Si 
  

   M. Ikhsan AB 
 Pembina 

  
  Pengatur 

  NIP.19650311 199503 2 003 
  

  NIP. 19700901 200701 1 024 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data kelompok yang 

membudidayakan ternak sapi 

potong.

1. Jumlah data kelompok yang 

membudidayakan ternak sapi 

potong.

Berkas 1

2. Tersedianya data inventarisasi alat 

mesin peternakan

2. Jumlah laporan rekapitulasi  

pertimbangan  teknis  

pemasukan dan pengeluaran 

ternak potong (triwulan).

Berkas 1

Aktifitas /Proses:

1 Mengetik draf laporan buku inventarisasi Alsinnak dan GFP

2 Mengetik Petunjuk Teknis pelatihan peternakan penerima biogas

3 Mengetik SK  kelompok pendampingan GFP 

4 Mendokumentasikan kelompok yang menerapkan budidaya ternak sapi potong.

5 Mengetik BAST dan dokumen hibah biogas

6 Mendokumentasikan hibah alat mesin peternakan secara umum 

7 Mendokumentasikan penyebaran lokasi biogas 

8 Mengetik, mengumpulkan bahan dan mengolah data inventarisasi alat mesin peternakan

9

Samarinda,      Januari  2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Seksi Budidaya Ternak dan 

Alat Mesin Ternak

Pengadministrasi 

Umum

Ir. Martatik, M.Si M. Ikhsan. AB

Pembina Pengatur

NIP. 19650311 199503 2 003 NIP. 19700901 200701 1 024

Mengetik, mengumpulkan bahan dan mengolah data kelompok yang menerapakan budidaya ternak yang baik/ 

sesuai GFP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI BUDIDAYA TERNAK DAN ALAT MESIN TERNAK (ALSINNAK) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA



 
 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA  

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PETUGAS PEMBUAT REKOMENDASI TEKNIS PEMASUKAN/ 
PENGELUARAN TERNAK 

 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : Syahrizal Prayogi, S.ST. 

Jabatan : Petugas Pembuat Rekomendasi Teknis Pemasukan/Pengeluaran Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 
 

Nama : Ir. Martatik, M.Si 

Jabatan : Kasi Budidaya Ternak dan Alat Masin Ternak 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

   

Samarinda,      Januari  2020 
 

 
 

Pihak Kedua, 
Kasi Budidaya Ternak dan Alat 

Masin Ternak 
  

 
Pihak Pertama, 

Petugas Pembuat Rekomendasi 
Teknis  Pemasukan/ 
Pengeluaran Ternak 

 

    
   

     

     Ir. Martatik, M.Si 
  

    Syahrizal Prayogi, S.ST. 
 Pembina 

  
      PPBASN 

 NIP. 19650311 199503 2 003 
  

   
  

 

 

 

 

 

 

 
 



No SASARAN SATUAN TARGET

1. Tersedianya data pertimbangan 

rekomendasi teknis pemasukan/ 

pengeluaran ternak ruminansia.

1. Jumlah rekomendasi teknis 

pemasukan/pengeluaran 

ternak ruminansia (triwulan)

Berkas 4

Aktifitas /Proses

1 Mengetik surat permohonan rekomendasi pemasukan dan pengeluaran ternak ruminansia

2 mengolah data pemasukan/ pengeluaran ternak 

3 mendokumentasikan pelaksanaan kegiatan fasilitasi biogas 

4 mengumpulkan dan menyiapkan form Verifikasi CK/CL  Kab/Kota se Kaltim

5 Menyiapkan berkas pra lelang

6 Mendokumentasikan hasil verifikasi CKCL Kab/Kota se-Kaltim

7

8 Mengumpulkan dan menyiapkan administrasi calon penerima bantuan ternak

9 Mengetik SK penerima bantuan Biogas

10 mendokumentasikan berkas penilaian kelompok pendampingan

11 mengolah data perkembangan hasil pendampingan kelompok penerima bantuan

Pihak Kedua,

Kepala Seksi Budidaya Ternak dan 

Alat Mesin Ternak

Ir. Martatik, M.Si

Pembina

NIP. 19650311 199503 2 003

Mengetik surat terkait pengusulan kelompok penerima bantuan ke Dinas yang membidangi fungi peternakan di Kab/Kota

Syahrizal Prayogi, S.ST.

PPBASN

Pihak Pertama,

Petugas Pembuat Rekomendasi Teknis 

Pemasukan/Pengeluaran Ternak

Samarinda,    Januari  2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PETUGAS PEMBUAT REKOMENDASI TEKNIS PEMASUKAN/PENGELUARAN TERNAK

SEKSI BUDIDAYA TERNAK DAN ALAT MESIN TERNAK (ALSINNAK) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

INDIKATOR KINERJA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN HEWAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHA TAN HEWAN PROVINS I KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIA TAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya pengawasan lalu lintas hewan 1. Jumlah kablkota yang Kablkota 10 
dilakukan pengawasan lalu 
lintas hewan 

2 Meningkatnya pengelolaan keuangan 2. Jumlah laporan realisasi Laporan 12 
keuangan APBN 06 

No SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Pelaksanaan pengawasan tatu lintas hewan Rp. 2.250.000.000 APBD 

2. Penyusunan /aporan pengawasan latu lintas hewan 
3. Pembangunan check point 
4. Fasititasi check point 

5. Pengelotaan Perbendaharaan Rp. 177.720.000 APBN 

Pihak Kedua, 

�tK�z;;;r=• 
Ir. IG. Made Jaya Adhi, MMT 

Pembina Tingkat I 
NIP 19630615 199003 1 014 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

drh. ulana Firmansyah 
Penata Tingkat I 

NIP 19790807 200803 1 002 

















PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PEMBERANTASAN PENYAKIT HEWAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Menurunnya kasus Penyakit Hewan Menular 1 Jumlah hewan yang Ekor 25.000 

Strategis (PHMS) divaksinasi 

2 Jumlah vaksinasi rabies Dos is 20.000 

3 Jumlah vaksinasi jembrana Dosis 10.000 

No SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Bimtek Keswan se Kaltim Rp. 1.800.000.000 APBD 
2. Pelaksanaan World Rabies Day 
3. Pelaksanaan Rakor Penyakit Hewan Menular 

(PHM) se kaltim 
4. Pembinaan dan Monitoring Penyakit Hewan 
5. Pelaksanaan Edukasi Penyakit Hewan Menular 

(PHM) 
6. Fasilitasi Vaksinasi Jembrana 
7. Fasilitasi Vaksinasi Rabies 
8. Fasilitasi pengujian pasca vaksinasi jembrana 
9. Fasilitasi pengujian pasca vaksinasi rabies 
10 Fasilitasi Pemeriksaan Ante Mortem Hewan 

Qurban 
11 Koordinasi dan Fasilitasi Unit Respon Cepat 

(URC) 

12 Pengendalian dan Penanggulangan Rabies Rp. 515.091.000 APBN 
13 Pengendalian dan Penanggulangan Jembrana Rp. 414.409.000 APBN 

Pihak Kedua, 
Pit. Kepala Bidang Kesehatan Hewan 

Ir. IG. Made Java Adhi, MMT 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630615 199003 1 014 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Pencegahan dan Pemberantasan 
Peny it Hewan 

drh. Siti 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

• ' 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI UMUM 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : Leni Yusrini 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : drh. Siti Saniatun Sa'adah, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pen egahan dan 
Pemberantas Penyakit Hewan 

drh. Siti Sa 
Pembina 

NIP 19671002 199803 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 

,---­
Leni Yusri i 

Pengatur Tingkat I 
NIP 19731108 2007012007 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASI UMUM 

SEKSI PENCEGAHAN DAN PEMBERANTASAN PENYAKIT HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersedianya dokumentasi surat masuk dan 1 Jumlah rekapitulasi surat masuk dan Laporan 12 
keluar Bidang Kesehatan Hewan keluar Bidang Kesehatan Hewan 

2 Tersedianya dokumentasi surat keluar 2 Jumlah rekapitulasi surat keluar seksi Laporan 12 
Seksi Pencegahan dan Pemberantasan pencegahan dan pemberantasan 
Penyakit Hewan penyakit hewan yang diagendakan 

3 Tersedianya data pemasukan dan 3 Jumlah rekapitulasi pemasukan dan Laporan 4 
pengeluaran desinfektan pengeluaran desinfektan, bahan dan 

peralatan vaksinasi per triwu\an 

Aktivitas/Proses : 
1. Melakukan pencatatan surat masuk/keluar pada agenda dan mendistribusikan sesuai disposisi 

2. Menyiapkan bahan konsep surat, mengetik, penyusunan, penataan dan mendokumentasikan surat masuk/keluar seksi 
P3H. 

3. Mengumpulkan bahan dan materi untuk kegiatan pada seksi P3H. 

4. Merekap dan mengolah data pemasukan dan pengeluaran desinfektan dalam bentuk tabel. 

5. Membuat berita acara serah terima barang (BASTS) untuk desinfektan, bahan dan peralatan vaksinasi. 

6. Mencatat dan merekapitulasi permintaan bahan dan peralatan administrasi oleh bidang kesehatan hewan. 

Pihak Kedua, 
Kepala Se i Pencegahan dan 
Pemberan !J.an Penyrit Hewan 

drh. Sitt S t ;.,b M.Si 
Pembina 

NIP 19671002 199803 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengatur Tingkat I 
NIP 19731108 2007012007 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

MEDIK VETERINER 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : drh. Bambang Muriadi 

Jabatan : Medik Veteriner 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : drh. Siti Saniatun Sa'adah, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pencegahan dan 
Pemberantasan Penyakit Hewan 

drh. Siti ani tun Sa'adah M.Si 
Pembina 

NIP 19671002 199803 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 

drh. Bamb uriadi 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
MEDIK VETERINER 

SEKSI PENCEGAHAN DAN PEMBERANTASAN PENYAKIT HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data penyakit hewan 1 Jumlah rekapltulasi data penyakit hewan Laporan 12 

berdasarkan hasil uji laboratorium berdasarkan surat laporan pengujlan 
laboratorium per bulan 

2 Tersedianya data Kasus Penyakit 2 Jumlah rekapltulasl Kasus Penyakit Hewan Laporan 4 
Hewan Menulal" Strategis Kabll<ota Meool&I' Strateglf. di Kabupa\61\1Kota pef 

triwulan 

3 T ersedianya data Pencegahan dan 3 Jumlah rekapltulasi Data Pencegahan dan Laporan 4 
Penanggulangan Penyaklt Hewan Penanggulangan Penyaklt Hewan Menular di 
Menular di Kab/Kota Kabupaten/Kota per triwulan 

4 T etsedianya updating data 4 Jumlah Updating data populasi saplbali dan Laporan 2 
populasi sapi bali dan HPR HPR 

Aktlvitas/Proses : 
1. Memasukkan, merekap dan mengolah Data Penyakit Hewan berdasarkan Laporan hasil uji laboratorium dalam bentuk 

label. 

2. Memasukkan, merekap dan mengolah Data Penyakit Hewan berdasarkan investigasi dalam bentuk label. 
3. Mengelompokkan data--Oata dalam kelompok Penyakit Hewan Menular Strategis per kabupaten/kota .. 
4. Mengumpulkan dan mengolah data hasil kegiatan pencegahan dan penanggulangan penyakit hewan menular di kab/kota. 

5. Mengumpulkan data populasi HPR dan Sapi Bali per Kab/Kota dan mengolahnya dalam bentuk label. 

Pihak Kedua 
Kepala ndan 
Pembe Hewan 

drh. S 
Pembina 

NIP 19671002199803 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGELOLA DATA KESEHATAN HEWAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : Yudi Mahendra 

Jabatan : Pengelola Data Kesehatan Hewan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : drh. Siti Saniatun Sa'adah, M.Si 

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan 

selaku atasan pihak pertama, se lanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanj ian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pencegahandan 

Pembera~ ~~nyakit Hewan 

drh. Siti Saniatu Sa'adah, M.Si 
Pembina 

NIP 19671002 199803 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pengelola Data Kesehatan Hewan 

Yu:Jt:: 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGELOLA DATA KESEHATAN HEWAN 

SEKSI PENCEGAHAN DAN PEMBERANTASAN PENYAKIT HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 T ersedlenye data pemasuken 1 Jumlah rekapltulasi pemasuken den Laporan 
dan pengeluaran vaksln rabies pengeluaran vaksin rabies den jembrane 
den jembrana per triwulan 

2 l ersedlanya da\a kegia\an 2 Jumlah rekapi\ulasi vakslnas\ rabies dan laporan 
vakslnasi rabies dan jembrana di jembrana di kab/kota per triwulen 
kab/kota 

3. T ersedianya infonnasi 3 Jumlah surat elektronik melalul e-mail Surat 
berdasarkan surat elektronik seksi P3H yang dicetak den didlstribuslkan 
melalui e-mail seksi P3H 

Aktivitas/Proses : 
1. Mengolah data pemasukan dan pengeluaran vaksin rabies dan jembrana. 
2. Merekap dan mengolah data vaksinasl rabies den Jembrana di Kab/Kota dalam bentuk label. 
3. Membuka email milik seksi P3H setiap hari kerja, mencetak surat email terbaru pada hari tersebut dan 

mendistribusikannya untuk didisposisi. 
4. Membuat berita acara serah terima barang (BASTB) untuk vaksin jembrana dan rabies. 
5. Mengetik nota pennintaan bahan dan peralatan administrasi untuk diajukan kepada Sub bagian Umum. 

4 

4 

10 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Pencegahan dan 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengelola Data Kesehatan Hewan 
Pemberant n Pen akit Hewan 

drh. Siti aniatun Sa'adah, M.Si 
Pembina 

NIP 19671002199803 2 002 

11 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENGAWASAN OBAT HEWAN DAN PELAYANAN KESEHATAN HEWAN (KESWAN) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIA TAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya pengawasan obat hewan dan pelayanan 1. Jumlah hewan/temak Ekor 1.425 

kesehatan hewan yang dilakukan pelayanan 
kesehatan hewan 

No SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Pelaksanaan Forum THL Rp. 1.000.000.000 APBD 
2. Pelaksanaan World Rabies Day 
3. Pengawasan Obat Hewan 
4. Fasi/ffasi klinik hewan 
5. Fasilitasi pelayanan keswan di kabupatenlkota 
6. Penyusunan Laporan nnjauan hasil 
7. Penyusunan /aporan Tahunan Seksi POH 
8. Pelayanan klinik hewan 
9. Pelayanan kesehatan hewan 

Pihak Kedua, 

PltKeCTi�n 
Ir. IG. Made Jaya Adhi, MMT 

Pembina Tingkat I 
NIP 19630615199003 1 014 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan 
Pelayanan Keswan 

- Kaspul Hanani, SH 
Penata Tingkat I 

NIP 19650909 2001121 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

• ' 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASI GUDANG FARMASI 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil , kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : Sulastri, A.Md 

Jabatan : Pengadministrasi Gudang Farmasi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Kaspul Hanani, SH 

Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pengawasan Obat Hewan 
dan Pelayanan Kes a 

Kaspul Hanani, SH 
Penata Tingkat I 

NIP 19650909 200112 1 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pengadministrasi Gudang Farmasi 

}\-
Sulastri, A.Md 

Pengatur Tingkat I 
NIP 19710101 200701 2 044 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASI GUDANG FARMASI 

SEKSI PENGAWASAN OBAT HEWAN DAN PELAYANANAN KESEHATAN HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersedianya arsip surat masuk Seksi 1 Jumlah surat masuk seksi POH dan Surat 50 
Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan yang 
Pelayanan Kesehatan Hewan diagendakan 

2 Tersedianya data persediaan obat 2 Jumlah rekapitulasi stok persediaan Laporan 12 
hewan di gudang obat obat hewan 

3 Tersedianya data persediaan peralatan 3 Jumlah rekapitulasi data Laporan 12 
veteriner inventarisasi peralatan veteriner 

Aktivitas/Proses : 
1. Mengumpulkan dan mengolah data stok persediaan obat hewan 
2. Membuat rekapitulasi stok persediaan obat hewan 
3 Membuat rekapitulasi data inventarisasi peralatan veteriner 
4. Mengagendakan dan mendistribusikan surat keluar/masuk seksi POH dan Pelayanan keswan 
5. Menyiapkan bahan forum THL 
6. Menyiapkan bahan world rabies day 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Pengawasan Oba! Hewan dan 

Pelayanan Kesehatan Hewan 

~ 
Penata Tingkat I 

NIP 196509092001121001 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama 

P,og~f daog Fannasi 

Sulastri, A.Md 
Pengatur Tingkat I 

NIP 19710101 200701 2 044 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

' PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

MEDIK VETERINER AHLI MUDA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasi l, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : drh . Silvia Andryani 

Jabatan : Medik Veteriner Ah li Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. IG. Made Jaya Adhi. MMT 

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini , dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kepala ~ an Hewan 

Ir. IG. Made Java Adhi. MMT 

Pembina Tingkat I 
NIP 1963061 5 199003 1 014 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Medik Veteriner Ahli Muda 

&a(? 
drh. Silvia Andryani 

Penata 

NIP 19801215 200904 2 004 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
MEDIK VETERINER AHLI MUDA 

SEKSI PENGAWASAN OBAT HEWAN DAN PELAYANANAN KESEHATAN HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedlanya data mutu obat hewan Jumlah laporan analisls pengujlan 

yang beredar mutu obat hewan yang beredar 

2 Tersedlanya data pertlmbangan teknls Jumlah laporan pertimbangan teknls 
pemasukan dan pengeluaran obat pemasukan dan pengeluaran obat 
hewan hewan 

3 Tersedianya data pengawasan obat Jumlah laporan pengawasan obal 
hewan yang beredar di Kalimantan hewan yang beredar 
Timur 

4 T ersedlanya laporan pelayanan Jumlah laporan pelayanan 
kesehatan hewan kesehatan hewan 

Aktivitas/Proses : 
1 Menylapkan penyusunan rencana kerja pengawasan obat hewan 
2 Menyiapkan penyusunan rencana kerja pelayanan kesehatan hewan 
3 Pemeriksaan dokumen/persyaratan pengawasan obal hewan 
4 Melakukan pemeriksaan fislk dan anallsa hasil kesehatan hewan 

Laporan 

Laporan 

Laporan 

Laporan 

5 Melakukan pemeriksaan kelayakan prasarana dan sarana serta analisis hasil pengawasan obal 
6 Melakukan pelaksanaan vaksinasVimunlsasi 
7 Melakukan pengobatan temak di kabupaten/kola 
8 Melakukan pengamatan penyakit hewan 
9 Membuat bahan kebijakan kesehalan hewan 
10 Membual karya ilmiah hasil penelitian/pengkajian/surveVevaluasi di bidang pelemakan dan 
11 Membuat dan menyusun bahan informasi kesehalan hewan 
12 Peran serta sebagai peserta Y«>rkshop/pelatihan/pertemuan/seminarnokakrya di bidang 
13 Menjadi pengurus aktif organisasi Profesi Dokter Hewan 

4 

1 

4 

4 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Kedua, 

Pit ~ jj' Hewan 

Ir. lG. Made Ja~ MMT 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630615 199003 1 014 

Pihak Pertama 

Medik Veteriner Ahli Muda 

&1J+) 
drh. Silvia Andryani 

Penata 
NIP 19801215 200904 2 004 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

• . 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

MEDIK VETERINER 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : drh. Dwi Heru Widyanto 

Jabatan : Medik Veteriner 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Kaspul Hanani, SH 

Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini , dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasi lan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pengawasan Obat Hewan 
dan Pelayanan Keswan 

Kaspul Hanani, SH 

Penata Tingkat I 
NIP 19650909 200112 1 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Medik Veteriner 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
MEDIK VETERINER 

SEKSI PENGAWASAN OBAT HEWAN DAN PELAYANANAN KESEHATAN HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

NO SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1. T ersedianya laporan stok persediaan 1 Jumlah laporan stok persediaan obat Laporan 4 
obat hewan dan vaksin hewan dan vaksin untuk pelayanan 

klinik hewan 

2 Terlaksananya pelayanan klinik hewan 2 Jumlah pelayanan klinik hewan Laporan 12 

Aktivltas/Proses : 

1. Memeriksa, mendata stok persediaan obat dan vaksin klinik 

2. menyusun rekapltulasi persediaan obat dan vaksin klinik hewan 

3 Melakukan tindakan medis (pemeriksaan, pengobatan dan tindakan operatif} pasien klinik hewan 
4. Melayani konsultasi klien klinik hewan 

5 Menyiapkan bahan world rabies day 
6 Menyiapkan bahan HPS peralatan veteriner dan obat-obatan 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan 

dan Pelayanan Keswan 

Kaspul Hanani, SH 
Penata Tingkat I 

NIP 19650909 200112 1 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Medik Veteriner 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PETUGAS PENYIMPANAN OBAT HEWAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasi l, kami yang bertandatangan di bawah irn: 

Nama : Bonny Kurniawan 

Jabatan : Petugas Penyimpan Obat Hewan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Kaspul Hanani, SH 

Jabatan : Kapala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kine~a jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kasi Pengawasan Obat Hewan 
dan Pelayanan Kesehatan Hewan 

aspul Hanani, SH 
Penata Tingkat I 

NIP 19650909 200112 1 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Petugas Penyim an Obat Hewan 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS PENYIMPAN OBAT HEWAN 

SEKSI PENGAWASAN OBAT HEWAN DAN PELAYANANAN KESEHATAN HEWAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA 

1 Tersedianya data pengeluaran obat dan 1 Jumlah BAST pengeluaran obat 
vaksln hewan hewan ke Kab/Kota 

2 Tersedianya data pelayanan kesehatan 2 Jumlah rekapitulasi data Pelayanan 
hewan Kesehatan Hewan 

Aktivitas/Proses : 

1. Membuat BAST pengeluaran obat hewan 

2. Mengumpulkan dan mengolah data pelayanan kesehatan hewan 

3 Membuat rekapitulasi data pelayanan kesehatan hewan 

4 Menyiapkan bahan forum THL 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan 

Pelayanan Kesehatan Hewan 

~ 
Kaspul Hanani, SH 

Penata Tingkat I 
NIP 19650909 2001 121 001 

SATUAN TARGET 

Laporan 4 

Laporan 4 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Pertama 

Petugas Penyi pan Obat Hewan 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA BIDANG PASCAPANEN DAN KESMAVET 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatnya ketersediaan pangan asal temak yang 1. Peningkatan usaha yang % 11 
higienis bersertifikat Nomor Kontrol 

Veteriner/NKV 
2 Meningkatnya populasi temak dan produksi pangan 2 Penurunan Pemotongan % 10 

asal hewan yang ASUH Betina Produktif 

3 Penerapan higienis dan % 100 
sanitasi 

KEGIATAN 
1. Peningkatan Mufu Produk 0/ahan Petemakan Rp. 
2. Sarana Pengolahan Pangan dan Non Pangan Rp 
3. Pengolahan Hasil Petemakan Rp 
4. Peningkatan Pemasaran Hasi/ Petemakan Rp. 
5. Promosi Pembangunan Petemakan Rp. 
6. Pemasaran Hasil Petemakan Rp. 
5. Peningkatan Jaminan Keamanan Pangan Asal Rp. 
Temak 
6. Peningkatan Pemenuhan Persyaratan Produk Rp. 
Hewan yang ASUH (Aman, Sehat, Utuh dan Halal) 

Pihak Kedua 

Pembina Utama Madya 
NIP 19601004 198703 1 009 

ANG GARAN KETERANGAN 
925.000.000 APBD 
275.000.000 APBN 

25.000.000 APBN 
1.000.000.000 APBD 

50.000.000 APBN 
186.000.000 APBN 

1.000.000.000 APBD 

423.100.000 APBN 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Kepala Bidang Pasca Panen dan Kesmavet 

Ir. Hj. Sulastri, MP 
Pembina 

NIP 19630520 199203 2 002 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PROMOS! DAN PEMASARAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIA TAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya pemasaran hasil petemakan 1. Jumlah omset Rp. 150.000.000 

pemasaran produk 
dalam 
pameran/bazar 

2. Jumlah Promosi 1 
promosl/pameran 
petemakan 

3. Jumlah dokumen Dokumen 3 
pemasaran hasil 
petemakan 

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN 
1 Promosi/pameran produk petemakan Rp. 1.000.000.000 APBD 
2 Pelaksanaan Bulan Bhakti Petemakan 
3 Publikasi lnformasi Harga Pasar 
4 Penyusunan lnformasi Harga Pasar 
5 Penyusunan Supply Demand Prociuk Hasil Temak 
6 Expo/Lomba dan Kontes Petemakan Rp. 50.000.000 APBN 
7 Pengembangan lnformasi Pemasaran Rp. 96.000.000 APBN 
8 Koordinasi pemanfaatan kapal temak Rp. 50.000.000 
9 Perhitungan Penyediaan Daging Sapi!Kerbau Rp. 40.000.000 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Promosi dan 
Pemasaran 

Ir. Hj. Sulastri, MP 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630520 199203 2 002 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pascapanen dan Kesmavet 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

ANALIS PEMASARAN PERTANIAN 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nam.a : Hermiati, S.Pt 

J abatan : Analis Pemasaran Pertanian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a : H. Fadli S, S.Sos. M.Si 

J abatan : Kasi Promosi dan Pemasaran 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Penata Tingkat I 
NIP 197 41207 199403 1 003 

Analis Pemasaran Pertanian 

tti,S.Pt 
Pena ta 

NIP 19660928 200604 2 005 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
ANALIS PEMASARAN PERT ANIAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANT AN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data pemasaran hasil 1 Jumlah laporan omset pemasaran Laporan 6 

petemakan produk petemakan dalam pameran/ 
bazar 

2 T ersedianya Data Prognosa dan 2 Jumlah laporan prognosa Laporan 1 
Supply Demand ketersediaan (Stock) dan Kebutuhan 

hasil temak 

3 Jumlah laporan Supply Demand Laporan 1 
temak potong 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan Pelaksanaan Bulan Bakti Petemakan dan Kesehatan Hewan 
2 Mengumpulkan bahan laporan Supply Demand Produk Hasil Temak 
3 Mengumpulkan bahan Evaluasi Kelembagaan Pemasaran (PasarTemak) 
4 Menyiapkan Bahan Pertemuan Supply Demand (Penghitungan penyediaan daging sapi/Kerbau) 
5 Menyiapkan Bahan Pertemuan Koordinasi Kapa! Temak 
6 Mengumpulkan Data Pemasukan Temak yang menggunakan Kapa! Temak 
7 Mengumpulkan data jaringan pemasaran hasil petemakan 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Promosi dan 

Pemasaran 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Analis Pezan Pertanian 

�.s.� 
Penata 

NIP 19660928 200604 2 005 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINlSTRASIUMUM 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : Dwi Syahriadz Lita 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : H. Fadli S, S.Sos. M.Si 

J abatan : Kasi Promosi dan Pemasaran 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Kepala Seksi Promosi dan 

Pemasaran 

enata Tingkat I 
NIP 19741207 199403 1 003 

Pengadministrasi Umum 

Dwi Syahriadz Lita 
Penata Muda 

NIP 19620913 198811 2 001 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENGADMINISTRASI UMUM 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1. T ertibnya administrasi surat masuk dan Jumlah rekapitulasi surat masuk La po ran 8 
keluar seksi Promosi dan Pemasaran dan keluar Seksi Promosi dan 

Pemasaran 

Aktivitas/Proses : 
Mengagendakan dan mendistribusikan surat masuk seksi Promosi dan Pemasaran 

2 Mendokumentasikan surat keluar seksi Promosi dan Pemasaran 
3 Mendokumentasikan Kegiatan Seksi Promosi dan Pemasaran 
4 Mengumpulkan dan menyiapkan bahan Kegiatan Promosi dan Pemasaran 
5 Mengumpulkan bahan laporan pelaksanaan promosi dan pemasaran 

Pihak Kedua, 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pengadministrasi Umum 

Dwi Syahriadz Lita 
Penata Muda 

NIP. 19741027199803 2 007 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS PELA YANAN INFORMASI PASAR SEKSI PROMOSI DAN PEMASARAN 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya laporan pelayanan 1 Jumlah laporan lnformasi pasar komoditas Laporan 52 

informasi pasar petemakan 

2 Jumlah laporan T ahunan Pelayanan La po ran 1 
lnformasi Pasar ( PIP) 

2 T ersedianya laporan publikasi harga 3 Jumlah laporan publikasi harga komoditas Laporan 72 
komoditas petemakan petemakan 

Aktivitas/Proses : 
1. Mengumpulkan data harga pasar komoditi petemakan di Pasar 
2 Mengumpulkan data lnformasi harga pasar komoditas petemakan ditingkat produsen maupun di pasar tradisional 
3 Membantu verifikasi data informasi harga pasar komoditi petemakan di tingkat produsen dan pasar tradisional. 
4 Mempublikasikan harga komoditas petemakan melalui media massa dan elektronik 
5 Mengolah data laporan informasi harga pasar komoditi petemakan di 8 kab/kota 
6 Menyiapkan penyusunan laporan informasi harga pasar komoditi peterakan 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Promosi dan 

Pemasaran 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Petugas Pelayanan lnformasi 
Pasar 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS PROMOS! DAN PEMASARAN SEKSI PROMOSI DAN PEMASARAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHAT AN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersedianya desain stand Jumlah konsep desain stand Konsep 6 
expo/pameran/ bazar expo/pameran/ bazar 

2 T ersedianya laporan promosi dan Jumlah laporan Promosi/ Pameran Laporan 6 
pameran pembangunan petemakan Petemakan 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan konsep Desain Stand Promosi/ Pameran 
2 Mengumpulkan bahan penyusunan laporan pelaksanaan promosi dan pemasaran 
3 Mendokumentasikan Kegiatan Promosi dan Pemasaran 
4 Menyiapkan materi/ bahan Pelaksanaan promosi I Pameran 
5 Menyiapkan materi/ bahan Pelaksanaan Expo/Lomba dan Kontes Petemakan 
6 Menyiapkan bahan Koordinasi kepada pelaksana Expo/ Promosi I Pameran 

Pihak Kedua, 

Kepala Seksi Promosi dan Pemasaran 

Pembina 
NIP 197412071994031 003 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Petugas Promosi dan Pemasaran 

Nurul Fajri Rasyidah, S.St. 
PPBASN 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENGOLAHAN HASIL DAN PENGAWASAN MUTU PRODUK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIAT AN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya produk olahan petemakan 1. Jumlah usaha Unit Usaha 2 

pengolahan hasil 
petemakan yang 
dilakukan 
pendampingan 

2. Meningkatnya saran pengolahan non pangan 2. Jumlah sarana Unit 1 
pengolahan non pangan 

3. Meningkatnya pelayanan data pengolahan melalui Si 3. Jumlah unit pengolahan La po ran 1 
UPIN hasil pangan dan non 

pangan yang masuk 
dalam database 

NO SUB KEGIA TAN ANG GARAN KETERANGAN 
1 Pelatihan Pengo/ahan Hasil Petemakan Rp. 925.000.000 APBD 
2 Bimbingan Teknis Pengolahan Hasil Petemakan Non 

Pangan 
3 Festival 0/ahan Produk Hasil Temak 
4 Pendampingan Kelompok Pengo/ahan Hasil 

Petemakan 
5 Sertifikasi Pupuk Organik 
6 Penyusunan Database/Profi/ Kelompok/Pe/aku Usaha 

Pengolahan Hasil Temak Pangan dan Non Pangan 

7 Penyusunan Pedoman Standarisasi Pengolahan 
Hasil Petemakan 

8 Pendampingan Kelompok Pengolahan Hasil 
Petemakan Non Pangan 

9 Fasilitasi Pengo/ahan Hasil Petemakan Pangan dan 
Non Pangan 

10 Fasilitasi Sarana Pengo/ahan Pupuk Organik Rp 80.000.000 APBN 
11 ljin Edar dan Uji Efektifitas Pupuk Organik Rp 75.000.000 APBN 
12 Sertifikasi Pupuk Organik Rp 120.000.000 APBN 
13 Pengolahan Hasil Petemakan Rp 25.000.000 APBN 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pascapanen dan Kesmavet 

Ir. Hj. Sulastri, MP 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630520 199203 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Pengolahan hasil 
dan pengawasan mutu produk 

Pembina 
NIP 19640613 199803 2 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

PENGADMINISTRASIUMUM 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : Mundi Martani, SH 

Jabatan : Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. Hj. Hamlah, MP 

Jabatan : Kasi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Prociuk 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Kasi Pengolahan Hasil dan 
Pengawasan Mutu Produk 

NIP 19640613 199803 2 001 

Pengadministrasi Umum 

Pengatur Muda 
NIP 19660930 200701 1 017 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASIAN UMUM 

SEKSJ PENGOLAHAN HASIL DAN PENGAWASAN MUTU PRODUK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SAS.ARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T ersedianya arsip surat masuk Bidang 1 Jumlah surat masuk Bidang Pasca Surat 400 

Pasca Panen dan kesmavet Panen dan Kesmavet 

2 Tersedianya data pembinaan pengofahan 2 Jumfah rekapitufasi pembinaan Laporan 4 
hasil petemakan pengolahan hasil petemakan 

3 T ersedianya da\a pernasusan dan 3 Jum\ah re\c.apitulasi pernasusan dan laporan � 
pengeluaran produk olahan petemakan pengeluaran produk olahan petemakan 

Aktivitas/Proses : 
1 Mengagendakan surat masuk Bidang Pasca Panen dan Kesmavet 
2 Mengetik dan melaksanakan yang sesuai disposisi 
3 Mengumpulkan bahan dan mengolah laporan kegiatan Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk 

Menyiapkan bahan materi Pembinaaan T eknis Penanganan Pengolahan Hasi1 dan Pengawasan Mutu Produk dan 
4 Pelaku Usaha Kab/Kota 

5 Menyiapkan dan mengolah materi penyelenggaraan Pembinaan dan Sosialisasi penanganan produk pengolahan hasil 
petemakan 

6 Menyiapkan penyusunan rencana penyelenggaraan Pelatihan Teknis terhadap Pelaku Usaha pengolahan hasil 
petemakan 

7 Mengumpulkan dan menggandakan laporan kegiatan Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan MutuProduk 

8 
Mendokumentasikan kegiatan Pendarnpingan, bimtek terhadap Pelaku Usaha pada Produk Olahan Hasil Petemakan 

9 Mengurnpulkan data Pernasukan dan Pengeluaran produk olahan hasil petemakan 

10 Menyiapkan penyusunan draf anggaran APBD dan APBN Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
Kasi Pengolahan Hasil dan Pengawasan 

Mutu Produk 

�­ 

� 
NIP 19640613199803 2 001 

Pihak Pertama, 

Mundi Martani, SH. 
Pengatur Muda 

NIP 19660930 2007011 017 





PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PETUGAS IDENTIFIKASI DAN PENGUMPULAN DAT A 

SEKSJ PENGOLAHAN HASJL DAN PENGAWASAN MUTU PRODUK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T ersedianya data profil unit usaha Jumlah laporan unit usaha pengolahan Laporan 1 

pengolahan hasil petemakan hasil petemakan 

2 T ertibnya administrasi surat masuk Jumlah laporan surat masuk dan keluar Laporan 4 
dan keluar Seksi Pengolahan Hasil Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan 
dan Pengawasan Mutu Produk Mutu Produk 

3 Tersedianya data unit usaha Jumlah laporan UPH pengolahan pangan Laporan 4 
pengolahan hasil petemakan pangan dan non pangan 
dan non pangan secara online 

Aktivitas/Proses 
1 Mengumpulkan bahan profil Unit Usaha Pengolahan 
2 Menyiapkan data Unit Usaha Pengolahan produk petemakan 
3 Mearsipkan surat masuk dan keluar pada Seksi Pengolahan Hasil Dan Pengawasan Mutu Produk 
4 Menyiapkan bahan operasional kegiatan Seksi Pengolahan Hasil Dan Pengawasan Mutu Produk 
5 Mengolah data kelompok usaha hasil produk petemakan non pangan 
6 Mengolah data pelaku usaha hasil produk petemakan pangan 
7 Mendokumentasikan hasil olahan produk petemakan pangan dan non pangan 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Pengolahan Hasil dan 

Penqawasan Mutu Produk 

Ir� 
Pembina 

NIP 19640613199803 2 001 

Pihak Pertama, 
Petugas ldentifikasi dan 

Pengumpulan Data 





PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENGELOLA MUTU HASIL PENGOLAHAN PETERNAKAN 

SEKSI PENGOLAHAN HASIL DAN PENGAWASAN MUTU PRODUK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T ersedianya pendampingan Jumlah pendampingan pengolahan hasil Laporan 6 

pengolahan hasil petemakan petemakan 

2 T ersedianya data pengawasan mutu Jum)ah laporan pengawasan mutu produk Laporan 1 
produk 

Aktivitas/Proses 
1 Mengumpulkan materi pembinaan ke pelaku usaha 
2 Mengumpulkan pendataan/database terhadap mutu produk olahan 
3 Menyiapkan rekapitulasi sampel produk olahan petemakan 
4 Mengambil sampel produk olahan petemakan 
5 Mengolah data mutu produk petemakan 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
Kepala Seksi Pengolahan Hasil dan 

Penqawasan Mutu Produk 

Pembina 
NIP. 19640613 199803 2 001 

Pihak Pertama, 
Pengelola Mutu Hasil Pengolahan 

Petemak n 

Tri Puwan o Lek ono, SH 
PPBASN 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER (KESMAVET) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIAT AN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya jaminan keamanan pangan asal 1. Jumlah unit usaha yang Unit usaha 30 

temak dilakukan pengawasan 
dan pembinaan 

2 Jumlah unit usaha yang Unit 5 
bersertifikat NKV 

3 Jumlah sampel produk Sampel 100 
pangan asal hewan 

4 Jumlah lokasi Lokasi 2 
pengawasan pemotongan 
betina produktif 

NO SUB KEGIA TAN ANG GARAN KET ERA NGAN 
1. Edukasi Nomor Kontrol Veteriner (NKV) Rp 1.000.000.000 APBD 
2. Pelaksanaan Penilaian/Audft NKV 
3. Pelaksanaan Pengendalian Pemotongan Temak 

Sapi dan Kerbau Belina Produktif 
4. Edukasi Pemotongan Halal dan Higienis Sanftasi 

pada Temak Qurban 
5. Bimtek Juru Sembelih Halal 
6. Pembinaan dan Pengawasan Unft Usaha Pangan 

AsalHewan 
7. Edukasi dan Komftmen Pengendalian Pemotongan 

T emak Belina Produktif 
8. Koordinasi Penyediaan Pemotongn Betina Produktif 

Ttngkat Provinsi 
9. PublicAwreness Produk Petemakan 

10. Fasilftasi sarana peralatan hewan qurban 
11. Publikasi pelarangan pemotongan betina produktif 

12. Pembinaan Teknis Kesmavet pada Unft Usaha Rp 89.700.000 APBN 
13. Komunikasi, lnformasi dan Edukasi Kesmavet Rp 60.000.000 APBN 

14. Pengembangan Sistem dan Pemutakhiran Data Rp 40.000.000 APBN 
Kesmavet 

15 Pengawasan Keamanan Produk Hewan Rp 70.000.000 APBN 
16. Pengendalian Pemotongan Belina Produktif Rp 163.400.000 APBN 

Pihak Kedua, 

Kepala Bidang Pascapanen dan Kesmavet 

. 
(a_ 

Ir. Hj. Sulastri, MP 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630520 199203 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Kesehatan 
Masyarakat Veteriner 

Pembina 
NIP 19710508 199803 2 005 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
MEDIK VETERINER AHLI MUDA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

Nama : drh. Yulis Tanty 

Jabatan : Medik Veteriner Ahli Muda 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Ir. Hj. Sulastri, MP 

Jab a tan : Kepala Bidang Pasca Pan en dan Kesmavet 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Kepala Bidang Pasca Panen dan 
Kesmavet 

Ir. Hj. Sulastri, MP 
Pembina 

NIP 19630520 199203 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 

Medik Veteriner Ahli Muda 

� 

,] 
Drti. Yulis Tanty 
Penata Tingkat I 

NIP 19800531 200804 2 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
MEDIK VETERINER AHLI MUDA 

SEKSI KESMAVET 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data unit usaha yang Jumlah laporan penilaian/audit sertifikasi La po ran 7 

bersertifikasi NKV NKV 
2 Tersedianya data laporan pengawasan Jumlah laporan pengawasan dan La po ran 1 

unit usaha yang ber-NKV pembinaan unit usaha yang ber-NKV 

3 Tersedianya data pemetaan unit usaha Jumlah pemetaan unit usaha yang Laporan 1 
yang mendapatkan sertifikat NKV mendapatkan sertifikat NKV 

4 Tersedianya data cemaran mikroba, Jumlah pemetaan cemaran mikroba, La po ran 5 
residu, antibiotik, bahan kimia dan residu, antibiotik, bahan kimia dan 
pemalsuan daging pemalsuan daging 

5 T ersedianya data pemetaan unit usaha Jumlah Pemetaan unit usaha yang Laporan 2 
yang memasukkan/ mengeluarkan memasukkan I mengeluarkan bahan 
bahan pangan dan non pangan asal pangan dan non pangan asal hewan 
temak 

6 T ersusunnya laporan pengawasan mutu Jumlah laporan pengawasan mutu dan La po ran 1 
dan keamanan pangan asal hewan keamanan pangan asal hewan 

Aktivitas/Proses : 
Menyusun rencana kerja kegiatan Pemenuhan persyaratan teknis dan Penerapan penjaminan mutu dan keamanan 
pangan asal hewan 

2 Melakukan Pemeriksaan fisik dan analisa hasil dalam rangka kesrawan 
3 Melakukan pemeriksaan organoleptik produk hewan untuk konsumsi manusia 
4 Melakukan pemeriksaan kelayakan persyaratan teknis unit usaha 
5 Membuat analisis dan rekomendasi hasil pemeriksaan kelayakan persyaratan teknis unit usaha 
6 Melaksanakan penilaian terhadap produk hewan 
7 Melakukan pemantauan/monitoring lalu lintas terhadap produk asal hewan 
8 Menganalisa dan membuat rekomendasi hasil Pemantauan 
9 Menganalisa bahan kebijakan kesehatan hewan dalam rangka Pengendalian hama Penyakit Hewan, Pengamanan 

Produk Hewan serta Pengembangan Kesehatan Hewan 
1 O Membuat bahan presentasi dalam penyusunan Kebijakan Kesehatan Hewan 
11 Membuat tinjauan ilmiah/karya tulis ilmiah bidang petemakan dan kesehatan hewan 
12 Membuat saduran di bidang petemakan dan kesehatan hewan 
13 Membuat dan menyusun bahan infonnasi dalam rangka Pengendalian hama Penyakit Hewan, Pengamanan Produk 

Hewan serta Pengembangan Kesehatan Hewan 
14 Peran serta sebagai peserta 'NOrkshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ lokakarya di bidang petemakan dan 

kesehatan hewan 
15 Menjadi pengurus aktif organisasi profesi Dokter Hewan Provinsi 

Pihak Kedua 
Kepala Bidang Pascapanen dan 

Kesmavet 

1Y 
Ir. Hj. Sulastri, MP 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Medik Veteriner Ahli Muda +·T 
nrh Vulict T,.n+u 





PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
MEDIK VETERINER AHLI MUDA 

SEKSI KESMAVET 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T ersedianya pemetaan pemotongan Jumlah pemetaan pemotongan temak di La po ran 2 

temak di RPH dan RPU RPH dan RPU 

2 T ersedianya data pemotongan temak Jumlah laporan pemotongan temak sapi/ Laporan 12 
sapi/kerbau di RPH-R kerbau di RPH 

3 Tersedianya data pemotongan temak Jumlah laporan pemotongan temak La po ran 12 
unggas (ayam) di RPU unggas (ayam) di RPU 

4 T ersedianya data penolakan Jumlah laporan penolakan pemotongan La po ran 1 
pemotongan betina produktif di RPH betina produktif di RPH 

5 Tersedianya laporan pengawasan Jumlah laporan pengawasan pemotongan La po ran 1 
pemotongan hewan qurban hewan qurban 

6 Tersedianya laporan pengawasan Jumlah laporan pengawasan pemotongan La po ran 1 
pemotongan betina produktif betina produktif 

Aktivitas/Proses : 

Menyusun rencana kerja kegiatan Kesmavet dan kesejahteraan hewan (kesrawan) 

2 Melakukan Pemeriksaan fisik dan analisa hasil dalam rangka kesrawan 
3 pemeriksaan organoleptik produk hewan untuk konsumsi manusia 
4 Melakukan pemeriksaan kelayakan prasarana dan sarana 
5 Membuat analisis dan rekomendasi hasil pemeriksaan kelayakan 
6 Melaksanakan penilaian terhadap produk hewan 
7 Melakukan pemantauan/monitoring lalu lintas terhadap produk asal hewan 
8 Menganalisa dan membuat rekomendasi hasil pemantauan 
9 Menyusun pedoman dalam rangka peningkatan kesehatan hewan 

10 Menganalisis data untuk membuat bahan kebijakan kesehatan hewan 
11 Membuat dan menyusun bahan inforrnasi (peta, grafik, slide, brosur) 

Peran serta sebagai peserta workshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ lokakarya di 
12 bidang petemakan dan kesehatan hewan 

Peran serta sebagai pemrasaran/penyaji workshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ 
13 lokakarya di bidang petemakan dan kesehatan hewan 
14 Menjadi pengurus aktif organisasi profesi Dokter Hewan Provinsi 

Pihak Kedua 
Kepala Bidang Pascapanen dan 

l,.W,�,MP 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630520 199203 2 002 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Medik Veteriner Ahli Muda 

om.t:.i .. ru1; 
Penata 

NIP. 197803112011012001 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGELOLA PERTIMBANGAN TEKNIS KESMAVET 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 T ersedianya data pengawasan 1 Jumlah rekapitulasi pertimbangan teknis La po ran 12 
keamanan peredaran produk hewan dan pemasukan dan pengeluaran pangan dan 
jaminan keamanan produk hewan non pangan asal ternak per bulan 

2 Jumlah rekapitulasi pemasukan dan Laporan 4 
pengeluaran bahan pangan dan non 
pangan asal ternak per triwulan 

3 Jumlah rekapitulasi kasus cemaran La po ran 12 
mikroba per bulan 

4 Jumlah rekapitulasi kasus residu antibiotik Laporan 12 
per bulan 

5 Jumlah rekapitulasi kasus pemalsuan La po ran 12 
daging per bulan 

6 Jumlah rekapitulasi kasus penambahan Laporan 12 
bahan kimia per bulan 

7 Jumlah rekapitulasi pemotongan ternak di La po ran 12 
RPH-R per bulan 

2 Tersedianya data pembinaan dan 8 Jumlah rekapitulasi unit usaha pangan asal Laporan 4 
pengawasan unit usaha pangan asal hewan yang dilakukan pembinaan dan 
hewan pengawasan per triwulan 

Aktivitas/Proses : 
1 Mengolah data pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran pangan dan non pangan asal ternak 
2 Mengolah data rekapitulasi pemasukan dan pengeluaran bahan pangan dan non pangan asal ternak 
3 Mengolah data rekapitulasi kasus cemaran mikroba 
4 Mengolah data rekapitulasi kasus residu antibiotik 
5 Mengolah data rekapitulasi kasus pemalsuan daging 
6 Mengolah data rekapitulasi kasus penambahan bahan kimia 
7 Merekap dan mengolah data pemotongan ternak di RPH-R dalam bentuk tabel 
8 Mengolah data rekapitulasi pembinaan dan pengawasan unit usaha pangan asal hewan 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Kesehatan 

Masyarakat Veteriner 

raini MSi 
Pembina 

NIP. 19710508 199803 2 005 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Pengelola Pertimbangan T eknis Kesmavet 

Ayu Esmeralda Desytha, S.KH 
PPBASN 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASI UMUM 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tertibnya administrasi surat masuk seksi 1 Jumlah rekapitulasi surat masuk Seksi Laporan 4 
Kesmavet Kesmavet 

2 Tertibnya administrasi surat keluar seksi 2 Jumlah rekapitulasi surat keluar Seksi Laporan 4 
Kesmavet Kesmavet 

3 Tersedianya surat pelaksanaan 3 Jumlah surat pelaksanaan Surat 6 
koordinasi/edukasi/ bimtek Seksi koordinasi/edukasi/ bimtek Seksi 
Kesmavet Kesmavet 

4 T ertibnya administrasi kegiatan fasilitasi 4 Jumlah Serita Acara Se rah T erima Dokumen 42 
peralatan Kesmavet peralatan pemotongan temak kurban dan 

publikasi pelarangan pemotongan ternak 
betina produktif 

5 Tersedianya Keputusan Gubernur Tim 5 Jumlah Keputusan Gubemur Keputusan 2 
Pengendalian Pemotongan Ternak Sapi 
dan Kerbau Betina Produktif, Tim Public 
Awareness Produk Peternakan 

Aktivitas/Proses : 
1 Mengagendakan surat masuk Seksi Kesmavet dan mendistribusikannya sesuai disposisi 
2 Mengagendakan surat keluar Seksi Kesmavet dan mendistribusikannya sesuai disposisi 
3 Mengetik dan mendistribusikan surat pelaksanaan eduksi NKV 
4 Mengetik dan mendistribusikan surat pelaksanaan bimtek juru sembelih 
5 Mengetik dan mendistribusikan surat pelaksanaan Edukasi Pemotongan Halal dan Higienis Sanitasi pada Ternak Qurban 

6 Mengetik dan mendistribusikan surat pelaksanaan Komunikasi, lnformasi dan Edukasi Kesmavet 

7 Mengetik dan mendistribusikan surat pelaksanaan Edukasi dan Komitmen Pengendalian Pemotongan Ternak Betina 
Produktif 

8 Mengetik dan mendistribusikan surat Public Awareness Produk Peternakan (Gemar Minum Susu, Makan Daging dan 
Telur) 

9 Mengetik dan mendistribusikan surat pengantar sampel pangan asal hewan 

10 Mengetik Serita Acara Serah Terima Barang (BAST) peralatan pemotongan ternak kurban dan publikasi pelarangan 
pemotongan ternak betina produktif 

11 Mengetik dan mendistribusikan Keputusan Gubernur 

Pihak Kedua 

Pe bina 
NIP. 19710508 199803 2 005 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Pengadministrasi Umum 

M� l · 
us i at 

Penata Muda ingkat I 
NIP. 196209131988112001 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UPTD LABORATORIUM KESWAN DAN KESMAVET 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA UPTD LABORATORIUM KESEHATAN HEWAN DAN KESMAVET 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terpenuhinya kebutuhan administrasi perkantoran 1. Jumlah surat yang diproses Surat 1.200 
2 Terpenuhinya peralatan dan kelengkapan sarana dan Jumlah peralatan dan kelengkapan kantor Unit 28 

prasarana yang disediakan 
3 Terpeliharanya peralatan dan kelengkapan sarana dan 1. Jumlah peralatan kerja yang dipelihara Unit 49 

prasarana dan diperbaiki 
2. Luas gedung dan taman yang disediakan m2 686 
jasa kebersihannya 

4 Meningkatnya kualitas sumber daya aparatur Jumlah PNS yang rnengikuti pelatihan/ Orang 8 
bimtek 

5 Meningkatnya koordinasi dengan instansi lain Jumlah kegiatan rapat koordinasi dan Kegiatan 50 
konsultasi 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 1.018.572.780 APBD 
2. Penyediaan a/at tuJis kantor 

3. Penyediaan jasa komunikasi, sumber d8'f8 fir dan Hstrik 
4. Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor 
5. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 

dinas/ operasional 
6. Penyediaan barang cetalcan dan peng;J8fldaan 
7. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 

undangan 

8. Pengadaan meubeler Rp. 192.620.000 APBD 
9. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

10. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 
11 Pemeliharaan rulirvberl<ala gedung kantor Rp. 613.829.100 APBD 
12. Penyediaan jasa pub6kasi 
13. PemelihiMaall rulirvberl<ala peralalan gedung kantor 
14. Peme/iharaan rulirvberl<a/a kendaraan dinas/operasiona/ 

15. Pendidikan dan pe/atihan formal Rp. 114.300.000 APBD 
16. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 389.875.000 APBD 
17 Rapat-rapat koonlinasi dan konsultasi ke luar daerah dan 

dalam daerah 

Pihak Kedua, 

dan Kesmavet 

Pembina Tingkat I 
NIP 19680919 199403 2 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Subbagian Tata Usaha 
UPTD Laboratorium Keswan dan 

Kesrnavet 

""'� Pembina 
NIP 19671212199403 2 007 

































PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENYIDIKAN DAN PENGUJIAN PENYAKIT HEWAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINER.IA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya pelayanan laboratorium kesehatan Jumlah sampel penyakit Sampel 4.722 

hewan hewan 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1 Fasilitasi laboratorium kesehatan hewan dan sarana Rp. 757 .150.000 APBD 

lpendukungnya 
2 House Training Laboratorium Kesehatan Hewan 
3 Surveilans Sampel Penyakit Hewan 
4 Pelaksanaan Akreditasi Lab Keswan dan Kesmavet 
5 Penyusunan Laporan Tahunan dan Tinjauan Hasil 

Pihak Kedua, 

Kepala UPTD L.aboratorif dan Kesmavet 

Dr. drh. Rosmelati Situmeang, M.Kes 
Pembina Tingkat I 

NIP 19680919199403 2 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Penyidikan dan 
pengujian penyakit hewan 

umiawati 
Penal Tingkat I 

NIP 19760808 201001 2 013 

























PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PENYIDIKAN DAN PENGUJIAN KUALITAS HASIL PETERNAKAN 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya pelayanan laboratorium kesehatan 1. Jumlah sampel produk Sampel 333 

masyarakat veteriner asal hewan 

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN 
1 Fasilitasi laooratorium kesehatan hewan dan sarana Rp. 695.100.000 APBD 

· oendukungnya 
2 Akredftasi 

3 SuNeilans dan Monftoring Pangan Asal Hewan (PAH) 
4 Pe/aksanaan Maintenance Peralatan Lab 
5 Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem lnformasi 

Laboratorium (SILAB) 
6 Rapat dan pertemuan teknis 

7 Penyusunan Laporan Tinjauan Hasi/ 

Pihak Kedua, 

dan Kesmavet 

\ I 
Dr. drh. Rosmelati 

Situ�g. 
M.Kes 

Pembina Tingkat I 
NIP 19680919199403 2 001 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Penyidikan dan 
pengujian kualitas hasil petemakan 

/ 
drh. Y Kus a Wardhani 

Penata Tingkat I 
NIP 19800607 200803 2 001 



















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIAT AN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya produksi Hijauan Pakan T emak (HPT) 1 Produksi HPT Ton 750 

2 Jumlah bibit HPT yang Ste ks/Pols 5.000 
diproduksi 

NO SUB KEGIAT AN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyediaan Hijauan Pakan Temak Rp 933.054.530 APBD 
2. Penyediaan Pakan konsentrat 
3. Penanaman Hijauan Pakan Temak 
4. Pemeliharaan Kebun Rumput 

Pihak Kedua, 

Suryawan, M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630507 199303 1 009 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Pit. Kepala Seksi Produksi dan 
Bibit Hijauan Pakan T emak 

HPT 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 201001 2 006 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Dwi Retno Rahayu, S.Pt 
: Pengelola Peternakan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD /mbibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

fh.vt 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Pena ta Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Pengelola Peternakan 

Dwi Retno Rahayu, S.pt 
Penata/ III.c 

NIP. 19771009 200901 2 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGELOLA PETERNAKAN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Tersedianya data Perawatan Lahan HPT 1 Jumlah laporan rekapitulasi Perawatan Lahan HPT Laporan 12 

2 Tersedianya data distribusi Bibi! HPT 2 Jumlah laporan rekapitulas distribusi Bibi! HPT La po ran 12 

3 Terlaksananya Panen HPT 3 Jumlah laporan rekapitulasi Panen HPT Laporan 12 

4 Tersedianya Laporan kegiatan 4 Jumlah Laporan kegiatan La po ran 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan data laporan bulanan rekapitulasi perawatan lahan HPT 
2 Mengumpulkan bahan dan materi kegiatan pemeliharaan HPT 
3 Mengolah data laporan rekapitulasi distribusi bibit HPT 
4 Mengumpulkan bahan dan materi kegiatan distribusi HPT 
5 Menyiapkan data laporan rekapitulasi produksi HPT 
6 Mengumpulkan bahan dan materi kegiatan produksi HPT 
7 Menyiapkan data dan mengolah laporan kegiatan HPT 
8 Mengumpulkan bahan dan mendokumentasikan kegiatan HPT 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan 

Temak (HPT) 

dr . Nurtiana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Pengelola Petemakan 

Dwi Retno Rahayu, S.Pt 
Penata 

NIP 19771009 200901 2 002 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

:Makhrus 
: Pemelihara Kebun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) m� 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Pena ta Tingkat I/ III. d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Pemelihara Kebun 

Makhrus 
Pengatur / II.c 

NIP. 19690407 200901 1 003 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T erlaksananya penyediaan bah an baku 1 Jumlah penyediaan bahan baku pakan olahan Kegiatan 240 

pakan olahan 

2 Terlaksananya penimbangan bahan baku pak 2 Jumlah penimbangan bahan baku pakan pakan Kegiatan 24 

3 Tersedianya data pakan olahan yang 3 Jumlah pakan olahan yang didistribusikan ke la po ran 12 
didistribusikan ke kandang temak kandang ternak 

4 Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 4 Jumlah pakan olahan yang diproduksi kg 1.000 

Aktivitas/Proses : 
1 Mengumpulkan bahan baku pakan olahan 
2 Menyiapkan kegiatan penimbangan bahan baku pakan olahan 
3 Menyiapkan pakan olahan yang didistribusikan ke kandang ternak 
4 Mengumpulkan pakan olahan yang di produksi 
5 Menyiapkan data laporan produksi pakan olahan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 

Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibi! Hijauan Pakan 
Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 

CY\� 
drh. Nurliana BR. Tarigan 

Penata Tingkat I 
19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Pemelihara Kebun 

Makhrus 
Pengatur/ 11.c 

NIP. 19690407 2009011 003 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Na.ma 
Jabatan 

: Husni Mubarak 
: Pemelihara Ke bun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na.ma 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Temak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Husni Muha k 
Pengatur / II. c 

NIP. 19820310 200901 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pengolahan lahan HPT 1 Jumlah laporan Pengolahan lahan HPT Laporan 12 

2 Terlaksananya penanaman HPT 2 Jumlah laporan Penanaman HPT Laporan 12 

3 Tertaksananya distribusi pupuk kandang ke 3 Jumlah laporan distribusi pupuk kandang ke lahan La po ran 12 
lahan HPT HPT 

Aktivitas/Proses : 
Membabat dan membersihkan lahan baru 

2 Menyemprot gulma dilahan baru 

3 Membajak, merotari dan membedeng lahan baru 

4 Mengambil, menyacah dan mendristribusikan bibit kelahan baru 

5 Menanam bibit HPT dilahan baru 

6 Menyulam, memupuk dan menyiram tanaman baru 

7 Mendristribusikan pupuk kandang 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan 

Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 
� k(PTHPT) 

�- 
drh. rli na BR. Tarigan 

Penata Tingkat I 
19760209 2010012006 

Husni Mu arak 
Pengatur 

NIP. 19820310 2009011 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: M. Bahraini Jusman 
: Pemelihara Kebun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Temak (HPT) 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Temak (PHPT) 

� 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Pemelihara Kebun 

M. Bahraini Jusman 
Pengatur / II. c 

NIP. 19830517 200901 1 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pengolahan lahan HPT 1 Jumlah laporan Pengolahan lahan HPT Laporan 12 

2 Terlaksananya penanaman HPT 2 Jumlah laporan Penanaman HPT La po ran 12 

3 Tertaksananya distribusi pupuk kandang ke 3 Jumlah laporan distribusi pupuk kandang ke Laporan 12 
lahan HPT lahan HPT 

Aktivitas/Proses : 
Membabat dan membersihkan lahan baru 

2 Menyemprot gulma dilahan baru 

3 Membajak, merotari dan membedeng lahan baru 

4 Mengambil, menyacah dan mendristribusikan bibit kelahan baru 

5 Menanam bibit HPT dilahan baru 

6 Menyulam. memupuk dan menyiram tanaman baru 

7 Mendristribusikan pupuk kandang 

8 Menerima Setoran PAD Hasil Penjualan dan Retribusi 

9 Menyiapkan STS 

10 Menyetorkan PAD ke Bank 

11 Menyiapkan Laporan PAD 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibi! Hijauan Pakan 

Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 

Ternak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 

Pemelihara Kebun 

M. Bahraini Jusman 
Pengatur 

NIP. 19830517 2009011 002 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Jumade 
: Pemelihara Ke bun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

{!µ� 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Pena ta Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Pemelihara Kebun 

J ade 
Pengatur Muda Tk.I/ II.b 

NIP. 19730501 200701 1 020 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTO. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data pemotongan HPT 1 Jumlah data pemotongan HPT La po ran 365 

2 Terlaksananya pendistribusian rumput 2 Jumlah laporan pendistribusian rumput ke La po ran 365 
ke kandang kandang 

3 Tersedianya data rotasi pemotongan 3 Jumlah laporan rotasi pemotongan rumput La po ran 12 
rumput HPT HPT 

4 Terlaksananya penimbangan HPT 4 Jumlah laporan hasil penimbangan HPT Laporan 365 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan data pemotongan HPT 
2 Menyiapkan pendistribusian rumput ke kandang 
3 Menyiapkan data rotasi pemotongan rumput HPT 
4 Menyiapkan data penimbangan HPT 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan 

Pakan T ernak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 

Ternak (PTHPT) 

dfflm::.:: .. 
Penata Tingkat I 

19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 

Pemelihara Kebun 

� 
Pengatur Muda Tk. I 

NIP. 19730501 2007011 020 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Na.ma 
Jabatan 

: Saiful Rahman 
: Pemelihara Ke bun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na.ma 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Pemelihara Kebun 

Saiful hman 
Pengatur Muda/ II.a 

NIP. 19800410 200901 1 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya penimbangan HPT 1 Jumlah laporan hasil penimbangan HPT Laporan 365 

2 Tersedianya data pemupukan lahan 2 Jumlah laporan pemupukan lahan HPT La po ran 12 
HPT 

3 Terlaksananya distribusi air ke kandang 3 Jumlah laporan distribusi air ke kandang Laporan 96 

4 Terlaksananya distribusi pakan konsentra 4 Jumlah laporan distribusi pakan konsentrat La po ran 12 

Aktivitas/Proses : 
Menimbang Hijauan Pakan Temak 

2 Menyiapkan data pemupukan lahan Hijauan Pakan Temak 
3 Mendistribusikan air ke kandang 
4 Mendistribusikan pakan konsentrat 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibi! Hijauan 

Pakan Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan 

� 
drh. Nurliana BR. Tarigan 

Penata Tingkat I 
19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 

Pemelihara Kebun 

Pengatur 
NIP. 19800410 2009011 002 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Budi Santoso 
: Pemelihara Kebun 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Pemelihara Kebun 

Budi Santoso 
Pengatur Muda/ II.a 

NIP. 19840805 200901 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PEMELIHARA KEBUN 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data laporan lahan 1 Jumlah laporan lahan penggembalaan yang La po ran 12 

penggembalaan yang dirawat dirawat 

2 Tersedianya data laporan lahan padang 2 Jumlah laporan lahan padang Laporan 12 
penggembalaan sapi bibit yang ditanami penggembalaan sapi bibit yang ditanami 
rumput rumput 

3 Tersedianya laporan lahan padang 3 Jumlah laporan lahan padang Laporan 12 
penggembalaan sapi bibit yang dilakukan penggembalaan sapi bibit yang dilakukan 
pemupukan pemupukan 

Aktivitas/Proses : 

Menyiapkan data lahan penggembalaan yang dirawat 

2 Menyiapkan lahan padang penggembalaan sapi bibit yang ditanami rumput 

3 Menyiapkan data rotasi/perpindahan perawatan lahan 

4 Menyiapkan data laporan pemupukan padang penggembalaan 

5 Menyiapkan data laporan kegiatan perawatan padang penggembalaan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan 

Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 

Ternak (PTHPT) cn�- 
drh. Nurliana BR. Tarigan 

Penata Tingkat I 
19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 

Pemelihara Kebun 

Budi Santoso 
Pengatur Muda Tk.l 

Nip. 19840805 2009011 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Ambran 
: Penyedia Pakan Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Temak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P�bibitan Temak dan Hijauan 
f Pakan Temak (PHPT) 

(ru 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Temak 

�� 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan dipanen 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan dipanen Laporan 365 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper La po ran 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di lapangan. La po ran 365 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan 

Pakan Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan T ernak dan Hijauan 

P a ma (PTHPT) 

drti. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan T ernak 

rt- 
Am bran 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Sapriansyah 
: Penyedia Pakan Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pepibibitan Ternak dan Hijauan 
kakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Temak 

Sapriansyah 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terfaksananya survei HPT yang akan dipanen 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan Laporan 365 

dipanen 

2 Tertaksananya survei lahan HPT dan Jimbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah La po ran 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper La po ran 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan 

Pakan T emak (HPT) 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

R n Ternak (PTHPT) 

rh. u iana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan T ernak 

Sapriansyah 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Ari Irawan 
: Penyedia Pakan Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
/Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Temak 

Ari Irawan 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan Laporan 365 

dipanen dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper Laporan 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 

3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 

4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 

5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 

Hijauan Pakan Temak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

T er k (PTHPT) 

drh. urliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Api-api, 29 Januari 2020 
Pihak Pertama 

Penyedia Pakan Ternak 

Ari lrawan 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAK.AN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Arbain 
: Penyedia Pakan Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Ternak 

Arbain 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan Laporan 365 

dipanen dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 
4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper Laporan 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada ternak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 

Hijauan Pakan Temak (HPT) 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

kan Temak (PTHPT) 

rh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan 

Arbain 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Zen Alfan 
: Penyedia Pakan Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P911bibitan Ternak dan Hijauan 
/Pakan Ternak (PHPT) 

{ht· 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Pena ta Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Ternak 

&H 
Zen Alfan 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan dipanen Laporan 365 

dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper La po ran 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di lapangan. La po ran 365 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 
2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibi! 

Hijauan Pakan Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pak ak ( THPT) 

drh. u iana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan Temak 

Zen Alfan 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Asrullah 
: Penyedia Pakan Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P�bibitan Ternak dan Hijauan 

f Pakan Ternak (PHPT) 

(Ju· 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Ternak 

Asrullah 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SAS ARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan La po ran 365 

dipanen dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper Laporan 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 
2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 

Hijauan Pakan Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pano:) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan Ternak 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Nasrullah 
: Penyedia Pakan Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Temak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Temak (HPT) 

UPTD P�bibitan Temak dan Hijauan 
f Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Ternak 

iah 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan dipanen 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan Laporan 365 

dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah Laporan 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper Laporan 365 

5 Terlaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 
3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada ternak 
4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 
5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan 

Pakan Ternak (HPT) 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan 

(fµ:v 
drh. Nurliana BR. Tarigan 

Penata TK I 
NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan T ernak 

Nasrullah 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Muhamad Yusuf 
: Penyedia Pakan Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan clan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Procluksi clan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P�bibitan Temak dan Hijauan 
f Pakan Temak (PHPT) 

frµ 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.cl 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Temak 

Muhamad Yusuf 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SAS ARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya survei HPT yang akan 1 Jumlah laporan survei HPT yang akan Laporan 365 

dipanen dipanen 

2 Terlaksananya survei lahan HPT dan limbah 2 Jumlah laporan survei lahan HPT dan limbah La po ran 365 
pertanian diluar areal UPTD. pertanian diluar areal UPTD. 

3 Tersedianya rumput yang dipanen 3 Jumlah rumput yang dipanen Kg/ Hari 400 

4 Tersedianya data rumput yang dicoper 4 Jumlah laporan rumput yang dicoper Laporan 365 

5 Tertaksananya penimbangan HPT 5 Jumlah laporan penimbangan HPT di Laporan 365 
lapangan. 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data survei HPT yang akan dipanen pada lahan UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data survei lahan HPT dan limbah pertanian diluar areal lahan UPTD. PTHPT 

3 Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak 

4 Menyiapkan data rumput yang dicooper 

5 Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibi! 

Hijauan Pakan T emak (HPT) 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

Pa T mak THPT) 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan T emak 

Muhamad Yusuf 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK 

Dalam rangka rnewujudkan rnanajernen pernerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, karni yang bertanda tangan dibawah ini: 

Narna 
Jabatan 

: Kusnadi 
: Perawat Kebun HPT 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab karni. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P<p1-bibitan Ternak dan Hijauan 
/t'akan Ternak (PHPT) 

(ru 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Kebun HPT 

Kusnadi 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENYEDIA PAKAN TERNAK 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya perawatan lahan 1 

penggembalaan sapi bibit Jumlah lahan penggembalaan yang dirawat Kegiatan 365 

2 Terlaksananya penanaman rumput lahan 2 Jumlah lahan padang penggembalaan sapi bibit yang 
padang penggembalaan sapi bibit ditanami rumput Kegiatan 48 

3 Terlaksananya pemupukan lahan padang 3 Jumlah lahan padang penggembalaan sapi bibit yang 
penggembalaan sapi bibit dilakukan pemupukan Kegiatan 24 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan lahan pengembalaan sapi bibit 

2 Menanam rumput HPT untuk lahan pengembalaan 
3 Merawat lahan penggembalaan sapi bibit 
4 Menyiapkan data lahan penggembalaan 
5 Melakukan rotasi penggembalaan temak sapi 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Pit. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 

Hijauan Pakan Temak (HPT) 
UPTD. Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan Temak 

rh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Penyedia Pakan Ternak 

Kusnadi 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN K.INERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PA.KAN TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Junaidi 
: Penyedia Pakan Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Plt. Kepala Seksi Produksi dan Bibit 
Hijauan Pakan Ternak (HPT) 

UPTD P%:bibitan Ternak dan Hijauan 

f Pakan Ternak (PHPT) 

/}w; 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Penyedia Pakan Ternak 

J�: 
PPBASN 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Meningkatnya jumlah sapi bibit dan rusa Jumlah Kelahiran Sapi Ekor 40 

bi bit Bibit dan Rusa Bibit 

NO SUB KEGIA TAN ANG GARAN KETERANGAN 
1 Fasilitasi Penyediaan Bull dan sarana Rp. 921.600.000 APBD 

pendukungnya 
2. Fasilitasi Penyediaan Sapi lndukan dan 

sarana pendukungnya 
3. Fasilitasi Laboratorium IB 
4. Pembibitan dan Perawatan Temak 
5. Fasilitasi Laboratorium Velvet 

Pihak Kedua, 
Kepala UP D Pembibitan Temak dan 

Hijauan P an Temak Api-api 

Ir. IPG Ngurah Suryawan, M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP 19630507 199303 1 009 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan 
Benih Temak 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 201001 2 006 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

:Atun Sri Rejeki, A.Md 
:Pengelola Teknologi Pembenihan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: drh. Nurliana BR Tarigan 
:Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD Plmbibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

(nJJ 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Pengelola Teknologi Pembenihan 

Atun Sri Reieki, A.Md 
Penata Muda / III.a 

NIP. 19780304 200901 2 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGELOLA TEKNOLOGI PEMBENIHAN 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pengujian semen dan pencatatan hasil 1 Jumlah pengujian semen dan pencatatan hasil Kegiatan 200 

pengujian semen pengujian semen 

2 Jumlah sterilisasi peralatan laboratorium Kegiatan 48 

3 Jumlah laporan rekapitulasi produksi dan distribusi La po ran 12 
semen beku 

4 Jumlah laporan rekapitulasi stok semen beku Laporan 12 

5 Jumlah perawatan semen beku Kegiatan 24 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan pengujian semen dan pencatatan hasil pengujian semen 
2 Menyiapkan peredaran semen beku dan administrasi peredaran semen beku 
3 Mengolah data laporan produksi semen beku dan distribusi semen beku 
4 Mengolah data laporan rekapitulasi stok semen beku 
5 Menyiapkan sterilisasi peralatan laboratorium 
6 Merawat semen beku 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Ternak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Pengelola T eknologi Pembenihan 

Atun Sri Rejeki, A.Md 
Penata Muda 

NIP 19780304 200901 2 002 



PERNY ATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Khairul Mu 'min 
: Perawat Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Temak 

UPTD,mbibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PHPT) 

frµ; 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Ternak 

Kh irul Mu'min 
engatur /11.c 

NIP. 19701111 200701 1 025 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya perneliharaan Bull 1 Jumlah Bull yang dipelihara Ekor 8 
2 Ter1aksananya penarnpungan semen pejantan sapi Bull 2 Jumlah penampungan semen pejantan sapi Bull Kegiatan 200 

3 Terlaksananya latihan penampungan semen 3 Jumlah latihan penampungan semen pejantan dan calon Kegiatan 80 
pejantan dan calon pejantan pejantan 

4 Terlaksananya penimbangan berat badan sapi Bull 4 Jumlah penimbangan berat badan sapi Bull Kegiatan 12 

5 Tersedianya data desinfeksi kandang Bull 5 Jumlah data desinfeksi kandang Bull Kegiatan 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan perneliharaan temak bull 
2 Menyiapkan penarnpungan semen bull 
3 Melatih pejantan dan calon pejantan untuk ditampung semennya 
4 Menyiapkan penimbangan berat badan sapi bull 
5 Menyiapkan desinfeksi kandang 
6 Menyiapkan pejantan yang akan ditampung semennya 
7 Menyiapkan pemotongan kuku bull 
8 Menyiapkan pengarnbilan darah untuk perneriksaan kesehatan bull 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bi bit dan Benih T ernak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan Temak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Perawat ternak 

Khairul Mu'min 
Pengatur 

NIP 19701111 200701 1 025 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Jumaidi 
: Perawat Ternak Rusa 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P�bibitan Ternak dan Hijauan 
f Pakan Ternak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Temak Rusa 

Jumaidi 
Pengatur / II.c 

NIP. 19750212 200701 1 009 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK RUSA 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pemeliharaan rusa 1 Jumlah laporan rusa yang di pelihara Laporan 12 

2 Terlaksananya pemotongan ranggah muda rusa jantan 2 Jumlah laporan pemotongan ranggah muda Laporan 12 

3 Terlaksananya perawatan lingkungan paddock 3 Jumlah laporan perawatan lingkungan La po ran 12 
paddock 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan kegiatan harian pemeliharaan rusa 

2 Menyiapkan perawatan rusa yang terdeteksi kurang sehat 
3 Menyiapkan dan mengontrol rusa jantan untuk persiapan potong ranggah muda 
4 Menyiapkan penggiringan rusa jantan untuk kegiatan potong ranggah muda 
5 Menyiapkan pemotongan ranggah muda dan pengobatan pasca pemotongan 
6 Menyiapkan paddock untuk kegiatan rotasi/penggiringan koloni rusa 
7 Menyiapkan perawatan lingkungan paddock 
8 Menyiapkan data perkembangan rusa 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Temak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak {PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Perawat T emak Rusa 

Jumaidi 
Pengatur 

NIP. 19750212 2007011 009 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Ahmad 
: Perawat Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Temak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Pena ta Tingkat I/ III. d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Temak 

Ahmad 
Pengatur / II.c 

NIP. 19701212 201001 1 006 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pemeliharaan rusa 1 Jumlah laporan rusa yang di pelihara Laporan 12 

2 Terlaksananya pemotongan ranggah muda rusa jantan 2 Jumlah laporan pemotongan ranggah muda La po ran 12 

3 Terlaksananya perawatan lingkungan paddock 3 Jumlah laporan perawatan lingkungan La po ran 12 
paddock 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan kegiatan pemeliharaan rusa 
2 Menyiapkan kegiatan pemotongan ranggah muda 
3 Menyiapkan penggiringan rusa jantan untuk kegiatan potong ranggah muda 
4 Menyiapkan perawatan lingkungan paddock 
5 Menyiapkan paddock untuk kegiatan rotasi/penggiringan rusa 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Perawat T emak 

Ahmad 
Pengatur 

NIP.19701212 2010011 006 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Kurbaningrum 
: Perawat Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Pena ta Tingkat I/ III. d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Temak 

Kurbaningrum 
Pengatur / II. c 

NIP. 19850903 200901 2 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T erlaksananya penanganan kesehatan 1 Jumlah laporan ternak yang mendapatkan penanganan Laporan 12 

ternak kesehatan 
2 T ersedianya data ternak yang dilakukan 2 Jumlah data ternak yang dilakukan bedah bangkai La po ran 12 

bedah bangkai 
3 T erlaksananya pengambilan spesimen 3 Jumlah pengambilan spesimen darah Ekor 100 

darah 
4 Tersedianya data kebutuhan dan 4 Jumlah rekapitulasi data kebutuhan dan persediaan obat- Laporan 12 

persediaan obat-obatan hewan obatan hewan 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan laporan temak yang mendapatkan penanganan kesehatan 
2 Menyiapkan laporan data temak yang dilakukan bedah bangkai 
3 Menyiapkan pengambilan spesimen darah 
4 Mengolah laporan berita acara kematian ternak dan kelahiran temak 
5 Menyiapkan kebutuhan dan persediaan obat-obatan hewan 
6 Menyiapkan pemeriksaan, pencegahan dan pengobatan temak 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Paka� 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Perawat Ternak 

Kurbaningrum 
Pengatur 

NIP 17850903 200901 2 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Na.ma 
Jabatan 

: Jumaidi 
: Perawat Temak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Temak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Temak 

Jumaidi 
Pengatur / II.c 

NIP. 19750212 200701 1 009 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PERAWAT TERNAK 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T erlaksananya pemeliharaan rusa 1 Jumlah laporan rusa yang di pelihara Laporan 12 

2 Terlaksananya pemotongan ranggah muda rusa jantan 2 Jumlah laporan pemotongan ranggah muda Laporan 12 

3 Terlaksananya perawatan lingkungan paddock 3 Jumlah laporan perawatan lingkungan La po ran 12 
paddock 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan kegiatan harian pemeliharaan rusa 

2 Menyiapkan perawatan rusa yang terdeteksi kurang sehat 
3 Menyiapkan dan mengontrol rusa jantan untuk persiapan potong ranggah muda 
4 Menyiapkan penggiringan rusa jantan untuk kegiatan potong ranggah muda 
5 Menyiapkan pemotongan ranggah muda dan pengobatan pasca pemotongan 
6 Menyiapkan paddock untuk kegiatan rotasi/penggiringan koloni rusa 
7 Menyiapkan perawatan lingkungan paddock 
8 Menyiapkan data perkembangan rusa 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT} 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Perawat T ernak 

Jumaidi 
Pengatur 

NIP. 19750212 2007011 009 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka rnewujudkan rnanajernen pernerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada basil, karni yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Badaruddin 
: Perawat Ternak 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Narna 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertarna berjanji akan rnewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
larnpiran perjanjian ini, dalarn rangka rnencapai target kinerja jangka rnenengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokurnen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but rnenjadi tanggung jawab karni. 

Pihak kedua akan rnelakukan supervisi yang diperlukan serta akan rnelakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan rnengarnbil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pernberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P�bibitan Ternak dan Hijauan 
f Pakan Ternak (PHPT) 

rh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.d 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Ternak 

� 
Badaffiddin 

PengaturMuda/ II.a 
NIP. 19830418 200801 1 004 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pemeliharaan Bull 1 Jumlah bull yang dipelihara Ekor 8 

2 Terlaksananya penampungan semen pejantan sapi 2 Jumlah penampungan semen pejantan sapi Bull Kegiatan 200 
Bull 

3 T erlaksananya penimbangan berat bad an bull 3 Jumlah data penimbangan berat badan bull Kegiatan 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan pemeliharaan temak bull 
2 Menyiapkan penampungan semen pejantan sapi bull 
3 Menyiapkan penimbangan berat badan sapi bull 
4 Menyiapkan pencatatan jumlah pemberian pakan hijauan dan konsentrat sapi bull 
5 Membantu pemotongan kuku sapi bull 
6 Menyiapkan exercise sapi bull 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak 
(PTHPT) 

drh. urliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Perawat Ternak 

Badaruddin 
Pengatur Muda 

NIP. 19830418 2008011 004 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Widia Kamalasari, S.Pt 
: Petugas Teknis Peternakan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Temak 

UPTD P7mbibitan Temak dan Hijauan 

f Pakan Temak (PHPT) 

/tu 
d.rh. Nurliana BR Tarigan 

Pena ta Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Petugas Teknis Peternakan 

Widia Kamalasari, S.Pt 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS TEKNIS PETERNAKAN 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBIT AN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Terlaksananya sterilisasi peralatan penampungan 1 Jumlah sterilisasi peralatan penampungan kali 48 
semen bull semen bull 

2 Tersedianya data perkembangan temak 2 Jumlah laporan perkembangan temak Laporan 12 

3 Tersedianya laporan berita acara kematian temak dan 3 Jumlah data laporan kematian temak dan La po ran 12 
kelahiran temak kelahiran temak 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan peralatan penampungan semen beku yang steril 
2 Mengolah data laporan perkembangan temak 
3 mengolah data laporan kematian temak dan kelahiran ternak 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Ternak 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 
Petugas T eknis Peternakan 

Widia Kamalasari, S.Pt 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BmIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nam.a 
Jabatan 

: Nurunnisaa, S.Farm, Apt 
: Apoteker 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P�bibitan Ternak dan Hijauan r=: Ternak (PHPT) 

frµ; 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat 1/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Apoteker 

�· 

Nurunnisaa, S.Farm, Apt 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
APO TE KER 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

- No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya data ekstraksi rangga muda 1 Jumlah laporan ekstraksi rangga muda Laporan 12 

2 Tersedianya data pengeringan ekstrak rangga muda 2 Jumlah Japoran pengeringan ekstrak rangga muda La po ran 12 

3 Tersedianya data pengemasan ekstrak rangga muda 3 Jumlah laporan pengemasan ekstrak rangga muda Laporan 12 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan ekstraksi rangga muda 

2 Mengolah data Japoran ekstraksi rangga muda 
3 Menyiapkan pengeringan ekstrak rangga muda 
4 Mengolah data pengeringan ekstraksi rangga muda 
5 Menyiapkan volume bahan tambahan dan ekstraksi ranggah muda untuk di kapsul 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Temak 

UPTD. Pembibitan Tem�n Temak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Apoteker 

Nurunnisaa, S.Farm, Apt 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BmIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: M. Sobirin 
: Perawat Ternak Unggas 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P�bibitan Ternak dan Hijauan 

f i akan Ternak (PHPT) 

(tu 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III.d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Ternak Unggas 

Mohamad Sobirin 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERAWAT TERNAK UNGGAS 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya pemeliharaan temak ayam 1 Jumlah laporan temak ayam yang di pelihara Laporan 12 

2 Tersedianya data produksi temak ayam 2 Jumlah laporan produksi ternak ayam Laporan 12 

3 Terlaksananya vaksinasi temak ayam 3 Jumlah laporan temak ayam yang divaksin Laporan 12 

4 Terlaksananya perawatan peralatan dan lingkungan 4 Jumlah laporan perawatan peralatan dan lingkungan Laporan 12 
kandang temak ayam kandang temak ayam 

Aktivitas/Proses : 
1 Pemeliharaan/perawatan temak ayam 
2 Mengolah data laporan ternak ayam 
3 Mengolah data laporan produksi temak ayam 
4 Mengolah data laporan vaksinasi ternak ayam 
5 Mengolah data laporan perawatan peralatan dan lingkungan kandang temak ayam 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Ternak 

UPTD. Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Perawat Ternak Unggas 

Mohamad Sobirin 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Supiyansyah 
: Perawat Temak Sapi Bibit 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Temak 

UPTD Pepibibitan Temak dan Hijauan 
IPakan Temak (PHPT) 

drh. Nurliana BR Tarigan 
Penata Tingkat I/ III.cl 

NIP. 19760209 201001 2 006 

Perawat Temak Sapi Bibit 

Supiyansyah 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PETAWAT TERNAK SAPI BIBIT 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 T erlaksananya pemeliharaan ternak sapi 1 Jumlah laporan pemeliharaan temak sapi Kegiatan 365 

2 Terlaksananya penimbangan temak sapi 2 Jumlah laporan penimbangan temak sapi La po ran 12 

3 Tersedianya data populasi temak sapi 3 Jumlah laporan populasi temak sapi La po ran 12 

4 Terlaksananya perawatan lingkungan kandang 4 Jumlah perawatan lingkungan kandang 
Kegiatan 48 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan pemeliharaan temak sapi bibit 

2 Mengolah data laporan pemeliharaan temak sapi bibit 
3 Menyiapkan penimbangan temak sapi bibit 
4 Mengolah data laporan penimbangan temak sapi bibit 
5 Mengolah data laporan populasi temak sapi bibit 
6 Menyiapkan perawatan lingkungan kandang 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bi bit dan Benih T emak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) 

�Tarigan 
Penata Tingkat I 

NIP. 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Perawat T ernak Sapi Bi bit 

Supiyansvah 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Sunariyo 
: Petugas Pupuk Bokasi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P�bibitan Temak dan Hijauan 
/ Pakan Ternak (PHPT) 

� 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Pena ta Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Petugas Pupuk Bokasi 

Sunariyo 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PETUGAS PUPUK BOKASI 

SEKSI PRODUKSI DAN BIBIT HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT) 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Terlaksananya persiapan dan perawatan 1 Jumlah persiapan dan perawatan gudang, Kegiatan 24 
gudang, alat dan mesin alat dan mesin 

2 Terlaksananya persiapan bahan baku 2 Jumlah persiapan bahan baku pupuk bokasi Kegiatan 365 
pupuk bokasi 

3 Terlaksananya proses pengolahan bahan 3 Jumlah proses pengolahan bahan baku Kegiatan 48 
baku pupuk bokasi pupuk bokasi 

4 Tertaksananya pendistribusian pupuk 5 Jumlah catatan pendistribusian pupuk bokasi Kegiatan 12 
bokasi 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan perawatan gudang, alat dan mesin 

2 Menyiapkan bahan baku pupuk bokasi 
3 Mengolah bahan baku pupuk bokasi 
4 Menyiapkan pendistribusian pupuk bokasi 
5 Mengolah data pendistribusian pupuk bokasi 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 

Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Temak 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan 
Te ak PTHPT) 

drh. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 2010012006 

Pihak Pertama 
Petugas Pupuk Bokasi 

Sunariyo 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAH HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nam.a 
Jabatan 

: Yosinta Thamrin 
: Asisten Apoteker 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a 
Jabatan 

: Drh. Nurliana BR Tarigan 
: Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih 
Ternak 

UPTD P2:1-bibitan Ternak dan Hijauan 
f Pakan Ternak (PHPT) 

(h.J_. 
drh. Nurliana BR Tarigan 

Penata Tingkat I/ III. d 
NIP. 19760209 201001 2 006 

Asisten Apoteker 

Yosinta Thamrin 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
ASISTEN APOTEKER 

SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya ruang laboratorium 1 Jumlah pembersihan ruangan laboratorium Kegiatan 242 

2 Tersedianya peralatan laboratorium yang steril 2 Jumlah sterilisasi peralatan penunjang produksi Kegiatan 48 
velvet 

3 Tersedianya velvet yang telah dikemas 3 Jumlah pengemasan velvet Kegiatan 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Membersihkan ruangan laboratorium 
2 Menyiapkan peralatan penunjang produk velvet yang steril 
3 Menyiapkan pengemasan velvet 
4 Mengolah data laporan produksi dan distribusi kapsul velvet 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Seksi Produksi Bibi! dan Benih Temak 

UPTD. Pembibitan Te�can Temak {PTHPT) 

drll. Nurliana BR. Tarigan 
Penata TK I 

NIP 19760209 201001 2 006 

Pihak Pertama 

Asisten Apoteker 

Yosinta Thamrin 
PPBASN 





PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA (TU) 

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (PTHPT) APl·API 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terpenuhinya kebutuhan administrasi Jumlah surat yang diproses Surat 250 
2 Terpenuhinya peralatan dan kelengkapan sarana Jumlah peralatan dan kelengkapan Unit 16 

dan prasarana kantor yang disediakan 
3 Terpeliharanya peralatan dan kelengkapan 1. Jumlah peralatan kerja yang Unit 5 

sarana dan prasarana dipelihara dan diperbaiki 
2. Luas gedung dan taman yang m2 1000 
disediakan jasa kebersihannya 

4 Meningkatnya kualitas sumber daya aparatur Jumlah PNS yang mengikuti pelatihan/ Orang 3 
bimtek 

5 Meningkatnya koordinasi dengan instansi lain Jumlah kegiatan rapat koordinasi dan Kegiatan 140 
konsultasi 

NO SUB KEGIATAN ANG GARAN KETERANGAN 
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 1.581.166.822 APBD 

2. Penyediaan a/at tu/is kantor 

3. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

4. Penyediaan jasa peralatan dan perlengkapan kantor 

5. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinasl operasional 

6. Penyediaan jasa kebersihan kantor 

7. Penyediaan jasa pe,baikan peralatan ke,ja 

8. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

9. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 
undangan 

10. Pengadaan kendaraan dinasloperasional Rp. 112.300.000 APBD 

11. Pengadaan peralatan gedung kantor 

12. Peme/iharaan rutinlberkala peralatan gedung kantor Rp. 2.607.846.620 APBD 

13. Pemeliharaan rutinlberkala kendaraan 
dinasloperasional 

14. Rehabilitasi sedanglberat rumah gedung kantor 

15. Pendidikan dan pelatihan formal Rp. 85.000.000 APBD 
16. Penyediaan makanan dan minuman Rp. 509.937.500 APBD 

17. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke /uar 
daerah dan dalam daerah 

Samarinda, 21 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

Kepala Subb an Tata Usaha 
UPTD P PT Api-Api 

es Ja awardana 
Penata Tingkat I 

NIP 196212131997031 002 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama 
Jabatan 

: Ashar, S.Pt 
: Pengadministrasi Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

Pakan Te ak (PTHPT) 

Pengadministrasi Keuangan 

nata/ III.c 
Nip. 19761123 200801 1 014 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASI KEUANGAN SUB BAGIAN TATA USAHA 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya surat pertanggungjawaban 1 Jumlah laporan surat pertanggungjawaban Laporan 12 

keuangan yang diverifikasi keuangan yang diverifikasi 
2 T ersedianya laporan pajak 2 Jumlah laporan pajak Laporan 12 

3 Terlaksananya transaksi dan manajemen 3 Jumlah laporan transaksi dan manajemen Laporan 12 
keuangan keuangan 

4 Terlaksananya pengajuan SPP UP/GUfTU/LS 4 Jumlah pengajuan SPP UP/GUfTU/LS Laporan 12 

5 Tersedianya konsep laporan keuangan 5 Jumlah laporan konsep laporan keuangan La po ran 12 

6 Tersedianya laporan SIMDA keuangan 6 Jumlah laporan SIMDA keuangan La po ran 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Memverifikasi Laporan Surat Pertanggungjawaban Keuangan 
2 Menyiapkan, memotong dan melaporkan potongan pajak 
3 Membayarkan dan melaporkan transaksi keuangan 
4 Membuat Surat Permintaan Pembayaran (SPP) UP/GUfTU/LS 
5 Menyiapkan dan Membuat Laporan Keuangan 
6 Mengoperasikan Simda Keuangan 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Te k (PTHPT) 

lr.Adlin 

Pihak Pertama 

Penata 
NIP.197611232008011014 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nania 
Jabatan 

: Ali Faisal, SE 
: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nania 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades J ayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata U saha 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan Ternak (PTHPT) 

Ir.Adlin f ;ayawardana 

Penata Tk.1/ 111.d 
Nip. 19621213 199703 1 002 

Pengadministrasi Umum 

Penata Muda III.a 
Nip. 19790304 200 01 1 001 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERNGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya penerapan budaya 1 Jumlah Konsep Laporan penerapan budaya La po ran 2 

kerja kerja 

2 Tersedianya data Survey Kepuasan 2 Jumlah pengelolaan data Survey Kepuasan Berk as 2 
Masyarakat (SKM) Masyarakat (SKM) 

3 Tersedianya data analisis tugas dan 3 Jumlah analisis tugas dan jabatan Berk as 35 
jabatan 

4 T erlaksananya kerjasama yang 4 Jumlah laporan kerjasama yang dilakukan La po ran 12 
dilakukan denhan pihak terkait denhan pihak terkait 

5 Terlaksananya pengamanan kantor 5 Jumlah laporan pelaksanaan pengamanan La po ran 12 
dan fasilitas pendukung kantor dan fasilitas pendukung 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan Data Budaya Kerja 

2 Mengolah Data Survey Kepuasan Masyarakat 
3 Mengolah Data Analisis Jabatan 
4 Menyiapkan Data Kerja Sama Dengan Pihak Ketiga 
5 Mengetik Bahan Perencanaan Program 
6 Menyiapkan Pengamanan Kantor dan Fasilitas Pendukung 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan Ternak (PTHPT) 

I. 
Ir. Adlin Ades Jayawardana 

Penata Tk.l 
Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

Pengatur 
Nip. 19790304 200901 1 001 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Jumadi. J 
: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades J ayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan Ternak (PTHPT) 

fL 
Ir.Adlin Ades Jayawardana 

Penata Tk.I/ III.cl 
NIP. 19621213 199703 1 002 

Pengadministrasi Umum 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERNGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya konsep surat yang diketik 1 Jumlah konsep surat yang diketik berkas 205 

2 T erlaksananya kegiatan pemeriksaan dan 2 Jumlah pemeriksaan dan penerimaan barang berkas 50 
penerimaan barang pengadaan pengadaan 

3 T erlaksananya pengadaan dan pemeliharaan 3 Jumlah laporan pengadaan dan Laporan 12 
barang/peralatan kerja pemeliharaan barang/peralatan kerja 

4 Terlaksananya kegiatan penanganan 4 Jumlah penanganan gangguan instalasi Kegiatan 20 
gangguan instalasi listri kelistrikan 

Aktivitas/Proses : 
Mengetik Konsep Surat 

2 Mendokumentasikan Hasil Pemeriksaan Barang 

3 Menyiapkan Bahan untuk Penanganan Gangguan Listrik 

4 Mengetik Surat Keluar 

5 Mendokumentasikan Kegiatan Pemeliharaan Gudung Kantor 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Pertama 

Pengatur 
NIP. 19740723 2007011 011 

/ 

Ir. Adlin aes Jayawardana 
Penata Tk.l 

Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan T emak dan Hijauan 
Pakan Terna (PTHPT) 



PERNY ATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nam.a 
Jabatan 

: Ary Sulistiawan 
: Pengadministrasi Kepegawaian 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Narna 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades J ayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

Pakan Temak (PTHPT) 

Ir.Adlin des Ja wardana 
Penata Tk.I/ III.d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Pengadministrasi Kepegawaian 

Ary Sulistiawan 
Pengatur / II.c 

NIP. 19801217 200801 1 015 



PERJANJIAN KINERJA T AHUN 2020 
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SAS ARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Ter1aksananya pengajuan ijin dan 1 Jumlah pengajuan ijin dan cuti Berk as 6 

cuti 

2 Terlaksananya pengajuan 2 Jumlah pengajuan kenaikan pangkat Berk as 1 
kenaikan pangkat 

3 Terlaksananya kenaikan gaji 3 Jumlah kenaikan gaji berkala Berk as 13 
berkala 

4 Tersedianya SK dan uraian tugas 4 Jumlah SK dan uraian tugas PNS dan Berkas 40 
PNS dan PPBASN PPBASN 

5 Tersedianya Sertifikat Praktek 5 Jumlah Sertifikat Praktek Kerja Lapangan Sertifikat 20 
Kerja Lapangan (PKL) (PKL) 

Aktivitas/Proses : 
Mengonsep, mengetik permohonan dan menyiapkan berkas pengajuan ijin dan cuti pegawai 

2 Mengonsep, mengetik usulan dan menyiapkan berkas pensiun pegawai 
3 Mengonsep, mengetik usulan dan menyiapkan berkas kenaikan pangkat 
4 Mengonsep, mengetik usulan dan menyiapkan berkas kenaikan gaji berkala 
5 Mengonsep, mengetik, menyusun dan menyiapkan berkas SK dan uraian tugas PNS dan Non PNS 
6 Mengonsep, mengetik dan menyiapkan berkas surat menyurat kepegawaian 
7 Mengonsep, mengetik dan menyiapkan berkas Siswa dan Mahasiswa Praktek Kerja Lapangan (PKL) 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 
Pakan T ernak THPT) 

,, 
Ir. Adlin Ad Ja awardana 

Penata Tk.l 
Nip. 19621213 1997031 002 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Kepegawaian 

Ary Sulistiawan 
Pengatur 

Nip. 19801217 2008011 015 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Na.ma 
Jabatan 

: Astriani 
: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Na.ma 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

Pakan T mak (PTHPT) 

Ir .Adlin des Jayawardana 
Pena ta Tk.I / III. d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Pengadministrasian Umum 

Astriani 
Pengatur / II. c 

NIP. 19820727 201001 2 008 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PENGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya layanan administrasi 1 Jumlah laporan triwulan barang persediaan laporan 4 

barang 

2 2 Jumlah laporan semester barang laporan 2 
persediaan 

3 3 Jumlah rekapitulasi laporan lnventaris laporan 4 
barang 

4 4 Jumlah laporan input pada aplikasi SIKAP laporan 12 

5 5 Jumlah laporan input pada aplikasi Simda laporan 
BMD 2 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan laporan barang persediaan 

2 Mengolah data barang persediaan 
3 Menyiapkan rekapitulasi laporan inventaris barang 
4 Mengolah data laporan pada aplikasi SIKAP 
5 Menyiapkan data rekon SIKAP 
6 Mengolah data laporan pada aplikasi SIMDA 
7 Menyiapkan data rekon SIMDA 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan rnak dan Hijauan 
{PTHPT) 

Ir. Adlin es Ja awardana 
Penata Tk.l 

Nip. 19621213 1997031 002 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

Astriani 
Pengatur 

Nip. 19820727 201001 2 008 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam.a 
Jabatan 

: Abd. Muis 
: Juru Pungut Retribusi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasu b bag Tata U saha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan T rnak (PTHPT) 

Ir.Adlin Ades Jayawardana 
Penata Tk.I/ III.d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Juru Pungut Retribusi 

Abd. Muis 
Pengatur /II.c 

NIP. 19830101 201001 1 014 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
JURU PUNGUT RETRIBUSI SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya karcis retribusi 1 Jumlah laporan rekapitulasi karcis retribusi La po ran 12 

2 Terlaksananya penyetoran uang 2 Jumlah penyetoran uang retribusi Berk as 365 
retribusi 

3 Tersedianya data pengunjung 3 Jumlah laporan rekapitulasi data pengunjung La po ran 12 

Aktivitas/Proses : 
1 Menyiapkan Laporan Rekapitulasi Karcis Retribusi 
2 Membayar Penyetoran Uang Retribusi 
3 Menyiapkan laporan Rekapitulasi Data Pengunjung 
4 Mengolah Data Harian Karcis Retribusi 
5 Mengumpulkan Uang Retribusi dari Pengunjung 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan T emak (P PT} 

Ir. Adlin Ad Ja awardana 
Penata Tk.l 

Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Pertama 

Juru Pungut Retribusi 

Abd. Muis 
Pengatur 

NIP. 19830101 2010011 014 



PERNY ATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KlNERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nam.a 
Jabatan 

: Ayu Tamara 
: Pengadministrasi Umum 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nam.a 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pernbibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan Ternak (PTHPT) 

Ir.Adlin .N. es Jayawardana 
Penata Tk.1/ III.d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Pengadministrasi Urnurn 

Ayu Tamara 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PERNGADMINISTRASI UMUM SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHAT AN HEWAN PROVINS! KALIMANT AN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Tersedianya laporan absensi 1 Jumlah laporan absensi yang diproses Laporan 24 

2 Tersedianya dokumen kehadiran 2 Jumlah dokumen ketidakhadiran yang Berk as 25 
diarsipkan 

3 Tersedianya agenda surat masuk 3 Jumlah surat masuk yang diagendakan Surat 150 

4 Tersedianya agenda surat keluar 4 Jumlah surat keluar yang diagendakan Surat 200 

5 Terlayaninya tamu UPTD PTHPT 5 Jumlah tamu yang dilayani Orang 89 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan laporan absensi pegawai UPTD. PTHPT 

2 Menyiapkan data kehadiran pegawai 
3 Mengumpulkan surat keluar dan surat masuk untuk di agendakan 
4 Menyiapkan proses penerimaan tamu UPTD. PTHPT 
5 Menyampaikan informasi hal-hal penting untuk PNS dan Non PNS 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 
Pakan T ema (PTHPT) 

� 

Ir. Adlin Ades Jayawardana 
Penata Tk.l 

Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Pertama 
Pengadministrasi Umum 

Ayu Tamara 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN 

TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: M. Nadir 
: Petugas Perawat Lingkungan Kantor 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak keclua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan clan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Ternak clan Hijauan 

Pakan Ternak (PTHPT) 

Ir.A1 Jayawardana 
Penata Tk.I/ III.d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Petugas Perawat Lingkungan Kantor 

M. Nadir 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS PERAWAT LINGKUNGAN KANTOR SUB BAGIAN TATA USAHA 

UPTD. PEMBIBIT AN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terlaksananya kebersihan lingkungan kantor, 1 Jumlah kebersihan lingkungan kantor, laboratorium Kegiatan 365 

laboratorium dan bangunan lainnya dan bangunan lainnya 

2 Terlaksananya kebersihan jalan lingkungan kantor 2 Jumlah kebersihan jalan lingkungan kantor Kegiatan 12 

3 Terlaksananya perawatan/pemeliharaan tanam yang 3 Jumlah perawatan/pemeliharaan tanam yang ada Kegiatan 24 
ada di lingkungan kantor di lingkungan kantor 

Aktivitas/Proses : 
Membersihkan lingkungan kantor 

2 Membersihkan jalan lingkungan kantor 
3 Memelihara/ merawat taman dilingkungan kantor 
4 Merawat/merapikan pohon pelindung 
5 Membersihkkan parit/saluran air 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Temak an Hijauan Pakan 
Temak (P PT) 

Penata Tk.l 
Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Pertama 

Petugas Perawat Lingkungan Kantor 

M. Nadir 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nam.a 
Jabatan 

: Heriyadi 
: Petugas Distribusi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan . Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target terse but menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan 

Pakan Temak (PTHPT) 

Ir.Adlin Ades Jayawardana 
Pena ta Tk. I/ III. d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Petugas Distribusi 

Heriyadi 
PPB A SN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS DISTRIBUSI SUB BAGIAN TAT A USAHA 

UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SAS ARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 
1 Terdistribusinya HPT 1 Jumlah catatan harian distribusi HPT Kegiatan 365 

2 Terdistribusinya pakan konsentrat 2 Jumlah distribusi Pakan Konsentrat Kegiatan 24 

3 Terdistribusinya pupuk kandang dan pupuk kimia 3 Jumlah catatan distribusi Pupuk Kandang dan Kegiatan 24 
Pupuk Kimia 

4 Terlaksanannya perawatan dan pemeliharaan 4 Jumlah perawatan dan pemeliharaan kendaraan Unit 7 
kendaraan dinas/ operasional (traktor) dinas I operasional (traktor) 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data pendistribusian HPT 

2 Menyiapkan data pendistribusian pakan konsentrat 
3 Menyiapkan data distribusi pupuk kandang dan pupuk kimia 
4 Merawat kendaraan dinas/ operasional (traktor) UPTD. PTHPT 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kasubbag Tata Usaha 

UPTD Pembibitan T emak dan Hijauan Pakan 
T emak (PT, PT) 

Ir. Adlin A es Ja awardana 
Penata Tk.l 

Nip. 19621213 199703 1 002 

Pihak Pertama 

Petugas Distribusi 

Heriyadi 
PPBASN 



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020 
SUB BAGIAN TATA USAHA 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama 
Jabatan 

: Darma 
: Petugas Penjaga Retribusi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 
Jabatan 

: Ir. Adlin Ades Jayawardana 
: Kasubbag Tata Usaha 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Api-Api, 29 Januari 2020 

Kepala Sub Bagian Tata Usaha 
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan 

Pakan Ternak (PTHPT) 

Ir.Adlin Ades Jayawardana 
Penata Tk.I/ III.d 

NIP. 19621213 199703 1 002 

Petugas Penjaga Retribusi 

Darm a 
PPBASN 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
PETUGAS PENJAGA RETRIBUSI SUB BAGIAN TATA USAHA 
UPTD. PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK 

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINS! KALIMANTAN TIMUR 

No SA SARAN INDIKA TOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Terlaksananya Pengelolaaan 1 Jumlah karcis retribusi yang te8ual 
Sumber Daya dan Administrasi Karcis 1500 
Perkantoran dengan baik 2 Jumlah catatan penerimaan harian retribusi 

Kegiatan 365 
3 Jumlah data pengunjung Orang 1500 

Aktivitas/Proses : 
Menyiapkan data penjualan karcis retribusi 

2 Mengumpulkan data penerimaan harian retribusi 
3 Mengolah data pengunjung UPTD. PTHPT 
4 Menyetorkan hasil penjualan karcis retribusi 

Api-api, 29 Januari 2020 

Pihak Kedua 
Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

UPTD Pembibitan Te ak dan Hijauan 
Pakan Terna (PTHPT) 

Pihak Pertama 
Petugas Penjaga Retribusi 

Darma 
PPBASN 
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